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Loable labor social del tejido asociativo
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Un ejemplo vivo de trabajo
con tesón y humildad

Trobada Marroquina es una asociación que trabaja con los ex “menas” para ayudarlos en 
su reinserción social. Uno de los objetivos es que estos jóvenes se arraiguen a la sociedad 
de acogida y evitar que tomen el camino de la delincuencia.
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Gran actividad de Inteculturalidad

Jaime Martínez, alcalde de Palma, y la 
regidora de Interculturalidad Lourdes 
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Javier Milei, candidato a presidente
Argentinos 
residentes en 
Mallorca opinan 
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Cualquier similitud con lo que sucede en España no es casualidad. Durante una 
breve estancia en Colombia hemos podido comprobar el aporte de la comu-
nidad venezolana en diversos sectores del mercado laboral. 

Quizá para quienes no residimos en Colombia, resulta novedoso escuchar acento 
venezolano en la obra, restaurantes, bares, panaderías y negocios en centros 
comerciales, entre otros ámbitos de la economía de gran demanda. Aunque es impo-
sible recabar datos oficiales, se calcula que de los 7 millones que han emigrado de 
Venezuela, la mitad han elegido a Colombia para rehacer sus vidas. 
Los ciudadanos de ese país con los que he tenido la oportunidad de intercambiar 
opiniones, cuentan sus historias de vida, y sobre todo, verdaderos dramas humanos 
que han logrado superar para atravesar la frontera y llegar al destino. 
Infortunadamente como sucede con la gente que emigra a Europa o Estados Unidos, 
generalmente lo que se “vende” en los medios de comunicación son las noticias 
vinculadas a la delincuencia, inseguridad y a la competencia desleal de aquellos que 
llegan a quitarle el trabajo a los nativos del país receptor. 
Colombia no es la excepción, y por ende, cuando en los informativos se publica 
una noticia de venezolanos casi siempre se habla de robos, atracos u homicidios. 
Aunque es una parte de la realidad siendo una gran cantidad los que han emigrado 
- imposible que todos sean unos angelitos de la caridad - también es cierto es que el 
otro gran escenario sitúa a la inmensa mayoría como gente trabajadora, culta y con 
un sentido de agradecimiento por el hermano país que les acoge. 
Los ciclos migratorios, según la época, responden a coyunturas políticas de un 
país que repercute en el bienestar social de millones de familias. En España la 
migración masiva hacía Europa -especialmente Francia y Alemania- se presentó en 
la guerra civil; de la misma manera, hubo países que acogieron a cientos de espa-
ñoles que llegaron a Argentina, Uruguay en su mayoría -recordemos la cantidad de 
casas regionales de diferentes provincias de España- a las que se sumarían las de 
Colombia, Brasil y Puerto Rico. 
Entre los años setenta y ochenta, Venezuela albergó a miles de colombianos que no 
vacilaban en llegar a ese país y echar raíces. En aquel entonces era considerado un 
destino atractivo para trabajar por la cantidad de oportunidades que se generaban en 
el mercado laboral. 
La historia, en este caso con los venezolanos, no puede ser desagradecida, ni 
menos estigmatizar a las personas por su nacionalidad. Los que vivimos fuera de 
nuestro país de origen somos los que más debemos tener empatía y solidaridad.
No es la mejor época para los venezolanos residentes en Colombia. Y es que, 
actualmente la cifra de indocumentados en Colombia podría llegar a los ochocientos 
mil. De la regularización de miles promovida por los gobiernos de Juan Manuel 
Santos e Iván Duque se ha pasado a un total estancamiento para obtener los 
papeles en regla. 
El actual gobierno de Gustavo Petro apunta al regreso masivo voluntario de venezo-
lanos, ante las relaciones reestablecidas con el mandatario Nicolás Maduro. 
El medio describe que los venezolanos tienen tres formas de legalizar su estatus 
en Colombia: los familiares de colombianos que se fueron a Venezuela durante el 
conflicto bélico pueden nacionalizarse, los que llevan varios años en Colombia y 
tienen un trabajo pueden sacar visas y todos los demás pueden optar por el PPT, el 
carné que da derechos de educación, trabajo y salud por un tiempo determinado.
Los tres procesos, según las organizaciones de venezolanos consultadas por BBC 
Mundo, se han complicado durante el último año, después de que pasaron varios 
años en los que el trámite era relativamente eficiente.
Lo cierto es que en todas partes se cuecen habas y quien decide emigrar a cual-
quier país no la tiene fácil por diversos motivos. Independientemente de las trabas 
burocráticas que se interpongan en el camino del migrante, no podemos mirar con 
indiferencia y despreciar a quienes un día tendieron la mano a nuestros familiares o 
a nosotros mismos. 

Qualsevol similitud amb el que succeeix a Espanya no és casualitat. Durant 
una breu estada a Colòmbia hem pogut comprovar l’aportació de la comu-
nitat veneçolana en diversos sectors del mercat laboral.

Potser per als qui no residim a Colòmbia, resulta nou escoltar accent veneçolà 
en l’obra, restaurants, bars, fleques i negocis en centres comercials, entre altres 
àmbits de l’economia de gran demanda. Encara que és impossible recaptar dades 
oficials, es calcula que dels 7 milions que han emigrat de Veneçuela, la meitat han 
triat a Colòmbia per a refer les seves vides.
Els ciutadans d’aquest país amb els quals he tingut l’oportunitat d’intercanviar 
opinions, conten les seves històries de vida, i sobretot, veritables drames humans 
que han aconseguit superar per a travessar la frontera i arribar al destí.
Infortunadament com succeeix amb la gent que emigra a Europa o els Estats 
Units, generalment el que es “embeni” en els mitjans de comunicació són les notí-
cies vinculades a la delinqüència, inseguretat i a la competència deslleial d’aquells 
que arriben a llevar-li el treball als nadius del país receptor.
Colòmbia no és l’excepció, i per tant, quan en els informatius es publica una 
notícia de veneçolans gairebé sempre es parla de robatoris, atracaments o homi-
cidis. Encara que és una part de la realitat sent una gran quantitat els que han 
emigrat - impossible que tots siguin uns angelets de la caritat - també és cert és 
que l’altre gran escenari situa a la immensa majoria com a gent treballadora, culta 
i amb un sentit d’agraïment pel germà país que els acull.
Els cicles migratoris, segons l’època, responen a conjuntures polítiques d’un 
país que repercuteix en el benestar social de milions de famílies. A Espanya la 
migració massiva feia Europa -especialment França i Alemanya- es va presentar 
en la guerra civil; de la mateixa manera, va haver-hi països que van acollir a 
centenars d’espanyols que van arribar a l’Argentina, l’Uruguai en la seva majoria 
-recordem la quantitat de cases regionals de diferents províncies d’Espanya- a les 
quals se sumarien les de Colòmbia, el Brasil i Puerto Rico.
Entre els anys setanta i vuitanta, Veneçuela va albergar a milers de colombians 
que no vacil·laven a arribar a aquest país i tirar arrels. En aquells dies era consi-
derat un destí atractiu per a treballar per la quantitat d’oportunitats que es gene-
raven en el mercat laboral.
La història, en aquest cas amb els veneçolans, no pot ser desagraïda, ni menys 
estigmatitzar a les persones per la seva nacionalitat. Els que vivim fora del nostre 
país d’origen som els que més hem de tenir empatia i solidaritat.
No és la millor època per als veneçolans residents a Colòmbia. I és que, actual-
ment la xifra d’indocumentats a Colòmbia podria arribar als vuit-cents mil. De la 
regularització de milers promoguda pels governs de Juan Manuel Santos i Iván 
Duque s’ha passat a un total estancament per a obtenir els papers en regla.
L’actual govern de Gustavo Petro apunta al retorn massiu voluntari de veneço-
lans, davant les relacions restablertes amb el mandatari Nicolás Maduro.
El mitjà descriu que els veneçolans tenen tres maneres de legalitzar el seu 
estatus a Colòmbia: els familiars de colombians que se’n van anar a Veneçuela 
durant el conflicte bèl·lic poden nacionalitzar-se, els que porten diversos anys 
a Colòmbia i tenen un treball poden treure vises i tots els altres poden optar pel 
PPT, el carnet que dona drets d’educació, treball i salut per un temps determinat.
Els tres processos, segons les organitzacions de veneçolans consultades per 
BBC Món, s’han complicat durant l’últim any, després que van passar diversos 
anys en què el tràmit era relativament eficient.
La veritat és que a tot arreu es couen faves i qui decideix emigrar a qualsevol país 
no la té fàcil per diversos motius. Independentment de les traves burocràtiques 
que s’interposin en el camí del migrant, no podem mirar amb indiferència i menys-
prear als qui un dia van tendir la mà als nostres familiars o a nosaltres mateixos.

Editorial / por Juan Pablo Blanco, director            
director@baleares-sinfronteras.com

La memoria histórica no nos puede fallar La memòria històrica no ens pot fallar
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estar en España sin permiso de resi-
dencia y trabajo.  Si la Policía detiene 
al inmigrante por estar en situación 
irregular, será trasladado a una comi-
saría y le inician un expediente san-
cionador, sino cuenta con abogado, 
llamarán a un abogado de Turno de 
Oficio para ser asistido, es importante 
explicarle al abogado correctamente 
su situación y le aporte toda la docu-
mentación que pueda obrar en su 
defensa.  
¿Si no tengo papeles 
seré expulsado? 
    No siempre, la sanción puede ser 
una multa.  La expulsión se reserva 
para los casos más graves, como en 
los supuestos anteriormente mencio-
nados. El procedimiento sancionador 
tarda 6 meses y puede terminar con 
multa o una orden de expulsión.  
Frente a esta orden de expulsión se 
pueden interponer los recursos corres-
pondientes:  Un recurso de reposición 
ante la Policía en el plazo de un mes 
o acudir directamente al Juez y pre-
sentar un recurso contencioso admi-
nistrativo en el plazo de dos meses 
desde que le ha sido notificada la 
expulsión. 
   Es preciso mencionar que, si el inmi-
grante tiene un procedimiento sancio-
nador abierto, no cuenta con antece-
dentes penales y reúne los requisitos 
para solicitar una autorización de 
residencia y trabajo por circunstan-
cias excepcionales (arraigo), lo puede 
tramitar y obtener su permiso de resi-
dencia.
¿Puedo trabajar sin papeles?:         
  Todo ser humano tiene derecho al 
trabajo independientemente de su rea-
lidad migratoria. Si son despedidos por 
“no tener papeles”, de igual manera 
pueden interponer una demanda judi-
cial ante un juez y reclamar sus dere-
chos, como cualquier otro trabajador. 
Si no tengo papeles, ¿puedo 
llegar a conseguirlos?
   Sí, existen varías vías, la más común 
es el arraigo social, consistente en que 
pasados 3 años de permanencia con-
tinuada en España y si el inmigrante 
posee los medios de vida o un con-
trato de trabajo obtiene su permiso de 
residencia y trabajo por circunstan-
cias excepcionales (arraigo social), 
además de otros tipos de arraigo 
como lo son el familiar,  laboral y 
Arraigo para la Formación.  Otras 
vías son: Autorización de Resi-
dencia por razones humanitarias.   
Colaboración con autoridades admi-
nistrativas o judiciales. La obten-
ción de la Tarjeta de Residencia de 
familiar de ciudadano de la Unión 
Europea (Tarjeta comunitaria). O 
la necesidad  de protección inter-
nacional (Asilo) en caso de haber 
sido víctima de persecución y vio-
lencia por motivos de raza, religión, 
nacionalidad, opiniones políticas o 
pertenencia a un grupo social deter-
minado.
   Si desean contar con nuestros 
servicios profesionales, no duden en 
contactarnos.

Son muchos los extranjeros que 
llegan a España y una vez fina-
lizado su permiso de estancia 

por turismo (90 días) se quedan en 
territorio español y caen en situa-
ción irregular.  El ser inmigrante “sin 
papeles” conlleva a una vida de 
temores y desconfianzas que afecta 
de una manera negativa a la calidad 
de vida de las personas inmigrantes. 
    El inmigrante en estado irregular 
se plantea muchos interrogantes, 
entre ellos: ¿Puedo empadronarme?   
¿Si estoy sin papeles pueden expul-
sarme?  ¿Puedo trabajar?  Si no 
tengo papeles, ¿Puedo llegar a con-
seguirlos?
   El empadronamiento: Es la primera 
acción que todo inmigrante debe hacer 
independientemente de si tiene per-
miso de residencia o se encuentra en 

situación irregular.  
   Es muy importante registrar una resi-
dencia en España, sino tiene domicilio 
fijo, puede registrarse en el ayunta-
miento “sin domicilio fijo”.  
Expulsión de extranjeros
de España:       
  La normativa de extranjería prevé 
esta sanción en algunos supuestos, 
tales como: 
   Cuando los infractores sean extran-
jeros y realicen conductas de las 
tipificadas como muy graves, o con-
ductas graves de las previstas en los 
apartados a), b), c), d) y f) del artí-
culo 53.1 de la Ley Orgánica 4/2000, 
podrá aplicarse, en atención al prin-
cipio de proporcionalidad, en lugar de 
la sanción de multa, la expulsión del 
territorio español, previa la tramita-
ción del correspondiente expediente 
administrativo y mediante la resolución 
motivada que valore los hechos que 
configuran la infracción.
   Asimismo, constituirá causa de 
expulsión, previa la tramitación del 
correspondiente expediente, que 
el extranjero haya sido condenado, 
dentro o fuera de España, por una 

conducta dolosa que constituya en 
nuestro país delito sancionado con 
pena privativa de libertad superior a 
un año, salvo que los antecedentes 
penales hubieran sido cancelados.
En ningún caso podrán imponerse 
conjuntamente las sanciones de expul-
sión y multa.
   La expulsión conllevará, en todo 
caso, la extinción de cualquier autori-
zación para permanecer legalmente 
en España, así como el archivo de 
cualquier procedimiento que tuviera 
por objeto la autorización para residir 
o trabajar en España del extranjero 
expulsado. No obstante, la expulsión 
podrá revocarse en los supuestos que 
se determinen reglamentariamente.
   En el caso de las infracciones pre-
vistas en las letras a) y b) del artículo 
53.1 de la Ley Orgánica 4/2000, salvo 
que concurran razones de orden 
público o de seguridad nacional, si el 
extranjero fuese titular de una autoriza-
ción de residencia válida expedida por 
otro Estado miembro, se le advertirá, 
mediante diligencia en el pasaporte, 
de la obligación de dirigirse de inme-
diato al territorio de dicho Estado. Si no 

cumpliese esa advertencia se trami-
tará el expediente de expulsión.
   La sanción de expulsión no podrá 
ser impuesta salvo que la infracción 
cometida sea la prevista en el artículo 
54, letra a) del apartado 1, o suponga 
una reincidencia en la comisión, en el 
término de un año, de una infracción 
de la misma naturaleza sancionable 
con la expulsión, a los extranjeros 
que se encuentren en los siguientes 
supuestos:
   a) Los nacidos en España que 
hayan residido legalmente en los 
últimos cinco años.
    b) Los residentes de larga dura-
ción. Antes de adoptar la decisión de 
la expulsión de un residente de larga 
duración, deberá tomarse en consi-
deración el tiempo de su residencia 
en España y los vínculos creados, 
su edad, las consecuencias para el 
interesado y para los miembros de su 
familia, y los vínculos con el país al 
que va a ser expulsado.
    c) Los que hayan sido españoles de 
origen y hubieran perdido la naciona-
lidad española.
   d) Los que sean beneficiarios de 
una prestación por incapacidad per-
manente para el trabajo como conse-
cuencia de un accidente de trabajo o 
enfermedad profesional ocurridos en 
España, así como los que perciban 
una prestación contributiva por des-
empleo o sean beneficiarios de una 
prestación económica asistencial de 
carácter público destinada a lograr su 
inserción o reinserción social o laboral.
Tampoco se podrá imponer o, en su 
caso, ejecutar la sanción de expul-
sión al cónyuge del extranjero que 
se encuentre en alguna de las situa-
ciones señaladas anteriormente y 
que haya residido legalmente en 
España durante más de dos años, ni 
a sus ascendientes e hijos menores, 
o mayores con discapacidad que 
no sean objetivamente capaces de 
proveer a sus propias necesidades 
debido a su estado de salud, que 
estén a su cargo.
   Cuando el extranjero se encuentre 
procesado o imputado en un procedi-
miento judicial por delito o falta para el 
que la Ley prevea una pena privativa 
de libertad inferior a seis años o una 
pena de distinta naturaleza, y conste 
este hecho acreditado en el expe-
diente administrativo de expulsión, en 
el plazo más breve posible y en todo 
caso no superior a tres días, el Juez, 
previa audiencia del Ministerio Fiscal, 
la autorizará salvo que, de forma moti-
vada, aprecie la existencia de circuns-
tancias que justifiquen su denegación.
¿Por qué me detiene la policía?  
   Porque la Ley de Extranjería espa-
ñola dice que es una infracción grave, 

Situación de irregularidad 
y el procedimiento de expulsión 

del territorio español

Opina la experta en Extranjería
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Fajas Moldeadoras
Fajas Postquirúrgicas
Fajas Deportivas
Fajas Reductoras
   SOMOS ESPECIALISTAS
   Las mejores Fajas Colombianas, 
ahora con NUEVAS MARCAS de 
muy Alta Calidad, y como 
siempre los mejores precios.
     Y ahora otra NOVEDAD:
BLUSAS AMERICANAS Marca GUESS
Originales, recién llegadas 
directamente desde Philadelphia 
(USA) ¡Os esperamos!

C/ Caputxins 11 (al lado Muller / Plaza España). Tel. 637 001 000
C/ Sindicato 36. Palma. Tel. 699 732 188.

Tienda ONLINE www.fajaselci.com

Horario: de lunes a DOMINGO de 9h a 20h. / No cerramos a mediodía. / DOMINGOS ABIERTO.
Tienda ONLINE: www.fajaselci.es / También ventas al por mayor 

Tu exclusiva
Tienda de Fajas

en el centro
de Palma:

Diseños
innovadores

¡Últimos días

2das REBAJAS!
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Asesoría

Redacción BSF

Es to  provoca  que  los 
consulados de España 
g e s t i o n e n  a  d i a r i o 

cientos de sol icitudes,  y 
por consiguiente, también 
puedan denegar aquellas 
solicitudes que no cumplen 
a priori con los requisitos.
Antes  es tas  so l ic i tudes , 
como cualquier otra admi-
nistración española se hace 
obligatorio que emitan la 
correspondiente  reso lu-
ción y en aquellos casos en 
los que sea denegatoria se 
podrá interponer el corres-
p o n d i e n t e  r e c u r s o  p a r a 
desvirtuar las razones por 
las  cuales han denegado 
dicho visado.
   Llegados a este punto  
recordar que siempre que 
se hace una solicitud, en 
e s t e  c a s o  d e  v i s a d o ,  e s 
imprescindible y se tiene 
el derecho a que se noti-
f i q u e n  u n a  r e s o l u c i ó n 
al respecto. Aquí no vale 
con una concesión, dene-
gación o inadmisión a trá-
mite  de  «boqui l la»  que  
pueda hacer el funcionario 
o personal del consulado. 
Si se hace una solicitud de 
visado se debe tener una 
resolución al respecto.
Causas de la denegación 
del visado
    Los motivos de la dene-
gación de la solicitud de 
v i s a d o  p u e d e  s e r  p o r 
m u c h a s  c a u s a s ,  t a n t o s 
como requisitos podemos 
encontrar en cada uno de 
los  trámites  que se pueden 
hacer en un Consulado de 
España.
     Las causas que solemos 
ver son:
_Que el  familiar de comu-
nitario o español  no está a 
su cargo (cuando esta cir-
cunstancia sea necesaria)
_El  estudiante  no acredita 
medios económicos sufi-
cientes
   En el  visado de corta 
d e  d u r a c i ó n ,  c u a n d o 
no  ex is ten  garant ías  de 
retorno del solicitante…
   Las causas de denegación 
pueden ser muy variadas 
e n  f u n c i ó n  d e l  t i p o  d e 

visado que se esté solici-
tando o en función de cada 
supuesto.

Recurso ante la 
denegación del visado
    Como se ha comentado, 
a l  tener  una  reso luc ión 
administrativa se obtiene 
un plazo para interponer el 
correspondiente recurso.
Recurso Potestativo 
de Reposición
  E l  p r i m e r o  d e  l o s 
recursos que normalmente 
se  pueden interponer es 
el Recurso Potestativo de 
Reposición. Se trata de un 
recurso en vía administra-
tiva y  que se interponer 
ante el propio consulado, 
es  decir ,  ante  e l  mismo 
órgano que ha emitido la 
resolución de denegación 
del visado.
   M u c h a s  p e r s o n a s 
d i c e n  q u e  e s e  r e c u r s o 
no t iene sentido,  ya que 
es  e l  mismo órgano que 
d e n i e g a  e l  q u e  e v a l ú a 
dicho recurso, y que por 
tanto si se ya ha denegado 
en un primera instancia, 
lo propio ocurrirá con el 
recurso.
   E s t o  n o  e s  a s í .  E n 
muchas  ocasiones  se  ha 
conseguido sacar adelante 
el trámite a través de este 
recurso, ya que se puede 
aportar toda la documen-
tación y argumentos que se 
estimen convenientes para 
desvirtuar esa denegación.
   El plazo para interpo-
nerlo  es  dentro del  mes 
siguiente a la denegación 
de dicho visado.
Recurso Contencioso 
Administrativo
  La segunda opción para 
r e c u r r i r  l a  d e n e g a c i ó n 
del visado es acudir a la 
v ía  judic ia l  y  presentar 
e l  R e c u r s o  C o n t e n c i o s o 
A d m i n i s t r a t i v o .  E s t e 
recurso se interpone ante 
los tribunales españoles, y 
ya son éstos lo que evalúan 
si se tiene o no derecho a 
ese visado y se cumple por 
tanto con los  requis i tos 
establecidos en la norma.
   E l  p l a z o  p a r a  p o d e r 
interponer este recurso es 

hacerlo dentro de los dos 
meses siguientes a la dene-
gación de la solicitud de 
visado.
   Este  proceso  es  más 
lento, más largo y más cos-
toso ya que al estar dentro 
de una vía judicial se hace 
obligatorio contar con un 
abogado y un procurador 
para que  representen al 
solicitante.
   I g u a l m e n t e  t a m b i é n 
podrá acudir e interponer 
e l  R e c u r s o  C o n t e n c i o s o 
Administrativo si decidió 
i n t e r p o n e r  e l  r e c u r s o 
potestativo de reposición y 
lo han denegado.

¿Se puede viajar fuera 
del territorio español con 
la nacionalidad 
en trámite?
  La respuesta es sí. Claro 
que puedes viajar con LA 
nacionalidad española  en 
trámite,  de momento no 
hay ninguna limitación al 
respecto, pero sí que debe 
tener  en cuenta algunas 
cosas.
   Debes tener en mente 
que puede salir de España 
sin ningún inconveniente, 
pero es necesario que en 
todo momento exista una 
residencia legal  y  conti-
nuada en España,  ya no 
por el expediente de nacio-
nalidad española sino por 
la tarjeta de residencia y la 
condición como residente.
  De  cara  a  su  estancia 
legal en España, es impor-
tante que tenga en nuestro 
país una residencia efec-
tiva y continuada para no 

perder la tarjeta de resi-
dencia.
Régimen General de Extranjería
    Los plazos que puede 
p e r m a n e c e r  f u e r a  d e 
España sin que afecte a su 
residencia:
-Un  año de forma conti-
nuada  fuera de la  Unión 
Europea  para tarjetas de 
Larga Duración o   Larga 
Duración-UE.
Régimen comunitario
   En cuanto  a  las  tar-
j e t a s  r e g u l a d a s  d e n t r o 
del régimen comunitario:
   Seis meses en el plazo 
de un año para  Tarjetas 
de Residencia de Familiar 
de Comunitario  Iniciales. 
Dicha vigencia no se verá 
a fectada  por  las  ausen-
c ias  de  mayor  durac ión 
del territorio español que 
se acredite sean debidas 
al  cumplimiento de obli-
gaciones militares o, que 
no se prolonguen más de 
doce meses consecutivos 
y sean debidas a motivos 
de gestación, parto, pos-
parto, enfermedad grave, 
estudios,  formación pro-
fesional,  o traslados por 
razones de carácter pro-
f e s i o n a l  a  o t r o  E s t a d o 
m i e m b r o  o  a  u n  t e r c e r 
país.
   Dos años de forma con-
tinuada fuera de España 
p a r a   T a r j e t a  C o m u n i -
taria Permanente.

Irregularidades
sobrevenidas 
   Como hemos  comen-
tado, las salidas de España 
una vez el  expediente de 

nacionalidad española se 
encuentre en trámite,  en 
principio no afectarán a 
dicha solicitud.
   Aquí lo importante es 
q u e  l a  r e s i d e n c i a  l e g a l 
y  continuada en España 
se  haya producido en el 
periodo previo a la soli-
citud de tu nacionalidad 
española.
    Además, desde el propio 
Ministerio de Justicia se 
ha  ind ic ad o  qu e  d ic has 
sa l idas  poster iores  a  la 
solicitud no deben afectar 
a la nacionalidad al igual 
que tampoco afectaría una 
irregularidad sobrevenida.
¿Qué es la irregularidad 
sobrevenida?
   La irregularidad sobre-
venida es aquella situación 
de  i rregular idad que  se 
produce cuando tenemos 
la nacionalidad en trámite. 
Puede ser que una vez tra-
mitada la nacionalidad, en 
un momento posterior la 
persona se quede de forma 
irregular en España.
   Esta  s i tuación,  como 
decimos no debe afectar al 
proceso de nacionalidad, 
y no es a día de hoy una 
causa de denegación de la 
misma, ya que lo impor-
tante era tener residencia 
l e g a l  e n  E s p a ñ a  e n  e l 
momento de la solicitud de 
nacionalidad española.
    Eso no quiere decir que 
la persona interesada no 
tenga que renovar la tar-
jeta y que deje perder la 
a u t o r i z a c i ó n  m i e n t r a s 
tramitas la  nacionalidad 
española. Aquí es impor-
tante que tenga residencia 
l e g a l  t a n t o  a n t e s  d e  l a 
solicitud de nacionalidad 
española como durante la 
tramitación del expediente 
e incluso una vez la tenga 
concedida.
   Además, se debe tener 
en cuenta que la naciona-
lidad española puede ser 
denegada, por tanto si no 
ha renovado el permiso y 
ha quedado de forma irre-
gular, tendrá que empezar 
desde cero con todos los 
problemas que eso puede 
conllevar.
Fuente: parainmigrantes.info.

¿Qué procedimiento seguir 
ante la denegación de un visado en un consulado?

Como decimos hoy día hay un gran número de visados para venir a España, 
encontramos visados de corta duración, de turista, como residente, 

como estudiante o cuando se quiere venir a trabajar.
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Labor social del tejido asociativo

Por Ivis Acosta Ferrer

En el panorama asociativo 
de Baleares, pocas ONGs 
pueden jactarse de llevar 20 

años en activo y continuar reali-
zando proyectos. Trobada Marro-
quina es el ejemplo vivo de lo que 
puede hacerse cuando se trabaja 
con tesón y humildad. 
    Fundada en 2003, su objetivo 
inicial de fomentar la tolerancia, 
convivencia y respeto entre la ciu-
dadanía se ha mantenido intacto, 
pero su labor ha ido adaptándose 
a las necesidades de la sociedad 
en materia de inmigración. 
   En los últimos años han dedi-
cado sus esfuerzos a la reinser-
ción de los ex menores no acom-
pañados, mejor conocidos como 
“Menas”. Por esta razón, hemos 
conversado con dos de sus inte-
grantes, Abderrahim Ouadrassi 
y Karim  Bakhat, que han estado 
vinculados a este proyecto desde 
sus inicios. 
    Por el año 2006 comenzaron 
a llegar a las costas españolas 
un aluvión de pateras y en ellas 
niños y adolescentes que venían 
solos, o habían perdido fatal-
mente a sus padres en altamar. 
     Estos menores en un inicio 
quedaban bajo la tutela de la 
administración y eran llevados a 
centros de internamiento o pisos 
de acogida, hasta alcanzar los 18 
años, momento en que, a falta de 
protocolos de actuación al res-
pecto, eran dejados a su suerte 
y quedaban en situación de des-
amparo al no tener permiso de 
trabajo ni posibilidad de conse-
guirlo.
     Trobada Marroquina detectó 
este problema y se dio a la tarea 
de acompañarlos ya fuera a hacer 
trámites burocráticos o a intentar 
reunificarlos con sus familias en 
caso de que no desearan que-
darse. “Nosotros hablábamos con 
las comunidades musulmanas 
con el fin de darles dinero para 
viajar o les buscábamos una 
chapuza en un restaurante, en 
la agricultura o en la construc-
ción, incluso un trabajo de fin de 
semana”, explica Dalal Janin, 
integrante de la asociación que 
ha estado pendiente de los chicos 
que llegaban a la mayoría edad y 
sin recursos para sostenerse.

    “Todo comenzó cuando nos 
dimos cuenta de que muchos 
jóvenes al salir de los centros 
de menores se reunían en áreas 
como Pere Garau y Son Gotleu. 
Al acercarnos a ellos descubrimos 
varias deficiencias críticas en el 
sistema”, anota Dalal. 
     En su relato advierte que había 
una falta notable de recursos 
durante esa época, lo que limi-
taba el acceso a oportunidades. 
Además, explica que los centros 
de acogida carecían de media-
dores interculturales, lo que 
dificultaba la comunicación y la 
comprensión entre ellos y los tra-
bajadores del lugar. 
   La preocupación -agrega- es 
que “estos profesionales no 
estaban lo suficientemente capa-
citados para abordar sus nece-
sidades específicas. Pero lo que 
quizás fue más alarmante fue 
que la Ley de Extranjería de la 
época no abordaba de manera 
adecuada la situación de estos 
menores inmigrantes no acom-
pañados”. 
     Para la líder marroquí, esta 
falta de reconocimiento legal 
agravaba aún más su vulne-
rabilidad. “Tampoco se abor-
daban aspectos cruciales como 

el duelo y la salud mental de 
estos jóvenes, muchos de los 
cuales habían enfrentado viajes 
peligrosos cruzando el mar 
para llegar aquí. Y como si eso 
no fuera suficiente, una vez que 
alcanzaban la mayoría de edad 
se encontraban con que tenían 
todo en contra: sin un sistema de 
apoyo, sin habilidades adecuadas 
y sin el respaldo legal necesario 
para integrarse de manera efec-
tiva en la sociedad.”
    Dalal continúa explicando 
que: “antes de la ley nueva de 
menores, los chicos no salían 
con permiso de trabajo, sino con 
el de residencia y cuando que-
rían renovar el mismo les pre-
guntaban: “¿tienes trabajo?” o 
“¿tienes recursos?” y la respuesta 
en muchas ocasiones era nega-
tiva. En aquel entonces, el requi-
sito para renovar los papeles era 
tener un contrato de trabajo de 
ocho horas diarias durante un 
año o recursos económicos que 
superasen los mil euros al mes. 
    Para aliviar esta situación de 
irregularidad, con el tiempo la 
administración ha dispuesto más 
recursos ha aumentado los pisos 
de emancipación, incrementado 
los educadores e impulsado los 

programas específicos de rein-
serción.
    Uno de los avances es que hoy 
por hoy se accede a más centros 
de acogida –de uno han pasado a 
ser cuatro o cinco- pero también 
han aumentado los casos hasta 
llegar algunas veces a ser sólo en 
Balares treinta nuevos menores 
no acompañados por mes, con-
tando los que llegan desde otros 
puntos de la geografía espa-
ñola, según estadísticas del año 
pasado.
     Y desde la Trobada Marro-
quina describen el panorama del 
resto de menores que llegan en 
pateras de otros países África a 
través Argelia, cuyo destino pre-
ferencial es Baleares. 
    Ahora, con la nueva ley de 
menores de 2021 salen del pro-
grama con un permiso de trabajo 
y también se les da una ayuda 
para la emancipación y en fun-
ción de su buen comportamiento 
pueden permanecer en los pisos 
hasta que cumplan 23 años. 
    La pedagogía para los inte-
grantes de esta asociación es 
clave: “De un tiempo a esta parte 
nos hemos centrado en la for-
mación, aunque siempre conti-
nuamos apoyando a los jóvenes, 

que por algún motivo son expul-
sados de los programas”, para 
agregar que los acompañan a 
buscar soluciones, ya que de lo 
contrario van a acabar yendo a 
casas ocupadas o comienzan a 
delinquir”, comenta Karim. 
    En esa línea, comentan que 
un centenar de jóvenes que han 
salido de los centros se han bene-
ficiado de los cursos y servicios 
ofrecidos por la Asociación Tro-
bada Marroquina, con el apoyo 
de voluntarios y otras entidades 
inmigrantes de la zona. 
     Por otra parte, algunos de los 
primeros menores no acompa-
ñados que estaban en Mallorca 
en 2001, ahora son empresarios 
y padres de familia y ayudan en  
tareas de la asociación.
    Abderrahim es profesor de 
formación y explica: “hacemos 
talleres de coaching en los que 
les ofrecemos orientación para 
que su futuro no sea sólo buscar 
trabajo, sino que puedan desarro-
llarse a nivel personal. Si quieren 
seguir estudiando o empren-
diendo sus propios negocios”.
    Al ser consultados sobre los 
principales problemas que 
detectan en estos chicos, res-
ponden que la primera barrera es 
el idioma; en segundo lugar está 
el duelo migratorio debido a que 
la mayoría padecen de nostalgia y 
problemas psicológicos. 
   Otra característica apunta al 
hecho de que les cuesta crear 
una red para trabajar y estudiar. 
Este tipo de inmigración padece 
de soledad: “no son jóvenes nor-
males que suelen ir en grupo, a 
ellos les cuesta mucho más crear 
redes”, advierte Abderrahim. 
    Desde la Trobada Marroquina 
hacen hincapié en que trabajan 
con todas las nacionalidades que 
lo precisen, no solo con marro-
quíes, sino chavales de Argelia, 
Guinea Ecuatorial, Nigeria, Mali, 
Siria y otras nacionalidades. 
     El también empresario, con-
cluye diciendo que “conside-
ramos que por encima de la 
nacionalidad y las religiones está 
la persona, que es lo que nos une.
    Nos sentamos en la Plaza de 
las Columnas y ahí nos pueden 
localizar en el restaurante Gran 
Marrakech o en los cafés de la 
zona de Pere Garau, a veces nos 
llaman a nuestros teléfonos per-
sonales”.

Trobada Marroquina,
una asociación que trabaja con los ex “menas” 

para ayudarlos en su reinserción social

Foto izq.: Impartiendo clases.  Der.: un fotograma del cortometraje Realidad Mena.

La pedagogía es clave, y con la nueva ley de menores de 2021 salen del programa con un permiso de trabajo y también 
se les da una ayuda para la emancipación en función de su buen comportamiento.

Uno de los objetivos es que estos jóvenes se arraiguen a la sociedad de acogida 
y evitar que tomen el camino de la delincuencia.
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zación de 2 años que habilitará a 
trabajar.

¿Qué documentos 
debe llevar en el 
momento de la 
Jura de Nacionalidad?
    Importante diferenciar si el 
procedimiento se realizó a través 
de registro administrativo o a 
través de la plataforma habilitada 
por el Ministerio de Justicia.
    Si el procedimiento lo insta en 
formato papel en el Registro Civil 
es importante tener en cuenta 
que recibirá una notificación en 
la cual se explicita que “Al com-
parecer, el interesado deberá 
aportar la presente resolución de 
concesión, así como las copias 
auténticas de documentación ori-
ginal que acompañan a la misma.    
Ello, a fin de permitir su verifica-
ción electrónica por el Encargado 
del Registro Civil”. Por lo tanto, 
además de tu NIE y Pasaporte, 
deberá llevar la resolución de 
concesión junto con documentos 
que se envían con la resolución.
 Si el procedimiento lo insta a 
través de la plataforma habili-
tada por el Ministerio de Justicia 
solo deberás llevar, además de 
tu NIE y pasaporte, la resolu-
ción de concesión y el acuse de 
recibo. En este caso no le envían 
copias auténticas del certificado 
de nacimiento y por lo tanto no 
debe llevar ninguna documen-
tación compulsada. Pero sí tiene 
que llevar el certificado de ante-
cedentes penales y de nacimiento 
de su país de origen; es decir, los 
originales de los cuales obran 
copia en su solicitud.

Para los marroquís 
   Si el solicitante es de Marruecos 
debe llevar un certificado con-
sular en el que se acredite el 
nombre y apellidos de la proge-
nitora y el vínculo de parentesco.
Si proviene de Pakistán, India o 
Bangladesh tiene que aportar un 
certificado de matrimonio de los 
padres donde conste el apellido 
de soltera de la progenitora o un 
documento consular en el que 
conste el nombre y apellidos de 
su padre o madre.
Si es originario de Rusia o de los 
conocidos como Países del Este 
debe tener un certificado de 
matrimonio de sus progenitores 
donde conste el apellido de sol-
tera de la progenitora.

Por Legalteam.

BSF

C omo todos sabemos, 
la Reforma del Regla-
mento de Extranjería 

(Real Decreto 629/2022, de 26 
de julio, por el que se modifica 
el Reglamento de la Ley Orgá-
nica 4/2000, sobre derechos y 
libertades de los extranjeros en 
España y su integración social, 
tras su reforma por Ley Orgá-
nica 2/2009, aprobado por el 
Real Decreto 557/2011, de 20 de 
abril) introdujo al Artículo 124 del 
Reglamento la nueva figura del 
Arraigo Para la Formación (artí-
culo 124. 4).
    Para solicitar este permiso de 
residencia el interesado deberá 
demostrar:
   Documentación acreditativa 
de la permanencia continuada 
en España durante un periodo 
mínimo de dos años. La docu-
mentación que se aporte deberá 
contener los datos de identifica-
ción del solicitante, preferente-
mente debe haber sido emitida 
y/o registrada por una Adminis-

tración Pública española.
   A título de ejemplo, se tomarán 
en consideración documentos 
relativos al empadronamiento, 
a una hospitalización, a una 
consulta médica en la sanidad 
pública, así como cualquier docu-
mentación municipal, autonó-
mica o estatal que justifique la 
presencia en España.
   Certificado de antecedentes 
penales expedido por las Auto-
ridades del país o países en los 
que haya residido durante los 
cinco últimos años anteriores a la 
entrada en España.
   Comprometerse a realizar una 
formación:
   reglada para el empleo o a 
obtener un certificado de pro-
fesionalidad, o una formación 
conducente a la obtención de la 
certificación de aptitud técnica o 
habilitación profesional necesaria 
para el ejercicio de una ocupación 
específica o una promovida por 
los Servicios Públicos de Empleo.
o bien, en el ámbito de la  for-
mación permanente de las uni-
versidades, comprometerse a la 

realización de cursos de amplia-
ción o actualización de compe-
tencias y habilidades formativas 
o profesionales, así como de otras 
enseñanzas propias de formación 
permanente. A estos efectos, la 
matriculación deberá haberse 
realizado en un plazo de tres 
meses desde la notificación de 
la resolución de concesión de la 
autorización de residencia.
   Ahora bien, en el plazo de un 
mes desde la notificación de la 
concesión de la autorización 
de residencia por circunstan-
cias excepcionales, el extranjero 
deberá solicitar personalmente la 

Tarjeta de Identidad de Extran-
jero, en la Oficina de Extranjería 
o Comisaría de Policía de la pro-
vincia donde se haya tramitado la 
autorización.
   Y algo muy importante: el soli-
citante, en un plazo de 3 meses 
desde la notificación de la reso-
lución de concesión de la auto-
rización (fijaros bien que no es 
desde la expedición de la tarjeta 
de Identidad de Extranjeros sino 
desde la notificación de la reso-
lución favorable) deberá aportar 
acreditación de la matricula-
ción. En los casos que la matricu-
lación esté supeditada a periodos 
concretos de matriculación, 
deberá remitir a la Oficina de 
Extranjería prueba de la matrí-
cula en un periodo máximo de 
3 meses desde la finalización de 
dicho plazo.
    La autorización concedida 
podrá ser prorrogada una única 
vez por otro período de 12 meses 
en los casos que la formación 
tenga una duración superior a 
12 meses o su duración exceda la 
vigencia de la primera autoriza-
ción concedida.
   Una vez superada la formación, 
y durante la vigencia de la auto-
rización de residencia, el intere-
sado presentará personalmente 
o mediante representación si es 
menor de edad, la solicitud de 
autorización de residencia y tra-
bajo ante la Oficina de Extran-
jería de su lugar de residencia, 
junto con:
   Impreso de solicitud en modelo 
oficial (EX–03) por duplicado, 
debidamente cumplimentado y 
firmado por el extranjero. 
   Un contrato de trabajo firmado 
por el trabajador y el empresario 
que garantice al menos el Salario 
Mínimo Interprofesional (SMI), 
o el establecido por el Convenio 
Colectivo de aplicación, en el 
momento de la solicitud.
   Prueba de haber superado la 
formación prevista en la autoriza-
ción de residencia.
   La Oficina de Extranjería con-
cederá en estos casos una autori-

Solicitud de autorización de residencia y trabajo 
para quienes solicitaron Arraigo para la Formación

Asesoría
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competente del país de origen. 
En casos justificados de impo-
sibilidad de aportación del 
certificado por dicho país por 
razones de fuerza mayor rela-
tivas a dicho país de origen, 
deberá aportarse un certificado 
por cada país donde el intere-
sado haya tenido residencia en 
los cinco años inmediatamente 
anteriores a la solicitud.
   En los llamados Estados 
Federales (Alemania, Argen-
tina, Australia, Brasil, Estados 
Unidos, India, México, Rusia 
y Venezuela) es necesario que 
el certificado de antecedentes 
penales sea de todo el país, no 
solo de un Estado federado 
concreto, en el caso de que no 
se expida un certificado único 
para todo el Estado Federal, 
deberán adjuntarse los certi-
ficados correspondientes a los 
Estados Federados en los que 
el peticionario haya residido 
durante los cinco años ante-
riores a la fecha de la solicitud.

Por Legalteam.

BSF

N o todas las personas que 
solicitan la Nacionalidad 
Española por Residencia 

están obligadas a aportar el 
certificado de antecedentes 
penales. ¿Lo sabías? Y quienes 
tienen que aportarlos: ¿durante 
cuánto tiempo son válidos?, 
¿cuándo caducan los certifi-
cados de antecedentes penales?
Por ejemplo, si se es nacional 
de un Estado miembro de la 
Unión Europea se puede 
aportar un Certificado emi-
tido por el Registro Central de 
Penados y Rebeldes siempre 
y cuando el documento expli-
cite que se ha consultado con 
la base de datos de su país la 
no tenencia de antecedentes 
penales.
   Eso sí, es muy importante 
tener en cuenta en el docu-
mento si se ha hecho la con-
sulta de no tenencia de penales 
en el país europeo de donde se 
es ciudadano.
   Evidentemente los menores 

de edad, tengan la nacionalidad 
que tengan, tampoco aportarán 
los penales.

Certificado de 
antecedentes penales del 
país de origen en vigor. 
Validez del documento.
   El Anexo punto 4 de la Orden 
JUS/1625/2016, de 30 de sep-
tiembre, sobre la tramitación 
de los procedimientos de con-
cesión de la nacionalidad espa-
ñola por residencia, explicita 
de forma tácita que “todos los 
documentos deberán estar en 
vigor en el momento de la soli-
citud”.
   Para determinar la validez 
en el caso de los certificados se 
atenderá al plazo de vigencia 
que conste en el propio docu-
mento. 
    En el caso de certificados de 
antecedentes penales en los 
que no conste plazo de validez, 
se entenderá que tienen una 
vigencia de seis meses a contar 
desde su expedición. Según 

los criterios de la DGRN, si el 
país de origen no certifica en el 
documento la fecha de cadu-
cidad, la DGRN le dará una 
validez de seis meses (solo en 
esos casos).

 Los Penales deben estar 
traducidos y legalizados 
según los Convenios 
Internacionales.
   Este documento podrá ser 
sustituido por el Certificado 
Consular de Conducta, con-
forme a lo establecido por el 
Ministerio de Asuntos Exte-
riores, debidamente traducido 
y legalizado.
    El certificado consular de 
conducta sólo será admisible 
cuando sea expedido en base 
a la consulta a las autoridades 
competentes del país de origen.
    En el caso de nacionales de 
un estado miembro de la UE 
se puede sustituir por el Cer-
tificado del Registro Central 
de Penados español donde 
conste expresamente que se ha 

consultado los antecedentes 
con el país.  En este sentido 
es muy importante remarcar 
que “solo” si en dicho certifi-
cado consta de manera feha-
ciente y tácita que se ha con-
sultado la no tenencia de ante-
cedentes penales con el país de 
la Unión Europea de donde es 
nacional el solicitante.
    La validez del certificado de 
antecedentes comienza a contar 
desde la fecha de expedición del 
documento y NO desde la fecha 
de legalización (cadena de lega-
lizaciones o Apostilla).
   En muchas oficinas de extran-
jeros, cuando se realiza un 
determinado procedimiento de 
extranjería, nos dan por válidos 
los penales durante seis meses 
o incluso un año para el caso 
de ciudadanos de Pakistán pero 
una cosa son los criterios de 
Extranjería y otro, los criterios 
de la DGRN. Interesante debate 
en este sentido.
   El certificado de antecedentes 
penales debe ser emitido, como 
regla general, por el organismo 

Solicitantes de nacionalidad española por residencia: 
No todos deben aportar certificado de antecedentes penales

Asesoría

IMPORTANTE: 

CONSULTA CON ANTELACIÓN 

TUS  APORTES EN TU PAÍS

DE ORIGEN
PCB: C/ San Miguel, 30 - 4º A / PALMA

Atención mediante CITA PREVIA: (+34) 628 47 89 14

PCB: C/ San Miguel, 30 - 4º A / PALMA
Solicita tu CITA PREVIA: (+34) 628 47 89 14

– Derecho de Extranjería
Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud 
de permiso de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares, 
tramitaciones cartas de invitación, arraigos sociales, interposición
de recursos contra resoluciones no favorables.

– Derecho de Familia
Matrimonios, tramitación de inscripción de parejas de hecho, 
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o contencioso
administrativo, procedimiento exequatur.
Regulación y modi�cación de las medidas paterno�liales.

Gestión de Pensiones por Convenios Bilaterales
para los ciudadanos que han hecho sus aportes 
en Argentina, Colombia, Bolivia, España, Ecuador, 
Perú, Paraguay y Uruguay. Pensiones de Viudedad. 
Pensiones en España. Argentina / Colombia: Partidas 
de nacimiento en Pcia. de Buenos Aires, Córdoba y Bogotá. 
Inscripciones de Divorcio. Sucesiones. 

¿Quieres cobrar en España la pensión de tu país de origen?  
Consúltanos sin compromiso...

Ahora también
tramitamos con

ITALIA

Aumenta tu pensión
gracias al convenio 
bilateral de tu país
de origen con España

¿Quieres disfrutar al
100% de tu jubilación?

– Derecho Penal
– Otros servicios relacionados 
con tu Seguridad Social:
*  Petición de Certi�cado Digital o Firma Digital

*  Presentación de escritos

*  Cambio de número de móvil 

*  Cambio de domicilio en la Seguridad Social

Tu permiso de trabajo en España
Tu trámite de nacionalidad española
Tu trámite de jubilación en España
Tus asuntos penales y de familia

PCB: ABOGADOS
QUE SOLUCIONAN
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Padres separados

Por Ivis Acosta Ferrer

Cuando, en el año 2022, 
Fabienne Reyes decidió 
emigrar hacia Estados 

Unidos llevándose consigo 
a su hijo de diez años no 
lo pensó dos veces, estaba 
harta de los desplantes de 
su ex marido para con ella 
y hacia el hijo de ambos. 
Que su relación difícilmente 
funcionaría era un secreto 
a  voces;  e l la  de  or igen 
cubano, mujer hecha a sí 
misma y diez años mayor 
que él, georgiano, con una 
educación marcadamente 
patriarcal,  formaron una 
pareja que funcionó bien en 
sus inicios, pero que luego 
resultó inviable por sus 
grandes diferencias de cri-
terio y culturales. 
    Así, tras varios intentos 
fal l idos por encauzar la 
relación, la antillana com-
prendió que lo mejor sería 
separarse,  s in  embargo, 
pensó que podrían com-
partir una paternidad res-
ponsable, por el bien del 
hijo.
   Pero tras varios incidentes 
que hicieron deducir a la 
madre que la integridad del 
niño no estaba a salvo con 
su progenitor: le había dado 
a probar alcohol, lo había 
dejado al cuidado de per-
sonas poco recomendables, 
había dejado pornografía a 
la vista del chaval en su telé-
fono móvil y por si todo esto 
fuera poco, se había mos-
trado violento y los había 
echado del piso que compar-
tían por celos.
    De modo que Fabienne 
decidió darse una oportu-
nidad en otro país, dada la 
crítica situación, y como 
ya tenía en de antemano 
la guardia y custodia del 
menor, se fue sin decirle 
nada a su ex, quien, enco-
lerizado la demandó por no 
respetar la patria potestad 
que  ambos  compart ían, 
demanda que por motivos 
obvios no prosperó. 
    Este y otros conflictos 
resultan famil iares para 
muchas parejas integradas 
por personas de distintas 
nacional idades;  un t ipo 
de unión que ha ido en 

aumento en los últimos años 
en Europa que suponen 
hasta el 20 por ciento del 
total de los matrimonios en 
25 de 30 países europeos 
según cita la web www.
muyintercultural.com
   No obstante, estudios 
citados por la misma web 
sugieren que esta intercul-
turalidad comporta una tasa 
de divorcio más elevada 
con respecto a las uniones 
entre personas de igual pro-
cedencia, cosa lógica, por 
otro lado. Al mismo tiempo 
hoy es frecuente cambiar de 
ciudad o incluso de país por 
motivos profesionales o, en 
el caso de los inmigrantes, 
por la voluntad de retorno 
al país de origen, situación 
que se complica cuando apa-
recen los hijos.
    El caso de Sergio Bustos y 
Leticia Garcés es la otra cara 
de la moneda, una pareja 
de inmigrantes argentinos 
que, como tantas parejas se 
separó, pero de cuya rela-
ción nacieron dos niños 
que ahora viven en Argen-
tina con la madre. Fue todo 
de común acuerdo, explica 
Sergio, añadiendo que no 

hubo que acudir a abogados. 
   “Nosotros priorizamos la 
felicidad de los cuatro, y 
ante la conclusión de que 
ella no era feliz en Mallorca 
y que quería volver a su 
tierra, lo pude comprender. 
Me dolió, por supuesto, fue 
doloroso  porque dejaba 
en lo cotidiano de ver a 
mis hijos y eso es algo tre-
mendo”,  continúa expli-
cando Sergio-. 
   Su narración evidencia 
nostalgia: “Hace ya como 
tres años y medio que se 
han ido y todavía sigo sin-
tiendo esa sensación de 
vacío. Hemos acordado que 
le envío dinero, está todo 
resuelto. No tenemos con-
flictos, de hecho, ahora ella 
ha preguntado si yo quería 
tener a los niños de nuevo 
porque ellos le dicen que 
quieren vivir conmigo, así 
que me planteó esa situa-
ción”, para agregar que ella 
está dispuesta a acceder, 
así que estamos tratando 
de ajustar las cosas para 
asumir esa responsabilidad. 
Veremos cómo va en el 
futuro”, concluye este can-
tante argentino radicado en 

Mallorca.
    Ante esta fuente de con-
flictos no hay una única 
s o l u c i ó n ,  s i n o  q u e  l a s 
salidas son tan flexibles 
como sea el deseo de los 
padres de sobrellevar la 
situación. En estas coyun-
turas,  los  jueces  suelen 
tener en cuenta unas pre-
misas claras en el momento 
de legislar sobre estos casos.  
   Así, por lo general, aunque 
cualquier padre o madre 
que desee cambiar de resi-
dencia llevándose a sus hijos 
deberá obtener la autori-
zación del otro progenitor, 
pues es una decisión que se 
encuentra dentro del ámbito 
de la patria potestad. De no 
existir acuerdo, será nece-
saria una autorización judi-
cial. Y es entonces que los 
juzgados y tribunales ana-
lizan cada caso con dete-
nimiento, dado el impacto 
social  y familiar que un 
traslado puede suponer, 
sólo aceptando este cambio 
cuando implica un beneficio 
para los menores. 
    Para valorar esta acción, 
el  juez tendrá en cuenta 
aspectos como la opinión 

del menor, si es mayor de 
doce años; otra clave es 
que el cambio esté justifi-
cado; se analiza el lugar 
donde se decida establecer 
l a  n u e v a  r e s i d e n c i a ,  y 
además, si existen vínculos 
con la familia extensa  en la 
ciudad en la que se traslada 
la madre o el padre con los 
niños.    
   Es importante señalar 
que los casos como el de 
Fabienne, donde el proge-
nitor opta por consumar el 
hecho saltándose el trámite 
de la autorización judicial 
previa, solo se justifican en 
el supuesto de que la con-
vivencia con el progenitor 
entrañe un perjuicio para 
el menor, de lo contrario, 
además de la pérdida de la 
patria potestad de los hijos, 
podría dar lugar al delito 
de sustracción de menores 
previsto en el artículo 225 
bis del Código Penal, el cual 
está castigado con la pena 
de prisión de dos a cuatro 
años.
    En situaciones en las  
que no se haya llegado a 
un acuerdo de custodia, la 
solución por el cambio de 
residencia con los hijos es 
mucho más compleja al no 
existir un incumplimiento 
de una orden judicial. Este 
hubiera s ido el  caso de 
Sergio Bustos si no hubiese 
existido mutuo acuerdo en 
el traslado.
   Cuando ya existe una 
custodia compartida esta-
blecida judicialmente, será 
más complicado modificar 
este régimen en caso de que 
un progenitor quiera mar-
charse a otra ciudad con 
los hijos,  por lo general 
se respeta el derecho de 
la otra parte a poder ver a 
los hijos, sin embargo, si 
es voluntad de los padres 
llegar a un acuerdo, siempre 
se puede establecer alguna 
fórmula que no perjudique 
a los menores. En caso de 
custodia monoparental se 
tendrá en cuenta la edad 
del menor, concediéndose 
la autorización con carácter 
general si los hijos son de 
corta edad, pero si los hijos 
son mayores de edad se 
valorará el grado de arraigo 
familiar y social.

Cuando la separación de los padres conlleva
un cambio de residencia geográfica se hace necesario

llegar a acuerdos para la custodia

Fabienne Reyes, madre de cubano-española que se trasladó a vivir a USA con su hijo, y Sergio Bustos, argentino resi-
dente en Mallorca cuyos hijos se trasladaron a vivir a Argentina con su madre.
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por las molestias que las obras de 
mejora de las instalaciones muni-
cipales puedan ocasionar.

Redacción
Baleares Sin Fronteras

Hasta el 15 de agosto de 
este año, el área de Ocu-
pación de PalmaActiva ha 

atendido 1.330 persones que han 
recibido orientación laboral. Entre 
los meses de enero y mitad de 
agosto 2.258 persones se han 
inscrito a la agencia de coloca-
ción de PalmaActiva, que a día de 
hoy tiene 7.635 persones de alta. 
Estas son algunas de los prin-
c i p a l e s  d a t o s  d e l  p r i m e r 
semes t re  de  2023  de l  á rea 
de  Ocupac ión  de  Pa lmaAc-
tiva. La regidora de Economía y 
Comercio, Lupe Ferrer, destaca 
también que durante este periodo 
han puesto ofertas de trabajo en 
la agencia de colocación de Pal-
maActiva 427 empresas, que han 
ofrecido 710 ofertas para ges-
tionar 791 lugares de trabajo, de 
las cuales se han cubierto 262.
   La regidora de Economía y 
Comercio destaca que durante 
todo el 2022 contactaron con 
la agencia de colocación 442 
empresas, “y ahora en solo ocho 
meses ya nos han contactado 
más de cuatrocientas, lo que 
pone en evidencia que en Palma 
las empresas necesitan personal”.
    La regidora también ha des-
tacado la  buena acogida de 
l a  i n i c i a t i va  de  o r i en tac i ón 
“Escape Room: misión ocupa-
ción”. 438 alumnos –25 grupos 
de 11 centros educativos– han 
participado a la segunda edición 
de esta innovadora iniciativa de 
orientación, donde se trabajan 
aspectos claves de la búsqueda 
de trabajo mediante un juego 
de escapismo.

El área de gestión 
tributaria y la 
OAC de Santa 
Eulàlia cierran 
una semana 
por obras en el 
edificio de Cort
La oficina para pagar 
las tasas municipales 
se trasladará de forma 
provisional a la calle 
Joan Maragall a partir 
del 4 de septiembre

El  departamento tr ibutario, 
la sección de recaudación 
municipal y la Oficina de 

Atención a la Ciudadanía, OAC, 
de la plaza de Santa Eulàlia per-
manecerán cerradas entre el 28 
de agosto y el 1 de septiembre 
debido a las obras de acondicio-
namiento y mejora que se están 
realizando en el edificio del Ajun-
tament de Palma.
   En el caso del departamento tri-
butario, donde se pueden abonar 
de manera presencial tasas como 
el IBI, ICIO, estacionamiento y 
plusvalías, entre otras, el ser-
vicio se trasladará a partir del 
4 de septiembre a la calle Joan 
Maragall nº 2, (frente al parque 
Pocoyo). A partir de esta fecha, y 
hasta nuevo aviso, estos tributos 
municipales sólo podrán ser liqui-
dados con tarjeta bancaria. Para 
cualquier consulta se pueden 
utilizar los correos electrónicos 
y  te lé fonos corporat ivos que 
constan en la web del Ajuntament.
   En lo que se refiere a la ofi-
cina de atención a la ciudadanía 

el servicio se retomará con nor-
malidad, y en el mismo espacio, 
el día 4 de septiembre. Los ciu-
dadanos que tengan que hacer 
algún trámite con el Consistorio 
tienen a su disposición el resto de 
oficinas municipales:
-OAC Avingudes, 
Av. de Gabriel Alomar 18
-OAC Arenal, 
Av. d’America 11 
-OAC S’Escorxador
-OAC Pere Garau, 
Calle Pere Llobera 9

-OAC Sant Agustí, 
Calle de Margaluz 30
-OAC Sant Ferran, 
Calle Son Dameto 1 
(edificio de la Policía Local)
-OAC Son Ferriol, 
Av. del Cid 8
-OAC Son Moix (IME), 
Camí de la Vileta 40 

   En un comunicado emitido por 
el Ayuntamiento de Palma “se 
agradece la comprensión de los 
ciudadanos y se piden disculpas 

El área de Ocupació de PalmaActiva ha ofrecido 
orientación laboral a 1.330 personas hasta el 15 de agosto 

Trabajo

Durante este periodo, 427 empresas han anunciado ofertas de trabajo 
en la agencia de colocación del Ajuntament de Palma 
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o b s e r v a d a ,  e n  t é r m i n o s 
d e s e s t a c i o n a l i z a d o s ,  e n 
el  periodo que va desde 
mitad de julio hasta mitad 
de  agosto  ha  registrado 
un resultado de 1.269 per-
sonas respecto a la media 
de las dos quincenas ante-
riores.

Redación BSF 

La afiliación a la Segu-
ridad Social ha crecido 
en 464.340 personas 

en términos desestaciona-
lizados en los últimos ocho 
meses (15 de diciembre-14 

de agosto). Este dato es el 
mayor para este periodo 
de la serie histórica des-
contando los  dos ejerci-
cios condicionados por la 
pandemia (2020 y 2021) y 
prácticamente iguala a la 
creación de empleo regis-

trada en todo el año 2022, 
que ya fue de gran creación 
de empleo.
   Por su parte, el  incre-
mento registrado por  la 
s e r i e  o r i g i n a l  ( 4 5 5 . 0 2 4 
personas)  es  e l  segundo 
mayor para este periodo de 

la serie.
   Con los últimos datos 
d i s p o n i b l e s ,  c o r r e s p o n -
dientes al 14 de agosto, el 
número total de afiliados 
ha crecido 1,35 millones de 
personas desde el inicio de 
la pandemia. 
   L a  a f i l i a c i ó n  m e d i a 

Afiliación a mitad de mes

El empleo aumenta en 464.000 afiliados 
en lo que va de año, una de las mayores cifras 

en este periodo de la serie histórica
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Votaciones a presidente

Por Ivis Acosta Ferrer

Ja v i e r  G e r a r d o  M i l e i 
(Buenos Aires,  22 de 
octubre de 1970),  e l 

candidato revelación de las 
elecciones PASO argentinas 
es un economista, político 
y docente, líder del espacio 
político La Libertad Avanza. 
Def inido por  medios  de 
comunicación argentinos 
como de “derecha l iber-
tar ia” ,  se  autodenomina 
como “anarcocapitalista en 
la teoría”, “liberal-libertario” 
y “minarquista en la vida 
real”, aunque varias de sus 
posiciones políticas han sido 
descritas como conserva-
doras o ultraconservadoras.
    Sus posturas controver-
t idas  han causado polé-
mica, como su oposición al 
aborto, su rechazo a la edu-
cación sexual integral en 
las escuelas, su apoyo a la 
libre portación de armas y 
su identificación con algunas 
teorías como el marxismo 
cultural y la negación de la 
existencia del calentamiento 
global.  
    Sus discursos se caracte-
rizan por los fuertes insultos 
a sus rivales y su lenguaje 
soez y formas agresivas a la 
hora de expresar y debatir 
sus  ideales  y  creencias . 
Actualmente, es candidato a 
presidente de  Argentina en 
las elecciones presidenciales, 
habiéndose situado en el 
primer lugar con el 30 % de 
votos, venciendo en 16 de los 
24 distritos.

     Baleares Sin Fronteras ha 
salido a la calle a preguntar 
a los argentinos residentes 
en las Islas sus opiniones 
sobre lo que esperan de las 
elecciones y acerca de este 
candidato en particular.

Martín Miles
Informático
“Hartazgo”
 
   “Sobre el éxito de Javier 
Milei en las primarias de 
A r g e n t i n a  e s  q u e  t i e n e 
mucho sentido que haya 
ganado y que muy probable-
mente gane, ya que su dis-
curso analiza el hartazgo y la 
ira de la mayoría del pueblo, 
aclaro primero que digo todo 
esto desde la posición de 
un ciudadano que se fue del 
país luego de haber llegado 
a la conclusión de que allí no 
hay futuro y esa conclusión 
es el resultado de 33 años 
de ser testigo del consis-
tente deterioro de todos los 
aspectos de una sociedad”. 
  Prosigue: “También afirmo  
esto como alguien que jamás 
se ha sentido identificado 
con ningún partido político, 
pero que desprecia  pro-
fundamente el Peronismo 
y aún más al Kirchnerismo 
por ser partidos sumamente 
c o r r u p t o s  y  p o p u l i s t a s , 
entendiendo el populismo 
como un mecanismo que le 
rompe las piernas al pueblo 
y para luego brindarles un 
bastón y esperar agradeci-
miento por ello. 
   Por todo esto y mucho 
más, tiene sentido que un 
personaje como Milei gane, 
ya que es muy bueno en lo 
descriptivo, pero muy malo 
en lo prescriptivo, porque 
señala correctamente los 
problemas del país, pero sus 
propuestas son, en mi opi-
nión, terribles”.

Julián Aredez 
Empresario
“Algo diferente” 

   “Creo que si Milei hoy es 
uno de los puntales altos a 
nivel político es porque pro-
pone algo que es diferente y 
que la gente considera que 
va a beneficiar al país, más 
allá que tenga algunas ideas 
un poco radicales. Lamen-
tablemente, Argentina viene 
desde hace muchos años 
viviendo una situación tanto 
política como social de inse-
guridad muy fuerte,  una 
incertidumbre generalizada 
en todos los aspectos y hoy 
la gente quiere un cambio, 
quiere algo diferente, a nivel 
económico es un desastre y 
ven quizás en él, o lo  vemos 
porque también soy parti-
dario en varios aspectos de 
su discurso de cambio.        
   Creo que es lo que busca 
la gente: algo diferente, ya 
está cansada de que le roben 
y de todos los problemas que 
viene arrastrando el país 
durante décadas”.

Virginia Mercedes 
C. de B. 
Fotógrafa y cineasta
“No es de ultraderecha”
    “La verdad que estoy bas-
tante desinformada porque 
hace rato que perdí las espe-
ranzas con todo lo que sea 
Argentina y lo que entiendo 
es la disconformidad de la 
gente en general por cómo 
vienen funcionando las cosas 

desde hace tanto tiempo y 
que un país tan rico la esté 
pasando tan mal. Siempre, 
desde que tengo memoria 
hay una pequeña reactiva-
ción y después cae todo en 
saco roto y se vuelve un poco 
la esperanza y se vuelve a 
acabar todo” 
   Continúa: “Soy una per-
sona que ignora bastante 
sobre economía y política, 
pero lo que entiendo es el 
descontento de la gente. Y 
que aparezca un líder caris-
mático que les propone un 
cambio tan radical, supongo 
que eso es lo que la gente 
le  causa interés,  porque 
todo lo que dicen los otros 
candidatos  suena más o 
menos parecido a lo que 
sonó siempre, ¿no es cierto? 
Entiendo que sea eso. No lo 
no lo considero un candi-
dato de ultraderecha porque 
me parece que la ultrade-
recha lo que históricamente 
hizo fue hacer que el Estado 
sea grande y todos lo obe-
dezcan. Creo que es comple-
tamente lo contrario, que 
lo que propone es desarmar 
todo el aparato estatal. Y 
subsecuentemente ahorrar 
ahí, quitando esos puestos 
de trabajo que él considera 
inventados, ineficientes y 
ahorrarle gastos innecesa-
rios al país”

Rosana Smiraglia
Médico y escritora
“Cambio radical”
    “Con respecto a este can-
didato Javier Milei te diré 

que por lo poco que he leído, 
y me ha contado la familia 
y amigos en Argentina, es 
un señor controvertido  por 
ser de ultraderecha  tiene 
una forma de hablar y de 
opinar que impresiona para 
mal muchas veces ,  pre-
senta una violencia verbal 
que atemoriza a los que no 
acostumbramos a ese tono 
tan amenazador. Pero por 
otro lado, plantea cambios 
muy atractivos y esperados 
desde hace demasiados años, 
por ejemplo, según una nota 
periodística que leí , dijo 
que “con su programa de 
gobierno atacará a la casta 
política ajustando el Estado, 
dolarizando y eliminando 
el Banco Central y que de 
30 a  50 años Argentina 
estará de pie y seremos una 
potencia mundial. No puedo 
estar más de acuerdo , pero 
depende de los métodos que 
use y, además, Argentina 
no puede esperar 30 años 
para estar de pie ya que se 
cargaría a más de una gene-
ración con ese tiempo esti-
mado. 
   En definitiva, si votara, tal 
vez lo haría a él. Lo que sí 
sé y estoy más que segura 
es que Argentina necesita 
un cambio radical,  nece-
sita liberarse de la lacra y 
la  de l incuenc ia  po l í t i ca 
actual, necesita levantar la 
cabeza, que se termine con 
la inflación desmedida y con 
la compra de los que pre-
fieren migajas a cambio de 
votos para los gobernantes 
actuales y los que gobiernan 
detrás.”.

Argentinos residentes en Mallorca opinan 
sobre la inesperada victoria del candidato Javier Milei, 

en las elecciones primarias

Martín Miles                                 
Informático

Javier Milei, candidato a presidente 
de Argentina

Julián Aredez                              
Empresario

Virginia Mercedes C. de B.             
Fotógrafa y cineasta

Rosana Smiraglia                       
Médico y escritora
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que en Colombia hay policías 
que se trasladan en moto en 
situaciones terribles de insegu-
ridad”. 
   Para el senador, no hay 
derecho que “un gobierno salga 
a pedir respeto por la guerrilla, 
concretamente al ELN, a la 
que tiene intenciones de darles 
subsidios. No es concebible 
que un presidente le ofrezca un 
millón de pesos- 200 euros- a 
los delincuentes para que no 
maten a la gente de bien”
   “El colombiano que sale a tra-
bajar desde la mañana se siente 
indignado al darse cuenta que 
un ladrón y cualquier delin-
cuente se va a ganar los mismos 
2500 euros sencillamente por 
no robar y  o matar. Lo peor 
es que afuera Colombia genera 
la imagen de violencia. En 
Colombia asesinaron el fiscal 
de Paraguay; en Haití mataron 
al presidente de ese país unos 
mercenarios de nuestro país 
y lo propio ocurrió con seis 
colombianos involucrados en 
el homicidio de Fernando Villa-
vicencio, candidato a la presi-
dencia de Ecuador”, describe 
con crudeza, Hernández, la rea-
lidad que empaña la imagen del 
país. 
  Y es que precisamente, el 
senador aclara que su inten-
ción no es dañar la imagen del 
país afuera, pero sí es necesario 
que la gente se entere de que la 
inseguridad se está tomando 
nuevamente el país. 
   Vea la entrevista completa en 
el perfil de Instagram de balea-
resinfronteras. 

Juan Pablo Blanco A

Jonathan Ferney Pulido 
H e r n á n d e z  ( B u c a -
r a m a n g a ,  6  d e 

enero de 1992), más conocido 
como Jota Pe Hernández, es 
un youtuber, músico, comuni-
cador social,y activista político 
de Colombia, que fue electo en 
marzo de 2022 como senador 
de la república con la votación 
más alta del Partido Alianza 
Verde. 
   Baleares Sin Fronteras estuvo 
en el Congreso de la Repú-
blica dialogando con este joven 
político que obtuvo ciento 
noventa y cinco mil votos en 
listas abiertas, lo que quiere 
decir que sus electores apos-
taron por él directamente en el 
momento de acudir a las urnas. 
Recuerda con orgullo que fue 
el tercer senador más votado 
de Colombia y el más joven del 
Senado. 
   Explica que el cambio de 
nombre de pila a Jota Pe Her-
nández forma parte de una 
estrategia de marketing de 
la letra de su primer apellido 
sumada con la inicial de su 
primer apellido y el segundo 
apellido completo. 
   Sus comienzos se remontan 
a un periódico digital en el que 
obtuvo un rotundo éxito lle-
gando al millón de personas. La 
vena política surge a raíz de la 
cantidad de injusticias sociales 
que le llegaban a su canal y el 
carisma que su discurso des-
pertaba entre sus seguidores. 
    En sus declaraciones a este 
medio recuerda que se recorrió 
21 departamentos de 32- equi-
valentes a comunidades autó-
nomas en España. “En estos 
viajes repartí un periódico en el 
que le mostraba a las personas 
lo importante de elegir congre-
sistas que vengan del pueblo 
con origen humilde represen-
tando a la gente humilde”. 
   Jota Pe se jacta de haber 
retado al gobierno nacional, 
a los ministros, e incluso, a 
los dirigentes de su partido. 
“Estamos demostrando que se 
puede hacer una política anti-
corrupción, me eligieron por el 
reconocimiento de mi noticiero 
digital. Salí en medios interna-

cionales y nacionales. Mucha 
gente se preguntaba ´de dónde 
habrá salido este muchacho´. 

Bajada de sueldos 
a congresistas   
   Seguramente muchos de los 
lectores de este periódico se 
identifiquen con el proyecto de 
ley sobre reducción de sueldos 
a senadores y representantes 
a la cámara que va por buen 
camino, a pesar que en algunos 
grupos políticos han calificado 
la iniciativa de “populista”. 
   En esa línea, el joven senador 
al consultarle sobre los pro-
blemas que este proyecto pueda 
generar en las altas esferas 
políticas hizo un parangón de 
los sueldos percibidos por los 
congresistas en Latinoamérica: 
“Ellos ganan veinte salarios 
mínimos vigentes, mientras 
en Colombia los sueldos de los 
congresistas suman cuarenta 
salarios mínimos, una cifra que 
se remontaba hasta el 2019, es 
algo de locos, duplicamos al 
resto de países”. 
   Jota Pe añade que “en estos 
momentos  nos  estamos 
ganando 37 veces más del 
sueldo promedio de un ciuda-
dano de a pie”, por ese motivo, 
añade que desde 1998 se han 
presentado 24 proyectos simi-
lares pero nunca en la historia 
una iniciativa de tales caracte-
rísticas ha avanzado positiva-
mente. 
  La viabilidad para que esta 
propuesta de ley sea aprobada 
va por buen camino. “Los con-

gresistas no contaban con que 
se les atravesará un creador 
de contenido digital, un tipo 
que es muy fuerte en las redes 
sociales. En mi oficina estu-
vieron los líderes de Facebook 
Colombia a preguntarme cuál 
era el secreto del éxito. Nues-
tras estadísticas han superado 
la de Nayib Bukele y Joe Biden, 
Presidentes de El Salvador y 
Estados Unidos, respectiva-
mente. 
   Los propios congresistas 
admitieron que tenían que 
votar favorablemente al pro-
yecto de reducción de sala-
rios. “Ellos mismos me dicen 
que los estoy exponiendo y que 
de votar en contra saldrían en 
todos los medios de comunica-
ción”. 
   Al final la iniciativa está 
tomando fuerza respecto a las 
24 de años anteriores. Y es que, 
Jota Pe Hernández expone 
que la diferencia radica en el 
mensaje que se envía a través 
de las redes sociales sobre el 
trabajo de los congresistas. “La 
propuesta que hice requiere 
de cuatro debates al ser un 
proyecto de ley y no un acto 
legislativo. Se ha superado la 
Comisión Primera de Senado 
y la Plenaria que fueron apro-
bados por unanimidad. Faltan 
dos escollos que son la Comi-
sión Primera y la Plenaria de la 
Cámara, si logramos que pasen, 
por primera vez en la historia 
del país los congresistas ten-
drán que reducir su salario”.

Emigrantes colombianos

   El líder político de origen 
santandereano, gentilicio 
de las personas nacidas en el 
departamento de Santander, 
se muestra solidario con los 4 
millones 700 mil colombianos 
que se han visto en la nece-
sidad de emigrar. “El que se va 
lo hace por fuerza mayor. En 
Colombia se piensa que el que 
está afuera es feliz. Muchas de 
esas personas extrañan a sus 
familias y gran parte del país. 
Una de las causas de que las 
personas se vayan del país es 
que los gobiernos se han que-
dado en discursos”. 
   En su relato se remonta a 
25 años atrás cuando el aquel 
presidente Andrés Pastrana 
fue elegido con el eslogan del 
cambio. E irónicamente sonríe 
cuando el mandatario actual, 
Gustavo Petro se hace Presi-
dente con frases similares. 
“A esos colombianos que están 
afuera les digo que debemos 
elegir gobernantes que le 
apuesten a las soluciones y no 
a discursos que se quedan en 
el olvido”, dice el político de 
Alianza Verde. 

Catastrófica gestión
    Al referirse al primer año de 
mandato del Presidente Gus-
tavo Petro, a Jota Pe le viene 
una sola palabra a la mente. 
“Catastrófico”. Recapitula un 
poco de historia con la muerte 
de Pablo Escobar en 1992, 
pero poco o nada ha cam-
biado: “Para la gente de afuera 
que lee esta entrevista decirles 

Jota Pe Hernández: el senador colombiano 
que está a punto de lograr que le aprueben el proyecto de 

ley de la disminución de salarios a los congresistas

Una propuesta histórica

BSF estuvo en el Congreso de ese país entrevistando 
al tercer senador más votado en las elecciones pasadas.

Jota Pe Hernández rodeado por parte de su equipo de trabajo
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El Equipo Psicosocial y Socio-
educativo del área de Servicios 
Sociales del Ajuntament de  

Llucmajor ha puesto en marcha el 

Nuevo convenio 
colectivo de lavanderías 
supondrá incremento 
del coste en el lavado 
de ropa para el sector 
hotelero y sociosanitario 
 BSF

El pasado  lunes 21 de agosto se 
firmó el nuevo convenio de tintore-
rías y lavanderías de Baleares tras 

el acuerdo alcanzado en el TAMIB 
el pasado  31 de  julio  entre patronal 
y sindicatos,  que  supone un  impor-
tante  incremento en los costes de per-
sonal  desde  julio de este año hasta 
abril del 2027. Dicho coste se tendrá 
que trasladar  irremediablemente a 
las futuras tarifas, sin obviar otras subidas 
necesarias derivadas del aumento de 
precios de todo tipo de bienes, consu-
mibles y energías, advierte la patronal 
de Tintorers i Bugaders de Balears. 
   Por una parte, el importante incremento 
salarial  firmado ayudará a los trabaja-
dores de las  Islas a afrontar los duros 
costes de vida derivados de la insularidad 
y la temporalidad de los servicios pres-
tados por este sector. Además, tam-
bién ayudará a las tintorerías y lavan-
derías a captar personal suficiente para 
poder hacer frente a la demanda del 
servicio.  Por otra parte, el esfuerzo rea-
lizado por la patronal para paralizar la 
huelga prevista en el sector para este 
mes de agosto, en plena temporada 
alta, que hubiera perjudicado seriamente 
al sector hotelero, sin duda provocará 
una escalada en los precios del lavado 
de ropa en el Archipiélago balear, dado 
que el personal representa la mayor 
parte de los costes de producción en 
las empresas del sector.   Este nuevo 
convenio es de aplicación de manera 
retroactiva desde 1 de julio de 2023, de tal 
manera que los miembros de la patronal 
manifiestan “la necesidad de llevar a 
cabo actualizaciones de tarifas con apli-
cación inmediata durante el presente 
verano”.  Asimismo, el gremio de tintore-
rías y lavanderías quiere trasladar tanto 
a sus clientes como a la sociedad en 
general que “lamentamos la imagen que 
se ha transmitido de nuestro sector en 
Baleares”  porque, de forma  gene-
ralizada,  “todas las empresas de la 
patronal ya anticipamos mejoras sala-
riales y de condiciones laborales a nues-
tros trabajadores con el objetivo de com-
pletar y fidelizar nuestras plantillas sin las 
cuales resulta del todo imposible llevar a 
cabo nuestra actividad”.

Llucmajor lanza iniciativa para mejora 
del bienestar emocional de las mujeres

Servicios sociales

“Grupo de Autocuidado para Mujeres” 
con el objetivo de mejorar el bienestar 
emocional de las participantes, así 
como hacerlas autoras del cuidado 
de su salud. 
   Este grupo ha permitido incidir en 
la calidad de vida de las ciudadanas 
del municipio atendiendo a las nece-
sidades de la población.
   Este proyecto se ha desarrollado 
en el marco de la Unidad de Tra-
bajo Social de S’Arenal. Es un grupo 
abierto a todas las mujeres.    

   Se ha impartido una vez a la 
semana durante 9 sesiones en la 
Sala Multifuncional de la Oficina de 
Atención a la Ciudadanía del Ajunta-
ment de Llucmajor en s’Arenal.
    Debido al éxito y los buenos resul-
tados del proyecto, se ha conside-
rado pertinente mantener de forma 
periódica este servicio durante todo el 
año y extenderlo al resto de núcleos 
poblacionales del municipio.
   Para María Cristina Pomar, regi-
dora de Servicios Sociales del Ajun-

tament de Llucmajor, “desde el 
Ajuntament de Llucmajor que-
remos agradecer sinceramente a 
las participantes su compromiso 
y participación activa en el grupo, 
que sin duda, redundará en una 
mejora tan necesaria últimamente 
como la emocional. También que-
remos hacer extensivo el agrade-
cimiento a los psicólogos que se 
han encargado de desarrollar este 
programa”.
    Para la alcaldesa de Llucmajor, 
Xisca Lascolas, “este es un primer 
paso para construir un camino 
hacia un bienestar emocional más 
sólido y una comunidad más salu-
dable en Llucmajor”.
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“El día lunes a las 11:00 de la mañana, 
iremos un grupo de personas, hacer la 
entrega a nuestro cónsul en su oficina”   
Fotos de Darío Atacusi, promotor de la 
iniciativa.

Por Ivis Acosta Ferrer

Ecuatorianos residentes en 
Baleares han convocado este 
sábado a sus compatriotas al 

Campo de fútbol Patronato para la 
firma presencial de una carta dirigida al 
Consejo Nacional de Ecuador, concre-
tamente a su director ejecutivo, denun-
ciando el atropello de sus derechos 

De nuestras consideraciones

En relación al voto telemático 
efectuado el día 20 de agosto 
del 2023, los Ecuatorianos Resi-
dentes en las Islas Baleares 
(España) vivimos el atropello 
de vulneración de nuestros 
derechos constitucionales, de 
los cuales manifestamos lo 
siguiente:

Protesta

constitucionales al no haber podido 
realizar sus votaciones mediante la 
plataforma telemática habilitada para 
la votación del pasado domingo 20 de 
agosto.
    El documento suscrito por los colec-
tivos: Asociación de Ecuatorianos 
Residentes en Baleares, Agrupación 
Ecuatoriana Balear, Asociación Cul-
tural Ecuatoriana Iberoamericana, Liga 

1- Argumentamos el fracaso del 
voto telemático a falta de más 
información a sabiendas que 
mucha gente de nuestro colec-
tivo no tiene conocimientos 
informáticos en el ámbito de 
redes sociales y más.
2- Impugnamos y rechazamos 
las elecciones realizadas con el 
voto telemático y pedimos que 
se repita lo más pronto posible.
3- Presentamos la petición de 

Máster 40 de Palma de Mallorca y Aso-
ciación Solidaria Ecuatoriana denuncia 
que la fallida plataforma no permitió 
inscribirse ni a un 25% de los más de 
6.000 ecuatorianos residentes en las 
Islas,  además de dar error, no tuvo en 
cuenta la falta de conocimientos infor-
máticos del colectivo. 
Las cifras porcentuales hablan por sí 
solas. Desde estas organizaciones 

volver al voto presencial en esta 
segunda vuelta electoral.
4- Después de recibir nuestra 
petición de varias asociaciones 
y más compatriotas residentes 
en las Islas Baleares, exigimos 
una respuesta inmediata.
5- Realizamos la recogida de 
firmas para mayor veracidad y 
contundencia a nuestra petición.
Con sentimientos de distinguida 
consideración.

denuncian que del 25% de ecua-
torianos inscritos con anterioridad 
sólo un 9% pudo llevar a efecto la 
votación telemática por causa de 
los constantes errores en la pla-
taforma, de ahí que soliciten la 
impugnación y que se exija repetir 
lo más pronto posible de modo 
presencial las votaciones en esta 
segunda vuelta electoral.

Atentamente.
“ADERB” Asociación de 
Residentes en Baleares
CIF B-57322935 
“AEB” Agrupación 
Ecuatoriana Balear
CIF G-57280026 
“ACEI” Asociación Cultural 
Ecuatoriana Iberoamericana
CIF G-57709214 
Liga master 40 de Palma 
de Mallorca 

CIF G-57280027
“ASE” Asociación Solidaria 
Ecuatoriana
CIF G-57026593.

Ecuatorianos residentes en Baleares denuncian que 
no han podido ejercer el voto telemático y exigen votar 

de modo presencial en nuevas elecciones

Carta de los Ecuatorianos Residentes en Baleares 
al Consejo Nacional de Ecuador (CNE)

Inconformidad de los potenciales votantes por las deficiencias técnicas 
que les privó de participar en las votaciones presidenciales de su país. 

IMPORTANTE: 

CONSULTA CON ANTELACIÓN 

TUS  APORTES EN TU PAÍS

DE ORIGEN
PCB: C/ San Miguel, 30 - 4º A / PALMA

Atención mediante CITA PREVIA: (+34) 628 47 89 14

PCB: C/ San Miguel, 30 - 4º A / PALMA
Solicita tu CITA PREVIA: (+34) 628 47 89 14

– Derecho de Extranjería
Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud 
de permiso de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares, 
tramitaciones cartas de invitación, arraigos sociales, interposición
de recursos contra resoluciones no favorables.

– Derecho de Familia
Matrimonios, tramitación de inscripción de parejas de hecho, 
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o contencioso
administrativo, procedimiento exequatur.
Regulación y modi�cación de las medidas paterno�liales.

Gestión de Pensiones por Convenios Bilaterales
para los ciudadanos que han hecho sus aportes 
en Argentina, Colombia, Bolivia, España, Ecuador, 
Perú, Paraguay y Uruguay. Pensiones de Viudedad. 
Pensiones en España. Argentina / Colombia: Partidas 
de nacimiento en Pcia. de Buenos Aires, Córdoba y Bogotá. 
Inscripciones de Divorcio. Sucesiones. 

¿Quieres cobrar en España la pensión de tu país de origen?  
Consúltanos sin compromiso...

Ahora también
tramitamos con

ITALIA

Aumenta tu pensión
gracias al convenio 
bilateral de tu país
de origen con España

¿Quieres disfrutar al
100% de tu jubilación?

– Derecho Penal
– Otros servicios relacionados 
con tu Seguridad Social:
*  Petición de Certi�cado Digital o Firma Digital

*  Presentación de escritos

*  Cambio de número de móvil 

*  Cambio de domicilio en la Seguridad Social

Tu permiso de trabajo en España
Tu trámite de nacionalidad española
Tu trámite de jubilación en España
Tus asuntos penales y de familia

PCB: ABOGADOS
QUE SOLUCIONAN
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E l  p r e s i d e n t e  d e l  C o n -
sel l  de Mallorca, Llorenç 
Galmés, ha anunciado dos 

ayudas de 240.000 euros en 
total para este año y el próximo 
año al Banco de Alimentos de 
Mallorca, durante la visita que 
ha hecho hoy a la sede de la 
F undac ión ,  en  Me rcapa lma , 
acompañado del  consel ler  de 
Benestar Social, Guillermo Sán-
chez.
    L lorenç Galmés ha expl i -
cado que el Consell de Mallorca 
aprobará una modif icación de 
crédito para poder destinar este 
año 120.000 euros a la entidad. 
El presidente de la inst i tución 
insular  ha lamentado que “e l 
anterior equipo de gobierno no 
cump l ie ra  sus  p romesas ,  ya 
que se habían compromet ido 
con el Banco de Alimentos de 
Mallorca”. Sin embargo, Galmés 
ha subrayado que la institución 
ya se ha puesto a trabajar para 
evitar que la Fundación quede 
sin financiación, lo que supon-
dría un perjuicio para muchos 
ciudadanos de la isla.
    Raimundo Montis, presidente 
de la Fundación, ha explicado 
que el Banco de Alimentos dis-
tribuye entre 4 y 5 toneladas de 
al imentos cada día, que hace 
l l egar  a  28 .133  usuar ios  de 
Mallorca. Lo hace gracias a los 
excedentes y donaciones, que 
la Fundación reparte entre 93 
entidades encargadas de distri-
buir los alimentos a los usuarios 
que se encuentran en situación 
de vulnerabilidad.
   El presidente Galmés ha dado 
las  grac ias a  la  t re in tena de 
voluntarios que hacen posible el 
funcionamiento de esta entidad 
de forma al t ru is ta.  Asimismo, 
ha destacado que la Fundación 
no ha de jado de repar t i r  a l i -
mentos en momentos di f íc i les 
como el actual debido al enca-
recimiento de los alimentos por 
la inf lación y la crisis energé-
t ica.  Por  su par te,  Raimundo 
Montis ha agradecido la ayuda 
económica,  ya  que ha exp l i -
cado que la carestía de la cesta 
ha supuesto una reducción de 
la  cant idad de a l imentos que 
pueden distribuir.
   Además ha anunciado dos 
ayudas de 240.000 euros en 
total para este año y el próximo 
año al Banco de Alimentos de 
Mallorca, durante la visita que 
ha hecho hoy a la sede de la 
F undac ión ,  en  Me rcapa lma , 

El Consell de Mallorca destinará 240.000 euros al Banco de Alimentos
Llorenç Galmés: máximo apoyo a la Fundación

acompañado  de l  conse l le r  de 
Benestar Social, Guil lermo Sán-
chez.
    Llorenç Galmés ha explicado 
que el Consell de Mallorca apro-
bará una modi f icac ión de cré-
d i to  para  poder  des t ina r  es te 

año 120.000 euros a la entidad. 
El  presidente de la inst i tución 
insu lar  ha lamentado que “e l 
anterior equipo de gobierno no 
cump l i e ra  sus  p romesas ,  ya 
que se habían compromet ido 
con el  Banco de Al imentos de 

Mallorca”. Sin embargo, Galmés 
ha subrayado que la institución 
ya se ha puesto a trabajar para 
evitar que la Fundación quede 
sin f inanciación, lo que supon-
dría un per juic io para muchos 
ciudadanos de la isla.
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El número de afiliados extranjeros 
a la Seguridad Social 

supera los 2,6 millones en julio

Afiliados extranjeros

El evento estará coordinado la Asociación Cultural Alondra con la colaboración de la entidad Moasis

Redacción BSF

La  S e g u r i d a d  S o c i a l 
registró 2.614.921 afi-
liados extranjeros en 

julio, una vez descontada 
la estacionalidad y el efecto 
calendario. Suponen 7.308 
afiliados más que un mes 
antes.  Desde febrero de 
2020, antes del impacto de 
la pandemia, el sistema ha 
contabilizado un aumento 
de más de 425.500 trabaja-
dores de otros países.
    Esta cifra representa en 
julio el 12,6% del total de 
af i l iados a la  Seguridad 
Social en términos desesta-
cionalizados.

Afiliación media
    En términos medios y 
sin desestacionalizar,  es 
decir, en la serie original, 
la Seguridad Social registró 
este mes 2.695.240 afiliados 
extranjeros, que suponen 
3.365 afiliados menos res-
pecto a junio.    
   Del total, 887.531 trabaja-
dores proceden de países de 
la Unión Europea (un 33%) 
y 1.807.709, de terceros 
países (el 67% restante).    
  L o s  g r u p o s  d e  o c u -
pados más numerosos son 
d e  R u m a n í a  ( 3 4 1 . 9 6 4 ) , 
M a r r u e c o s  ( 3 1 1 . 4 1 7 ) , 
Italia (182.964), Colombia 
( 1 6 8 . 5 2 0 )  y  V e n e z u e l a 
(145.224).  Del conjunto, 
un 55,6% son hombres, 
mientras que el 44,4% son 
mujeres.
   En los últimos doce meses, 
la afiliación media de tra-
bajadores foráneos ha cre-
cido un 9,9%, es decir, ha 
sumado 243.748 ocupados.   

66.300 afiliados 
ucranianos
    Entre otras nacionali-
dades, hay 66.300 afiliados 
procedentes de Ucrania. 
Se trata de 19.064 más que 
en enero de 2022, cuando 
aún no había empezado la 
guerra, lo que representa un 
crecimiento del 40,3%.
   La mayoría de los traba    
j a d o r e s  p r o c e d e n t e s  d e 
Ucrania, cerca del 87,7%, 
están en el Régimen General 
(son asalariados) y el 12,2% 
constan como trabajadores 
por cuenta propia.

Regímenes 
y sectores
  En conjunto, un 86,6% 
de los afiliados extranjeros 
se encuadran en el Régimen 
General y suman 2.268.138. 
E n  j u l i o ,  a u m e n t ó  l a 
mayoría de los sectores de 
este régimen.    
   Los que más ocupados 
sumaron fueron Suministro 
de agua (7,3%), Actividades 
de los Hogares (6,3%), Acti-
vidades  Administrat ivas 
(4,5%) Hostelería (3,9%) 
y Actividades Sanitarias 
(3,9%).     
   En cambio, se redujo el 
número de afiliados en Edu-
cación (-18,8%) y Agricul-
tura (-2,9%). También dis-
minuyó en el Sistema Espe-
cial Agrario (-12,4%) y en el 
de Hogar (-1,2%).
    Por su parte, el Régimen 
de Autónomos contabilizó 
425.185 afiliados extran-
jeros. Del conjunto de autó-
nomos, el 14,9% procede de 
China, el 11% de Rumanía y 
el 9%, de Italia.
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Fermín Rodríguez Segura: 
“Para ser un buen orador y un buen debatiente 

es necesaria la conciencia crítica”

Entrevista

institucional, etcétera, pero este 
año sí que creemos que habido 
una evolución positiva, tanto con 
el Consejo de Estudiantes como 
con el vicerrectorado de estu-
diantes y el vicerrectorado 
de  campus,  que  son los 
principales implicados en 
este tipo de actividades. Y 
sí creemos que ha habido 
una evolución favorable. 
BSF: ¿En vuestros debates 
en cuenta que los argu-
mentos tengan una base 
ética o solo importa ganar? 
FRS: Sí que es cierto que cuando 
se apunta al debate en abstracto 
se habla de la búsqueda de la 
razón. Pero normalmente si esa 
razón implica romper con deter-
minados fundamentos éticos, 
esto puede ser visto de una forma 
negativa por parte de los jueces. 
   Al final, los jueces tienen que 
interpretar cuál es la postura 
mejor defendida con lo que 
se presenta. Pero como tam-
bién tenemos que buscar unos 
argumentos que estén más en 
una realidad y que tengan una 
cercanía con las personas, nor-
malmente una ética con la que 
pueda simpatizar el jurado puede 
funcionar mejor que una ética 
que sea contraria a lo que pueda 
pensar. 
BSF: ¿Tenéis socios de 
varias especialidades?
FRS: Tenemos alumnos de 
derecho, de economía, bellas 
artes, física, ingeniería, matemá-
ticas, formación profesional, en 
concreto, hay mucha variedad. 
Ahora mismo nuestra asocia-
ción de debate, y creo que es un 
punto importante a remarcar, 
está abierta a cualquier persona 
interesada en aprender de ora-
toria.

Por: Ivis Acosta Ferrer

La oratoria o arte de 
hablar en público con 
elocuencia es una dis-

ciplina humanística que 
ha experimentado un claro 
declive ante el auge de otras 
materias de mayor actualidad 
que la han relegado a la cate-
goría de asignatura optativa 
en más de una universidad. 
   Lo que era inconcebible 
hace medio siglo es que un 
graduado de derecho no sepa 
conducirse con soltura a la 
hora de exponer sus argu-
mentos, es hoy plausible, para 
congoja de los amantes de la 
palabra. Ante este panorama 
surge, en el año 2021, la Aso-
ciación de Debate Balear, 
integrada por alumnos de la 
UIB y con la cual el periódico 
Baleares Sin Fronteras ha fir-
mado un acuerdo para patro-
cinar su Torneo Nacional de 
Debate. 
   Conversamos con su pre-
sidente, Fermín Rodríguez 
Segura, para conocer más 
sobre el evento que tendrá 
lugar los días 20 y 21 de 
octubre de este año.

BSF: ¿Cómo surge la 
Asociación de Debate 
Balear y cómo ha sido su 
evolución en sus dos años 
de fundada?
FRS: Por el año 2017 había una 
asociación en la universidad 
que era la Asociación de Ateos 
y Debate, la cual estaba princi-
palmente orientada a alumnos 
de Derecho y de Economía.   Allí 
empezaron personas como Iván 
Bello, que es el presidente actual 
del despacho de extranjería o 
Lázaro Lucio, que es colaborador 
habitual de Baleares Sin Fron-
teras. 
  Gracias a la posibilidad que nos 
abrió dicha asociación, pudimos 
aprender de gente como el propio 
Iván, o el mismo Lázaro y eso 
nos ha llevado después, en el año 
2021, a hacer una refundación de 
la misma bajo el nombre de Aso-
ciación de Debate Balear (ADB).
   Hemos tenido un crecimiento 
muy grande desde que empe-
zamos a asistir a torneos de 
debate en toda la península, de 
hecho hemos sido varias veces 
ganadores de torneos nacio-
nales, como en La Liga de Nueve, 
siendo el primer año en que la 
UIB ha ganado esta competición, 
o torneos nacionales como el de 
Alicante o ser semifinalistas de la 
Liga Española de Debate Univer-
sitario, o sea que desde la refun-
dación ha habido un crecimiento, 

no solo en cuanto a resultados, 
sino de socios, pues contamos 
ya con una base sólida de unos 
setenta asociados.
BSF: ¿Podrías comentarnos 
más sobre este torneo 
que organizáis y del que 
Baleares Sin Fronteras 
es patrocinador?
FRS: El año pasado tuvimos 
una iniciativa bastante innova-
dora que fue la realización de un 
Torneo Nacional de Debate en 
Baleares, lo cual implicaba que 
asociaciones de toda España, 
normalmente vinculadas a uni-
versidades, viniesen a participar 
aquí, en este torneo organi-
zado por nosotros. El 2022 fue 
un poco complicado porque no 
tuvimos muchos medios para 
poder realizarlo, pero al final con-
seguimos que el evento saliera 
adelante a pesar de las dificul-
tades de mobiliario, de espacios 
para poder realizarlo, necesi-
dades económicas también para 
el propio material, etcétera. Y 
este año nos lanzamos a la aven-
tura con una segunda edición de 
este Torneo Nacional de Debate, 
donde colaborará BSF, entre 
otros patrocinadores.
BSF: ¿Dónde lo váis 
a realizar?
FRS: Sí el espacio igual que el 
año pasado será en la propia uni-
versidad. A falta de confirmación 
definitiva de espacios lo haríamos 
en Gaspar Melchor de Jovellanos, 
que es la Facultad de Derecho y 
la Facultad de Economía y el acto 
inaugural, probablemente en el 
Guillem Cifre, que es el edificio 
que está justo al lado del Jove-
llanos. 

BSF: ¿Y quiénes serán 
los participantes? 
FRS: En este caso concreto 
estudiantes. En otras ocasiones, 
por ejemplo en julio hicimos un 
torneo interno donde participó 
exclusivamente gente de Baleares 
e  incluimos a estudiantes de for-
mación profesional o de bachi-
llerato para enriquecer la com-
petición, pero en este torneo 
universitario, al ser del circuito 
de la Liga Española de Debate 
Universitario, es una condición 
el ser universitario porque somos 
uno de los tres únicos torneos cla-
sificatorios de la zona de Levante. 
¿Qué quiere decir esto? Que el 
ganador de la competición gana 
una plaza para poder participar 
en la Liga Española de Debate 
Universitario, que es la mayor 
competición de España. 
BSF: ¿Cuáles son los 
criterios para ser un 
buen orador?
FRS: Para ser un buen orador y 
un buen debatiente es necesaria 
la conciencia crítica, es decir, 
saber ponerse en las dos posi-
ciones. El formato académico, 
que es el que nosotros practi-
camos habitualmente, nos obliga 
a explorar estas dos versiones, 
por ejemplo, en el tema que 
vamos a debatir, que todavía no 
podemos anunciarlo porque no 
hemos hecho pública la premisa y 
lo queríamos anunciar por redes 
sociales, tendrán que buscar una 
postura a favor y una postura en 
contra. 
BSF: ¿Cómo fue el debate 
del 2022?
FRS: El año pasado, por 
ejemplo, debatimos sobre si es 

sostenible el actual modelo de 
turismo litoral y tuvieron que 
plantearse los equipos cómo 
defender una y otra versión. Por 
lo tanto, la conciencia crítica es 
lo primero; una vez tenemos esa 
capacidad para ponernos a favor 
y en contra, pues es necesaria 
una buena argumentación, saber 
estructurar bien el discurso y una 
vez tenemos esa conciencia crí-
tica y ese discurso bien estruc-
turado y acorde al tema que 
estamos tratando, pues es nece-
sario una buena forma, es decir, 
¿cómo decimos las cosas? Una 
buena modulación, una buena 
gesticulación, una buena gestión 
del espacio. Saber, gestionar la 
mirada, etcétera. 
BSF: ¿Cuál es su rol dentro 
de la asociación?
FRS: Soy el presidente, pero 
también estudiante de último 
año del grado de derecho. De 
hecho, en la directiva de la aso-
ciación somos todos estudiantes 
que es algo que nos permite tener 
un acercamiento a la gente que 
empieza debate en la Univer-
sidad, porque no es lo mismo que 
dé una sesión de debate una per-
sona que tenga cierta edad, que 
es igual que unos conocimientos 
diferentes a los nuestros. Pero 
esa cercanía y ese contacto de 
primera mano con el debate nos 
permite darle una perspectiva y 
un punto diferente. 
BSF: ¿Habéis recibido 
apoyo por parte del 
profesorado y de la 
directiva de la de la UIB? 
FRS: Creo que ha habido una 
evolución en ese aspecto porque 
el año pasado a nosotros sí que 
es cierto que nos vimos un poco 
desamparados en cuanto a la 
búsqueda de espacios, el apoyo 

Fermín Rodríguez Segura, presidente de la ADB

La directiva de la Asociación de Debate Balear haciendo entrega del premio al 
ganador del Primer torneo nacional de la ADB



20 / Baleares Sin Fronteras / Año XIX - Nº 435 - 2ª quincena agosto 2023 www.baleares-sinfronteras.com

La Lonja de Palma fue sede de una emotiva recepción de parte de la sociedad Balear a las 
mallorquinas Cata Coll y Mariona Caldentey. La presidenta del Govern no dudó en ponerse la camiseta.

Homenaje oficial

Por: Ivis Acosta Ferrer

E l pasado viernes 24 de agosto 
tuvo lugar en la Lonja el acto 
de reconocimiento a las futbo-

listas mallorquinas Cata Coll y Mariona 
Caldentey, campeonas del Mundial 
femenino de fútbol. En un ambiente 
festivo, las autoridades encabezadas 
por la presidenta del Govern Balear, 
el alcalde de Palma y otras persona-
lidades agasajaron a las deportistas 
de élite en una gala absolutamente 
emotiva. 
   La presidenta del Govern Balear, 
Marga Prohens, realizó un discurso 
inspirado en cada una de las dos 
estrellas del fútbol mallorquín, des-
tacando en cada caso sus respec-
tivas trayectorias y aportando guiños 
cómplices que revelaban gran cono-
cimiento de sus biografías y desta-
cando la importancia que este logro 
tiene para todo el deporte femenino en 
España. Por su parte las futbolistas le 

correspondieron con agradecimiento 
firmando una camiseta que la presi-
denta no dudó en ponerse al instante. 
    La velada concluyó con una sesión 
de fotos colectiva donde las futbolistas 
se dejaron arropar por sus fans. Una 
oleada de niños y jóvenes practicantes 
del deporte que no dudaron en arropar 
a sus heroínas. 
   Los integrantes de la junta directiva 
del Baleares Sin Fronteras Fúbol Club, 
Sali Valdivia y Edgar Mansilla también 
estuvieron presentes y dieron su enho-
rabuena a las campeonas en nombre 
del club.

Baleares Sin Fronteras Fútbol Club Femenino 
presente en la recepción a las dos heroínas 

de la selección española, campeonas del mundo

Edgar Mansilla y Sali Valdivia, de la junta directiva del BSF FC, con el 
alcalde de Palma Jaime Martinez

BSF estuvo en la recepción de las campeonas del mundo Cata Coll y Mariona Caldentey

IMPORTANTE: 

CONSULTA CON ANTELACIÓN 

TUS  APORTES EN TU PAÍS

DE ORIGEN
PCB: C/ San Miguel, 30 - 4º A / PALMA

Atención mediante CITA PREVIA: (+34) 628 47 89 14

PCB: C/ San Miguel, 30 - 4º A / PALMA
Solicita tu CITA PREVIA: (+34) 628 47 89 14

– Derecho de Extranjería
Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud 
de permiso de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares, 
tramitaciones cartas de invitación, arraigos sociales, interposición
de recursos contra resoluciones no favorables.

– Derecho de Familia
Matrimonios, tramitación de inscripción de parejas de hecho, 
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o contencioso
administrativo, procedimiento exequatur.
Regulación y modi�cación de las medidas paterno�liales.

Gestión de Pensiones por Convenios Bilaterales
para los ciudadanos que han hecho sus aportes 
en Argentina, Colombia, Bolivia, España, Ecuador, 
Perú, Paraguay y Uruguay. Pensiones de Viudedad. 
Pensiones en España. Argentina / Colombia: Partidas 
de nacimiento en Pcia. de Buenos Aires, Córdoba y Bogotá. 
Inscripciones de Divorcio. Sucesiones. 

¿Quieres cobrar en España la pensión de tu país de origen?  
Consúltanos sin compromiso...

Ahora también
tramitamos con

ITALIA

Aumenta tu pensión
gracias al convenio 
bilateral de tu país
de origen con España

¿Quieres disfrutar al
100% de tu jubilación?

– Derecho Penal
– Otros servicios relacionados 
con tu Seguridad Social:
*  Petición de Certi�cado Digital o Firma Digital

*  Presentación de escritos

*  Cambio de número de móvil 

*  Cambio de domicilio en la Seguridad Social

Tu permiso de trabajo en España
Tu trámite de nacionalidad española
Tu trámite de jubilación en España
Tus asuntos penales y de familia

PCB: ABOGADOS
QUE SOLUCIONAN
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Redacción BSF

El flujo de migrantes irre-
gulares a España por mar 
ha aumentado un 10% en 

2023, llegando a 18.069 per-
sonas. Destaca el incremento del 
37,1% en la llegada a la Penín-
sula y Baleares en comparación 
con el año pasado. En total, desde 
enero hasta agosto, han llegado 
18.745 personas por mar y tierra, 
un 3,3% más que en 2022. Solo 
en agosto, 3.142 migrantes han 
llegado por ambas vías.
   La llegada solo por mar ha 
aumentado un 10,3%, alcan-
zando 18.069 personas, y el 
número de embarcaciones ha 
subido un 1,07% a 847. En la 
Península y Baleares, el aumento 

Redacción BSF

Con la Reforma del Regla-
mento de Extranjería (Real 
Decreto 629/2022, de 26 

de julio, por el que se modifica el 
Reglamento de la Ley Orgánica 
4/2000, sobre derechos y libertades 
de los extranjeros en España y su 
integración social, tras su reforma 
por Ley Orgánica 2/2009, aprobado 
por el Real Decreto 557/2011, de 
20 de abril)  se modificó el artículo 
124.3  que, en su actual redacción 
expresa, concretamente en el 124.3 
b: “Cuando se trate del cónyuge o 
pareja de hecho acreditada de ciu-
dadano o ciudadana de naciona-
lidad española. También cuando se 
trate de ascendientes mayores de 
65 años, o menores de 65 años a 
cargo, descendientes menores de 
21 años, o mayores de 21 años a 
cargo, de ciudadano o ciudadana 
de nacionalidad española, o de su 
cónyuge o pareja de hecho. Se con-
cederá una autorización por cinco 
años que habilita a trabajar por 
cuenta ajena y propia”.
    Es decir, esos familiares de espa-
ñoles tienen derecho a solicitar ese 
Permiso de Residencia Temporal 
por Circunstancias Excepcionales 
bajo la figura del Arraigo Familiar. 
Sin embargo, desde que se publicó 
en el Boletín Oficial del Estado el 
Real Decreto 629/2022, algunas 

ha sido del 37,1%, con 8.068 lle-
gadas en 634 embarcaciones.
  Sin embargo, en las Islas Cana-
rias, la llegada por mar ha dis-
minuido un 4,7%, siendo 9.864 
en 2023 frente a 10.347 en 2022. 
Las llegadas a Ceuta han bajado 
un 42,1%, siendo 33 personas en 
2023, y en Melilla han subido un 
16,9%, con 104 personas.
   En cuanto a las llegadas por 
tierra a través de Ceuta y Melilla, 
ha habido una reducción del 
61,8%, con 676 personas en 
2023 frente a 1.769 en 2022. En 
Melilla, la disminución es del 
92,1%, con 89 llegadas en com-
paración con 1.128 el año pasado. 
En cambio, en Ceuta, la caída ha 
sido del 8,4%, con 587 llegadas 
en 2023, 54 menos que el año 
anterior.

cuestiones llamaron poderosamente 
nuestra atención.
¿   Por qué en todos los permisos 
de residencia temporal por circuns-
tancias excepcionales se nos men-
ciona de forma explícita la obliga-
toriedad de antecedentes penales 
del país de origen del interesado -si 
es mayor de edad- y en el caso del 
Arraigo Familiar (124.3) no se hace 
mención expresa?
    Esto era contradictorio si nos 
fijamos en que es el artículo 128 el 
que regula el procedimiento de los 
permisos de residencia temporal por 
circunstancias excepcionales y sí 
se nos dice sobre la obligatoriedad 
de los antecedentes penales. Esta 
cuestión, tal y como había suge-
rido  Legalteam, se subsanó con la 
hoja Informativa de la Secretaría 
general de Migraciones que se hizo 
pública en la madrugada (2 de la 
mañana) del 24 de agosto en la que 
sí se hace mención expresa a la 
obligatoriedad de los penales.
   Otra cuestión era  ¿por qué a 
los familiares de un español en el 
Arraigo Familiar sí se les pediría 
penales y en cambio a los familiares 
de un ciudadano de otro Estado de 
la Unión Europea no? Claro, porque 
en el régimen comunitario no se le 
exige penales del país de origen al 
solicitante.   ¿Acaso no sería esto 
un agravio comparativo? Pues sí, 
a nuestro juicio sigue siendo un 
agravio comparativo.
   No obstante, como ya os 
habíamos adelantado ni en la expo-

sición de motivos de la Reforma 
del Reglamento ni en las Disposi-
ciones Finales se deroga en ningún 
momento el RD 240/2007, que es 
el texto legal que regula la libre cir-
culación de los ciudadanos comuni-
tarios y de sus familiares (evidente-
mente se incluyen a los familiares 
de un español). Entonces, ¿en qué 
quedamos? ¿Régimen Comunitario 
o Régimen General para familiares 
de españoles?
    Por lo que vemos en el texto 
de la Reforma nos hablan, en el 
Arraigo Familiar, de los familiares de 
un español que están comprendidos 
en el artículo 2 del RD 240/2007, 
pero nos dejan fuera a los de la 
familia extensa, es decir, a los del 
artículo 2 bis que introdujo el RD 
987/2015; aquel Real Decreto que 
derogó la disposición adicional 23 
del Reglamento. ¿Entonces en qué 
quedamos?
   Pues bien, si no se ha derogado 
el RD 240/2007, de 16 de febrero, 
sobre entrada, libre circulación 
y residencia en España de ciuda-
danos de los Estados miembros 
de la Unión Europea y de otros 
Estados parte en el Acuerdo sobre 
el Espacio Económico Europeo, 
nuestra opinión muy personal es 
que no hay nada que impida que 
se pueda solicitar un Permiso de 
Residencia Temporal en Régimen 
Comunitario si se cumplen los requi-
sitos para el familiar de un español 
(aun pudiendo solicitar un Arraigo 
Familiar tras la Reforma).

Aumentan un 10% los migrantes irregulares 
llegados a España por mar en lo que va de año

Los familiares de españoles 
no están obligados a tramitar el Arraigo Familiar

Drama continuo

No es obligatorio solicitar 
el Arraigo Familiar
No hay nada que impida, a juicio de  Legalteam, que se pueda 

acceder al Régimen Comunitario (siempre más ventajoso) si se 
cumplen los requisitos para acceder al Régimen Comunitario.

Téngase en cuenta que si se solicita un Arraigo Familiar (Régimen 
General) al cabo de 5 años el titular tendrá derecho a un Permiso de Resi-
dencia de Larga Duración (al amparo del artículo 148.1 del ReLoex) de 5 
años; en cambio, si se es titular de un Permiso de Residencia de Familiar 
de Comunitario de 5 años, siempre que se conserve el derecho a su man-
tenimiento, su titular podrá solicitar a los 5 años un Permiso de Residencia 
Permanente de 10 años en Régimen Comunitario.
    Dicho esto, si se puede escoger entre Régimen Comunitario y Régimen 
General, tampoco hay nada que impida que los familiares de un ciu-
dadano comunitario, si se encuentra en el país de origen y en aquellos 
casos de obligatoriedad de visado, puedan solicitar, sin problema alguno, 
un Visado de Familiar de Comunitario.
   Pongamos un claro ejemplo: eres cónyuge de español o pareja de 
hecho de un español y quieres acceder a un permiso de residencia. No 
hay nada que te impida que puedas solicitar un permiso de residencia 
temporal de familiar de 5 años. Solicitar el Arraigo Familiar (que tam-
bién es un permiso de residencia temporal de 5 años, pero en régimen 
general) estarías obligado a aportar el certificado de antecedentes 
penales del país de origen.
   Pongamos otro ejemplo: eres ascendiente de un ciudadano español 
mayor de 65 años y quieres acceder a un permiso de residencia. No hay 
nada que te impida que puedas solicitar un permiso de residencia tem-
poral de familiar de 5 años, pero si utilizas esta vía deberás demostrar el 
“estar a cargo” y el “grado de dependencia económica”. En cambio, si soli-
citas el Arraigo Familiar (que también es un permiso de residencia tem-
poral de 5 años, pero en régimen general) estarías obligado a aportar el 
certificado de antecedentes penales del país de origen, pero no deberías 
demostrar el “estar a cargo” y el “grado de dependencia económica”.
Fuente: Legalteam



22 / Baleares Sin Fronteras / Año XIX - Nº 435 - 2ª quincena agosto 2023 www.baleares-sinfronteras.com

aportó más conocimientos técnicos y 
ayudó a recabar opiniones de niños y 
niñas de todo el mundo como parte del 
proceso de consulta.
   Una de las niñas asesoras, Āniva, 
de 17 años, activista por el clima y los 
derechos de la infancia de las Islas 
del Pacífico, ha comentado: “Para mí, 
la Observación General significa un 
cambio mundial que es necesario a 
medida que avanzamos en la lucha 
contra los problemas medioambien-
tales y tomamos medidas globales 
para proteger nuestro planeta para 
nuestra generación y las generaciones 
venideras. Proporciona a los niños una 
base más sólida en el derecho interna-
cional para hacer valer nuestros dere-
chos a un medio ambiente saludable. 
Globalmente, estamos viendo más 
acciones para que la gente proteja el 
medio ambiente a través de los Dere-
chos Humanos y la CG26 constituye 
una parte importante de esto”.
    La Observación General n.º 26 
ayuda a interpretar el compromiso de 
los Estados en virtud del Acuerdo de 
París de respetar, promover y tener 
en cuenta sus obligaciones en materia 
de derechos de la infancia al adoptar 
medidas para hacer frente al cambio 
climático. También deja claro que las 
evaluaciones de impacto sobre los 
derechos de la infancia deben llevarse 
a cabo para toda la legislación relacio-
nada con el medio ambiente, políticas 
y proyectos, reglamentos, presupuesto 
u otras decisiones. Los Estados ten-
drán que informar periódicamente al 
Comité de la ONU sobre los progresos 
relevantes que hayan realizado en la 
protección de los derechos medioam-
bientales de los niños y niñas.
   “La financiación y las decisiones polí-
ticas sobre el clima siguen desaten-
diendo las necesidades de los niños 
y niñas”, ha declarado Paloma Escu-
dero, asesora especial de UNICEF 
para la promoción de los derechos 
de la infancia y la acción por el clima. 
“Esto debe cambiar. La Observación 
General es un llamamiento urgente 
para que los países den prioridad a 
la acción en todos los aspectos de la 
infancia afectados por el cambio cli-
mático, como el derecho de los niños 
a la educación, al agua potable y a un 
medio ambiente saludable. La crisis 
climática es una crisis de derechos de 
la infancia. Todos los gobiernos tienen 
la obligación de proteger los derechos 
de todos los niños y niñas en todos los 
rincones del planeta, especialmente 
de aquellos niños y niñas que viven 
en los países que menos han contri-
buido a este problema pero que están 
soportando las inundaciones, sequías, 
tormentas y calor más peligrosos”.

Redacción BSF

Por primera vez, el Comité de 
los Derechos del Niño de las 
Naciones Unidas ha ratificado 

explícitamente el derecho de los niños 
y las niñas a vivir en un medioam-
biente limpio, sano y sostenible, emi-
tiendo una interpretación exhaustiva 
de las obligaciones de los Estados 
miembros en virtud de la Convención 
sobre los Derechos del Niño.
   Esta Convención, nacida en 1989 y 
ratificada por 196 Estados, establece 
los derechos universales de los niños 
y las niñas, como el derecho a la vida, 
a la supervivencia, al desarrollo y a la 
salud. 
   Una Observación General propor-
ciona orientación jurídica sobre lo que 
implican estos derechos en relación a 
un tema o ámbito legislativo especí-
fico. La recién publicada Observación 
General nº 26 sobre los derechos del 
niño y el medioambiente, con especial 
atención al cambio climático aborda 
explícitamente la emergencia climá-

tica, el colapso de la biodiversidad y 
la contaminación generalizada, propo-
niendo medidas para proteger la vida 
y las perspectivas vitales de los niños. 
Philip Jaffé, miembro del Comité de los 
Derechos del Niño, ha afirmado que 
“los niños y las niñas de todo el mundo 
han liderado la lucha contra el cambio 
climático, pidiendo a sus gobiernos y 
a las empresas que tomen medidas 
para proteger el planeta y su futuro. 
    Con su Observación General nº 26, 
el Comité de los Derechos del Niño no 
sólo se hace eco y amplifica las voces 
de los niños y las niñas, sino que tam-
bién define claramente sus derechos 
en relación con el medioambiente que 
los Estados Partes deben respetar, 
proteger y cumplir... ¡colectiva y urgen-
temente!”.
   Por su parte, el Relator Especial 
de la ONU sobre Derechos Humanos 
y Medioambiente, David Boyd, ha 
explicado que “esta nueva Obser-
vación General supone un avance 
fundamental en el reconocimiento 
de que todos los niños de la Tierra 
tienen derecho a vivir en un medioam-

biente limpio, sano y sostenible. Los 
gobiernos deben tomar medidas 
urgentes para hacer frente a la crisis 
medioambiental global con el fin de 
hacer realidad estas inspiradoras pala-
bras”, ha declarado.
    La Observación General nº 26 espe-
cifica que los Estados son responsa-
bles no sólo de proteger los derechos 
de los niños y las niñas frente a daños 
inmediatos, sino también frente a viola-
ciones previsibles de sus derechos en 
el futuro debido a los actos -o la inac-
ción- de los Estados en el presente.    
   Además, subraya que los Estados 
pueden ser considerados responsa-
bles no sólo de los daños medioam-
bientales que se produzcan dentro 
de sus fronteras, sino también de las 
repercusiones perjudiciales de los 
daños medioambientales y del cambio 
climático más allá de ellas, debiendo 
prestar especial atención a los daños 
desproporcionados que sufren los 
niños en situaciones desfavorecidas.
    La Observación General nº 26 insta 
a los 196 Estados que han ratificado 
la Convención sobre los Derechos 
del Niño a que tomen medidas inme-
diatas, como emprender la eliminación 
progresiva del carbón, el petróleo y el 
gas natural y el cambio a fuentes de 
energía renovables, mejorar la calidad 
del aire y garantizar el acceso a agua 
limpia, transformar la agricultura y la 
pesca industriales para producir ali-
mentos sanos y sostenibles, y proteger 
la biodiversidad.
  Además, el documento recuerda 
que las opiniones de los niños deben 
tenerse en cuenta en la toma de 
decisiones sobre el medioambiente 
y subraya el papel fundamental de 
la educación medioambiental en la 
preparación de los niños para actuar, 
defender y protegerse de los daños 
medioambientales.     
   La propia Observación General nº 
26 es el resultado de un compromiso 
mundial e intergeneracional, que 

incluye amplias consultas con los 
Estados miembros, organizaciones 
internacionales y regionales, entidades 
y organismos especializados de las 
Naciones Unidas, instituciones nacio-
nales de derechos humanos, organiza-
ciones de la sociedad civil y los propios 
niños y niñas.
     Joshua Hofert, director ejecutivo 
de Tierra de Hombres Alemania, ha 
afirmado: “Los niños son los menos 
responsables de la crisis climática, 
pero los que más sufren sus conse-
cuencias: cada año, 1,7 millones de 
menores de cinco años pierden la vida 
debido a daños medioambientales 
evitables. Y, sin embargo, los niños y 
los jóvenes están infrarrepresentados 
en prácticamente todos los procesos 
de toma de decisiones sobre política 
medioambiental. 
  Con la Observación General nº 26, 
hemos intentado cambiar esta situa-
ción: con más de 16.000 contribu-
ciones de niños de 121 países, este 
ha sido uno de los procesos de parti-
cipación infantil más inclusivos a nivel 
de la ONU hasta la fecha. Como Tierra 
de Hombres, estamos orgullosos de 
haber coordinado este extraordinario 
proceso de Observación General con 
el Comité de los Derechos del Niño de 
la ONU.”
   Tierra de Hombres, aliado oficial 
del Comité para la elaboración de la 
Observación General nº 26, dirigió un 
proceso con actores multinivel, en el 
que los niños y niñas participaron de 
forma significativa a través de con-
sultas online para dar forma y conte-
nido al texto. 
   La organización internacional de 
defensa de los derechos del niño 
coordinó una Junta Asesora mundial 
de expertos y un equipo de 12 niños 
asesores de edades comprendidas 
entre los 11 y los 17 años para apoyar 
al Comité. El Fondo de las Naciones 
Unidas para la Infancia (UNICEF), 
como miembro de la Junta Asesora, 

El Comité de los Derechos del niño 
llama a los Estados a actuar frente a la crisis climática

UNICEF

El Comité de los Derechos del Niño de las Naciones Unidas ha publicado una guía orientativa para los Estados 
sobre lo que deben hacer para defender el derecho de los niños a un medioambiente limpio, sano y sostenible. 
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Activa participación de la Regiduria de Interculturalidad 
en reuniones y diferentes celebraciones culturales

Interacciones culturales 

La Directora General de Interculturalidad del Ayuntamiento de Palma, 
Francisca R. Sampol, se reunió con el Decano Lin Baogang de la Escuela 
de Arte de la Universidad de Arquitectura y Tecnología de Xian, China, y 
el vicepresidente JIANG Tao.

La Directora General de Interculturalidad, Francisca R. Sampol, y la regidora 
Lourdes Roca dieron su apoyo a la propuesta por el consulado ecuatoriano en 
Palma de cara a las elecciones presidenciales de Ecuador de de agosto, bajo 
la coordinación logística del Cónsul de Ecuador Julio César Lalama Galán.

La Directora General de Interculturalidad, Francisca R. Sampol, también 
asistió a los festejos de conmemoración de las fiestas patrias de Bolivia 
(dos fotos a la derecha), y al festejo de las Fiestas Patrias en el Parque 
Sa Riera que organizaron Fiesta FM 87.6 y Eventos Norbey Andrade (foto 
superior).

Jaime Martínez, alcalde de Palma, y la regidora de Interculturalidad reci-
bieron en Cort a Ali Seydina, presidente de la Asociación Amigos de Mali.

Redacción BSF

A pesar de la época veraniega, 
el Ayuntamiento de Palma 
a través de su regiduria de 

Interculturalidad ha participado 
en varias reuniones con asocia-
ciones de inmigrantes y ha hecho 
presencia en eventos culturales 
en diversos puntos de la Isla. 
   Cabe destacar también que 
desde Interculturalidad del Ayun-
tamiento de Palma, la regidora 
Lourdes Roca y la Directora 
General, Francisca R. Sampol, 
dieron su apoyo a la propuesta 
por el consulado ecuatoriano en 
Palma de cara a las elecciones 
presidenciales de Ecuador de de 
agosto, instando mesas informa-
tivas para las pasadas votaciones 
presidenciales del 20 de agosto 
en el Centre Social Flassaders 
bajo la coordinación logística del 
Cónsul de Ecuador Julio César 
Lalama Galán.
   Por su parte, el alcalde de 
Palma, Jaime Martínez, y la regi-
dora de Interculturalidad reci-
bieron en Cort a Ali Seydina, pre-
sidente de la Asociación Amigos 
de Mali. En la reunión se abor-
daron iniciativas para promover 
la buena convivencia y la diver-
sidad en la capital balear. 
   Actualmente más de mil 
malienses residen en esta comu-
nidad autónoma.
   Asimismo, Francisca R. 
Sampol, ha vivido este mes una 
maratón de reuniones y asistido a 
celebraciones culturales. 
   Recientemente estuvo en la 
Exposición Internacional de 
Bellas Artes de la ruta de la seda.
   Sampol se reunió con el Decano 
Lin Baogang de la Escuela de 
Arte de la Universidad de Arqui-
tectura y Tecnología de Xian y el 
vicepresidente JIANG Tao, con 
el fin de realizar acercamientos 
e intercambios artisticos entre 
China y España.
   Posteriormente asistieron a 
degustar una exquisita comida 
china en Restaurante King Wok 
y La Cocina China, respectiva-
mente.
    Por cortesía de Irene Navarro 
(Artista) se obsequiaron algunas 
de sus obras.
   La directora general también 
asistió a un festejo de celebración 
de las fiestas patrias de Bolivia en 
el Parque WiFi del Polígono de 
Levante y al festejo de las Fiestas 
Patrias en el Parque Sa Riera 
que organizó Fiesta FM 87.6 y 
Eventos Norbey Andrade.
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