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emprendimiento, la cultura, la salud, gobernanza y valores de vida, entre otros. Clave ha sido la participacion del
consul, Rafael Guillermo Arismendy y la Multiplicadora, Maribel Escobar, sumada a la colaboracion de la regi-

duria de Interculturalidad del Ayuntamiento de Palma.

Antonio Tarabini, director de la fundacion
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Dos equipos esEeaaIlzados

en derecho de Extranjeria,
Familia, Penal y Pensiones,
atusservicio

Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud de permiso

de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares, tramitaciones
cartas de invitacion, arraigos sociales, interposicion de recursos
contra resoluciones no favorables.

—Derecho de Familia-

Matrimonios, tramitacion de inscripcién de parejas de hecho,
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o
contencioso administrativo, procedimiento exequatur.
Regulacion y modificacion de las medidas paternofiliales.
—Derecho Penal-

PCB EXTRANIERIA

para los ciudadanos que han hecho sus aportes

en Argentina, Colombia, Bolivia, Espaiia, Ecuador, Pert

y Uruguay. Pensiones de Viudedad. Pensiones en Espafia.
Argentina / Colombia: Partidas de nacimiento en Pcia. de
Buenos Aires, Cdrdoba y Bogotd. Inscripciones de Divorcio.
Sucesiones. ;Quieres cobrar la pension de tu pais de origen
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La humanizacion de los consulados
- La humanitzacio dels consolats

el Cuando se trata de hacer criticas constructivas a los consulados o a sus repre-
sentantes desde este espacio no nos hemos inhibido, pero también el periodismo
consiste en difundir las iniciativas en positivo que se ponen en marcha desde nuestras repre-
sentaciones consulares. He de confesar que me tiene gratamente sorprendido los proyectos
sociales que se vienen adelantando desde tres de ellos que tienen sede oficial en Paima.
Por ejemplo, en estos momentos el consulado de Colombia esta llevando a cabo una pro-
gramacion hasta noviembre para sus conciudadanos que apuntan a temas de salud, cultura
emprendimiento, extranjeria, valores y hoja de ruta.
Estuvimos en el cubrimiento de unas joradas en el Centro Flassaders dedicadas a la salud
en donde nos encontramos profesionales de diferentes ambitos, que incluso, ostentan cargos
de responsabilidad en reconocidas clinicas de Mallorca.
Inmigrantes colombianos que, a pesar de haber estudiado medicina, odontologia o psicologia
no tuvieron ninguin temor de homologar su titulo- nada facil- para llegar a trabajar en sus res-
pectivas profesiones, sin antes haber tenido que trabajar en oficios varios como suele ocurrir
en la mayoria de los casos.
Un orgullo contar con estos profesionales de la salud que trabajan en los hospitales o cen-
tros médicos salvando vidas. Y eso es lo que realmente deben dar a conocer quienes se
encargan de cumplir una misién consular en otro pais. Aunque las competencias les asignen
Unicamente la firma de documentos y la representacion diplomética desde las diferentes
perspectivas, siempre he sido un fiel convencido que el trabajo en una oficina consular no
debe cefiirse Unica y exclusivamente a la gestion de trdmites burocraticos.
Con el transcurrir del tiempo y ante el reto que nos exigen las migraciones masivas sumado
al avance desproporcionado de la tecnologia y las redes sociales, es ineludible el compro-
miso que los gobiernos- sean del color que sean- deben adquirir con los ciudadanos que
estan afuera de sus respectivos paises, la inmensa mayoria no apaticos ante la dificil situa-
cién aportando a la distancia progreso y bienestar a la economia de sus familias a través de
los giros y remesas.
Por ofra parte, desde los consulados se debe exaltar ante la sociedad de acogida la figura
del connacional que destaca en alguna profesion u oficio, 0 aquel que ha consolidado un
emprendimiento digno de mostrar.
No es para menos que los consulados permanezcan atentos a la realidad de una problema-
tica que sucede en el pais de acogida, tal y como es el caso de los tramites administrativos
en extranjeria que cada vez se complican més impidiendo la regularizacién de centenares de
inmigrantes.
Es plausible la iniciativa de consulados como el de Colombia con la puesta en marcha del
servicio gratuito de asesoria juridica para quienes estén optando a cualquier tramite de
extranjeria. En esa linea, la oficina consular de Ecuador no se queda afras anunciando a
través de sus redes sociales charlas de orientacion juridicas y convenios establecidos con
areas municipales como PalmaActiva, que fomenta el emprendimiento y la inclusion laboral a
través de los cursos de formacion.
Y por dltimo mencionar el gran trabajo que se realiza desde el Consulado del Reino de
Marruecos con las actividades culturales y gastronomicas en donde se muestra la faceta que
poco se ensefa en los medios habituales.
Quedaron obsoletas las épocas en que los representantes consulares llegaban a una misién
diplomatica solo a firmar papeles y a hacer relaciones publicas con las autoridades locales y
sus homologos de los otros paises. La tendencia- hoy por hoy- es promover politicas de inte-
gracién social dentro de la comunidad receptora y la promocion en positivo de toda esa masa
social que representan en el exterior.

l ' no de nuestros mayores objetivos, como todo club que pretenda crecer es potenciar

el Quan es tracta de fer critiques constructives als consolats o als seus represen-
tants des d'aquest espai no ens hem inhibit, perod també el periodisme consisteix a
difondre les iniciatives en positiu que es posen en marxa des de les nostres representa-
cions consulars. Haig de confessar que em té gratament sorpres els projectes socials que
es venen avancant des de tres d’ells que tenen seu oficial a Palma.
Per exemple, en aquests moments el consolat de Colombia esta duent a terme una
programacio fins a novembre per als seus conciutadans que apunten a temes de salut,
cultura emprenedoria, estrangeria, valors i full de ruta.
Vam estar en el cubrimiento d'unes jornades en el Centre Flassaders dedicades a la salut
on ens trobem professionals de diferents ambits, que fins i tot, ostenten carrecs de res-
ponsabilitat en reconegudes cliniques de Mallorca.
Immigrants colombians que, malgrat haver estudiat medicina, odontologia o psicologia
no van tenir cap temor d’homologar el seu titol- gens facil- per a arribar a treballar en les
seves respectives professions, sense abans haver hagut de treballar en oficis varis com
sol ocorrer en la majoria dels casos.
Un orgull comptar amb aquests professionals de la salut que treballen als hospitals o
centres medics salvant vides. | aixo és el que realment han de donar a coneixer els qui
s'encarreguen de complir una missié consular en un altre pais. Encara que les compe-
tencies els assignin Unicament la signatura de documents i la representacio diplomatica
des de les diferents perspectives, sempre he estat un fidel convencut que el treball en una
oficina consular no ha de cenyir-se exclusivament a la gestio de tramits burocratics.
Amb el transcérrer del temps i davant el repte que ens exigeixen les migracions massives
sumat a l'avang desproporcionat de la tecnologia i les xarxes socials, és ineludible el
compromis que els governs- siguin del color que siguin- han d’adquirir amb els ciutadans
que estan fora dels seus respectius paisos, la immensa majoria no apatics davant la dificil
situacio aportant a la distancia progresso i benestar a 'economia de les seves families a
través dels girs i remeses.
D'altra banda, des dels consolats s’ha d’exaltar davant la societat d’acolliment la figura
del connacional que destaca en alguna professio o ofici, 0 aquell que ha consolidat una
emprenedoria digna de mostrar.
No és per a menys que els consolats romanguin atents a la realitat d'una problematica
que succeeix al pais d’acolliment, tal com és el cas dels tramits administratius en estran-
geria que cada vegada es compliquen més impedint la regularitzacié de centenars
d’immigrants.
Es plausible la iniciativa de consolats com el de Colombia amb la posada en marxa
del servei gratuit d’assessoria juridica per als qui estiguin optant a qualsevol tramit
d'estrangeria. En aquesta linia, l'oficina consular de I'Equador no es queda enrere anun-
ciant a través de les seves xarxes socials xerrades d'orientacié juridiques i convenis esta-
blerts amb arees municipals com PalmaActiva, que fomenta I'emprenedoria i la inclusio
laboral a través dels cursos de formacid.
| finalment esmentar la gran feina que es realitza des del Consolat del Regne del Marroc
amb les activitats culturals i gastronomiques on es mostra la faceta que poc s'ensenya en
els mitjans habituals.
Van quedar obsoletes les époques en que els representants consulars arribaven a una
missio diplomatica només a signar papers i a fer relacions publiques amb les autoritats
locals i els seus homolegs dels altres paisos. La tendéncia- ara com ara- €s promoure
politiques d'integracié social dins de la comunitat receptora i la promocié en positiu de tota
aquesta massa social que representen en I'exterior.

l 'n dels nostres majors objectius, com tot club que pretengui créixer és potenciar
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Liderados por profesionales colombianos

www.baleares-sinfronteras.com

El Consulado de Colombia en Paima pone en marcha
proyectos especiales para los colombianos residentes en Baleares

Los desarrolla en alianza estratégica con su Multiplicadora Maribel Escobar, bajo el amparo
del Ministerio de Relaciones Exteriores, y el soporte institucional del Ayuntamiento de Palma.
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El consul de Colombia en Baleares Rafael Guillermo Arismendy (al centro) y funcionarios del consulado junto con pro-
fesionales exponentes de las jornadas de salud.
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Redaccion BSF

I Consulado de
EColombia en Palma de
Mallorca, en alianza
estratégica con su Multi-
plicadora Maribel Escobar,
bajo el amparo del Minis-
terio de Relaciones Exte-
riores, y el soporte insti-
tucional del Ayuntamiento
de Palma, ha venido imple-
mentando un conjunto de
proyectos integrales des-
tinados a la comunidad
colombiana residenciada
en las Islas Baleares.
Dichos proyectos
abordan diversas facetas
como gobernanza, salud,
valores y ruta de vida,
emprendimiento y cul-
tura, los cuales han sido
liderados por profesionales

colombianos especializados
en distintas areas.

Estos programas
aspiran a elevar el nivel
de bienestar y facilitar la
adaptacion de los colom-
bianos en su nuevo entorno
insular.

La iniciativa “Canto
de Colombia” se integra a
estos esfuerzos, enrique-
ciendo el panorama cul-
tural, fortaleciendo la iden-
tidad y el sentimiento de
pertenencia de los conna-
cionales en el archipiélago
balear.

La puesta en marcha
de estos proyectos contri-
buir4 al desarrollo de una
comunidad colombiana mas
cohesionada y resiliente
en las Islas Baleares, con
un sentido de permanente
conexion con Colombia.
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Liderados por profesionales colombianos
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La regidora de Interculturalidad del Ayuntamiento de Palma, Maria Luisa Marqués, junto a Rafael Arizmendy, Maribel
Escobar, funcionarios del consulado y profesionales de salud colombianos. En las demas fotos, algunos de los talleres
que se realizaron enlas jornadas.
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Mesa Nacional de la
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Refugiados
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CNUR, la Agencia de la ONU
Apara los Refugiados, publico

hoy una directriz sobre el tra-
tamiento que los Estados deben dar
a las personas solicitantes de asilo
que llegan a sus fronteras de manera
iregular. El articulo 31 de la Conven-
cion sobre el Estatuto de los Refu-
giados prohibe que los Estados san-
cionen a las personas refugiadas y
solicitantes de asilo por haber ingre-
sado al pais de manera irregular (en
tanto retinan ciertos criterios).

Esto se debe a que muchas
de ellas han huido de sitios en los
que su vida corre peligro y, quizas, no
conocen otra via para solicitar protec-
cién. Amén de que son pocas las vias
regulares y seguras para solicitar asilo,
no es facil obtener documentacion ni
llevarla consigo mientras se huye del

ACNUR publica nota de orientacion para evitar sanciones
a solicitantes de asilo por entrada irregular

peligro.

La Convencion sobre el
Estatuto de los Refugiados sefiala que
las personas refugiadas no deben ser
sancionadas por ingresar de manera
irregular a un pais distinto al suyo,
siempre y cuando cumplan con estos
tres criterios: (1) provienen directamente
del territorio en el que su vida o su
libertad corre peligro; (2) se presentan
sin demora ante las autoridades del
pais al que llegaron; y (3) alegan causa
justificada de su entrada o estancia irre-
gular. La nota de orientacién de ACNUR
ofrece una interpretacién de estos cri-
terios; particularmente, con respecto al
segundo (presentarse sin demora ante
las autoridades) y al tercero (plantear
razones validas para haber ingresado

sin contar con una visa). De cumplir
con estos requisitos, las personas
refugiadas y solicitantes de asilo no
deben ser detenidas por haber ingre-
sado a un pais de manera irregular (i
siquiera para fines de disuasion).

Por otra parte, la orientacién
publicada por ACNUR habla de las
sanciones por trafico de personas. A
grandes rasgos, subraya que las per-
sonas refugiadas no deben ser sancio-
nadas si se sospecha o se comprueba
que facilitaron o abonaron a la llegada
0 estancia irregular propia o ajena;
como condicion, ellas mismas deben
haber sido las victimas de trafico, o
bien su participacién se debi6 a que,
por razones humanitarias, buscaban
garantizar su ingreso, el de su familia o
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el de alguna otra persona.

Si bien la despenaliza-
cién es un principio fundamental del
derecho de refugiados, con frecuencia
se malinterpreta o deliberadamente se
pasa por alto en la practica: algunos
Estados han sancionado a personas
refugiadas y solicitantes de asilo por
ingresar o encontrarse en su territorio
de manera irregular.

ACNUR, por tanto, publico
la orientacién en un momento en que
se han impuesto mas barreras en el
acceso al asilo; el proposito es que el
derecho internacional se aplique con-
sistentemente. Asimismo, la nota de
orientacién funciona como un recor-
datorio de que solicitar asilo no es un
delito, sino un derecho humano funda-
mental y una via para ponerse a salvo.

Ademas de instar a los
Estados a observar el derecho inter-
nacional de los refugiados, ACNUR ha
estado abogando por alterativas que
no pongan a las personas en riesgo;
por ejemplo, ampliar el acceso a vias
seguras y regulares.

ACNUR pide
inclusion y solidaridad
internacional ante el
preocupante impacto
de la mpox en las
personas refugiadas y
desplazadas en Africa
Ha advertido de que, sin apoyo

adicional y urgente, el brote
de viruela simica (mpox) declarado
recientemente podria ser devastador
para la poblacion refugiada y despla-
zada de la Republica Democratica del
Congo (RDC) y de otros paises afri-
canos afectados.

En la provincia de Kivu del
Sur de la RDC, una de las regiones
mas afectadas por el mpox, se han
identificado al menos 42 casos sospe-
chosos entre la poblacién refugiada.
También se han registrado casos
confirmados y sospechosos entre la
poblacion refugiada de la Republica
del Congo y Ruanda.

De acuerdo con la Organi-
zacion Mundial de la Salud (OMS), hay
més de 18.000 casos sospechosos y
615 muertes hasta la fecha en la RDC,
y més de 220 casos de la nueva cepa,
tipo 1b, en paises vecinos de la RDC.
Se estan notificando casos sospe-
chosos en las provincias afectadas por
el conflicto que acogen a la mayoria
de los 7,3 millones de personas des-
plazadas intemas de la RDC. En estas
zonas, €l virus amenaza con agravar
una situacion que ya es imposible para
una poblacion devastada por décadas
de conflicto, desplazamientos forzados,
violaciones de los derechos humanos y
falta de asistencia internacional.

Para quienes huyen de
la violencia, aplicar muchas de las
medidas de prevencion del mpox

supone un enorme desafio. A lo largo
de los afios, la violencia y los ataques
ciclicos, agravados por las catéstrofes
naturales, han llevado a la poblacién
desplazada a albergues superpo-
blados, con instalaciones de agua y
saneamiento deficientes y servicios
saturados. La inseguridad ha dejado
muchas zonas aisladas de la asistencia
humanitaria.

Las familias desplazadas que
viven hacinadas en escuelas, iglesias
y tiendas de campafia en los campos
de los agricultores no tienen espacio
para aislarse cuando desarrollan sin-
tomas de la enfermedad. El personal
de ACNUR ha descubierto que algunas
personas afectadas intentan diligente-
mente seguir las medidas preventivas y
proteger a sus comunidades durmiendo
al aire libre. Una dieta equilibrada tam-
bién es importante para la recupera-
cién, una realidad fuera del alcance de
muchas de las personas desplazadas
que subsisten con escasas raciones
de comida. Las pruebas rapidas de los
casos sospechosos son fundamentales,
pero en las zonas inestables del este
de la RDC, los riesgos de seguridad
y las tortuosas rutas necesarias para
hacer llegar las muestras a un labora-
torio suponen retrasos, por o que los
resultados de las pruebas no pueden
utilizarse eficazmente para romper las
cadenas de transmision.

En colaboracién con las
autoridades de salud nacionales y con
la OMS, ACNUR y sus socios han refor-
zado los puntos de lavado de manos
en los espacios publicos de los cam-
pamentos de refugiados y centros de
transito, y han ampliado las medidas
de preparacion y respuesta del sistema
de salud, incluidos los controles a la
entrada de los campamentos de refu-
giados afectados.

En los paises donde se han
confirmado o sospechado casos entre
la poblacion nacional, se han lanzado
actividades de informacion y sensibili-
zacién para garantizar el acceso a infor-
macion precisa en los idiomas hablados
por las comunidades desplazadas, pero
la escala a la que esta evolucionando
el brote significa que no hay suficientes
trabajadores de salud comunitarios para
cubrir las necesidades.

ACNUR reitera que es crucial
garantizar la plena inclusion de las per-
sonas refugiadas y otras personas des-
plazadas por la fuerza en las medidas
nacionales de preparacion y respuesta
para hacer frente a esta emergencia de
salud publica, desde el seguimiento y la
preparacion hasta la atencion médica.
Sigue estando disponible para apoyar
los planes nacionales de preparacion
y respuesta en los paises afectados y
en riesgo. Y elogio a la RDC por haber
integrado ya a las personas refugiadas
en sus planes nacionales de prepara-
cién y respuesta a la salud.
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Jordi Horrach: “A todos nos parece injusto
que los ninos sin papeles no puedan jugar,
pero es una normativa que

Redaccion BSF

esel nuevo presidente de

la Federaci6 de Futbol de
les Illes Balears (FFIB) hasta
2028. la Junta Electoral valido
la Gnica candidatura que pre-
sent6 199 de 229 avales, que
se traduce a mas de un 86% de
apoyo de los clubes. Gan6 con
mucha ventaja sobre el resto de
los candidatos y eso le hace.
Baleares Sin Fronteras:
Gano sobrado...
ése imaginaba tener esa
ventaja tan holgada sobre
el resto de candidatos?
Jordi Horrach: Cuando se es
candidato no pensamos tajan-
temente que lleguemos a ganar,
menos con holgura, siempre
tienes la duda. En el caso per-
sonal buscamos las debilidades
y fortalezas nuestras y la de los
otros candidatos, sin embargo, lo
que cuenta es un proyecto viable
como el que presenté. Es funda-
mental llegar a todos los clubes
y ver como puedes cumplir las
cosas que te piden. ¢Pensar en
apoyos mayoritarios?. Eso nunca
se piensa, al final lo que se espera
es que tu propuesta llegue a la
mayoria de clubes.
BSF: ¢Como se describe en
el ambito balompédico?
J.H: Llevo cuarenta afios en el
ftbol en todos los &mbitos desde
jugador, entrenador, dirigente
de club y ahora este importante
reto al frente de la federacién con
mucha perspectiva de futuro,
ganas, pero por sobre todas las
cosas, mejorar cada dia més las
cosas que tengamos por hacer.
En ese sentido, la idea es digi-
talizar mucho mas el sistema
para que los clubes tengan que
trabajar menos, y trasladar esa
responsabilidad en el caso de los
padres a elaborar las licencias.
Creemos que los clubes se deben
dedicar a lo mas importante, que
es a la conformacion de un pro-
yecto deportivo en 6ptimas con-
diciones.
BSF: Toca un tema
importante: a veces tanta
burocracia administrativa
“mata” lo deportivo...
J.H: Claro, es que el 99,9% de
nuestros clubes en Baleares
no son profesionales, al final
tenemos tres o cuatro equipos
en las Islas que cuentan con una

J ordi Horrach (Palma, 1978)

Jordi Horrach, presidente de la Federacié de Futbol de les llles Balears (FFIB).

infraestructura importante para
gestionar estos tramites adminis-
trativos, pero también es cierto
que la inmensa mayoria no la
tienen. También es necesario el
acercamiento con la federacion,
por ejemplo se ha establecido los
fines de semana ntimeros de con-
tacto con la mutualidad, urgen-
cias, que ya es una realidad.

BSF: ¢Como se trabajara en
seguir erradicando

los actos de violencia en
elfiitbol balear?

J.H: Hemos cerrado un acuerdo
con eivo TV, que es la empresa
que esta gestionando las cAmaras
en los campos de fatbol. Hasta el
momento la federaciéon no tenia
acceso a esas imagenes, que han
sido contratadas por los clubes.
En ese sentido, queremos entrar
de oficio en cualquier tipo de
actitud violenta. Cabe aclarar
que podemos intervenir sobre
las personas que tengan licencia,
pero no tenemos potestad san-
cionadora para los padres o afi-
cionados que estan en las gradas,
no obstante, si es cierto que con
el Govern balear en la temporada
pasada se llegb a un acuerdo para
acceder a unas caAmaras en las tri-
bunas. En ese momento si que
teniamos margenes, ya que esas
iméagenes llegaban a la Comision
Antiviolencia.

BSF: ¢Alguna acciéon en
concreto?

J.H: La violencia existe y seguira
existiendo y debemos trabajar
para erradicarla, debemos tener
reuniones entre las personas del
fatbol, los padres y jugadores,

especialmente transmitiendo
mensajes enfocados a que esto es
un deporte, y se debe aprender a
convivir en paz.

BSF: Hay clubes en donde
sobran los jugadores y
Jjugadoras y hay otros que
a regaiadientes pueden
conformar sus plantillas.
¢Qué opina?

J.H: Tuvimos una reunion
basada en un acuerdo de convi-
vencia entre los clubes grandes
y los pequefios. Llegamos a un
acuerdo de modificar el regla-
mento de cara a la temporada
que viene, entre ellos, tratar a
los macro-clubes como una sola
entidad. Hay que limitar el
namero de equipos por enti-
dades, por ejemplo tener un
solo equipo en las méaximas
categorias.

Este proyecto se presen-
tara en una asamblea general que
tendremos en enero. También
aprobamos que los clubes que
quitaban jugadores al resto, si se
pasaban de dos deberian pagar
derechos de formacion. Este tipo
de actuaciones son importantes
para mantener el fttbol en todas
las comarcas. Es decir que no se
lleven jugadores de forma masiva
de lugares que no tienen capa-
cidad por demografia para poder
fichar mas jugadores.

BSF: Y qué sensacion

le produce el ver niiios

inmigrantes sin papeles que
no pueden jugar federados?
J.H: A todos nos parece injusto,
pero es una normativa que no
depende de nosotros sino de

no depende de nosotros sino de FIFA”

FIFA, recordemos lo que ocurri6
con algunos de los grandes clubes
europeos en Sudamérica y Africa,
que fichaban un talento mas
barato de traer. Todos sabemos
que esta situacion genero6 que se
encontraran jugadores menores
tirados en la calle porque no les
servia a los equipos, sin saber
realmente si venian a jugar al
fatbol o a vivir en Espana. Por lo
tanto, esta situacion se tuvo que
regular, y ahora todo se maneja
de una manera estricta. Todo esto
pasa en el fatbol, en el baloncesto
esto no ocurre, es la realidad que
afrontamos.

BSF: Entonces podemos
afirmar que estan pagando
en su inmensa mayoria
‘YGustos por pecadores”

JH: Es cierto, y creo que con un
certificado de empadronamiento
deberian poder jugar, y claro
que estas restricciones deberian
ser para los clubes grandes y no

para los pequenos que trabajan
en futbol base. Pero es verdad
también que habia nifos que los
traian clubes pequefios y al afio
siguiente los fichaba uno grande.
La trampa esta inventada, enten-
demos la injusticia que se pre-
senta, los nifios con este pro-
blema deberia poder jugar al
fatbol, pero se debe acatar la nor-
mativa FIFA.

BSF: ¢Qué percepcion tiene
sobre el vohumen de hijos de
Jamilias inmigrantes con
licencia federativa?

J.H: Ha aumentado mucho la
poblacion extranjera que se sacan
licencias federativas, esto va en
permanente crecimiento, sobre-
todo en Mallorca e Ibiza.

BSF: Un concepto sobre el
JSitbol femenino balear...
J.H: Hemos tenido un boom
a raiz de los éxitos de la selec-
cién espanola y equipos como el
Barga, pero también es cierto que
hay que comenzar a trabajarlas
desde pequenas. En el fitbol base
hay que promover las competi-
ciones de nifias contra nifias, nos
hemos encontrado este problema
en el fiatbol base de las ninas que
temen jugar con nifios, es nece-
sario comenzar a hacer licencias
de pre benjamines, benjamines y
alevines con las ninas @

Ld

CURSOS DE
CATALAN

FUNDACIO
SERVEIS
DE CULTURA

Clases para todos los niveles
Profesores nativos

Material didactico incluido

En Palma (Zona Plaza Espafia)
El precio del curso es simbdlico

El curso empieza el 7 de octubre

Los hijos de los inscritos (hasta 3
anos) podran utilizar la LUDOTECA

669024728
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:Por que Espana tiene tantos puestos de trabajo sin cubrir
con tres millones de parados?

Las vacantes (puestos de trabajo que las empresas no consiguen cubrir) es un problema creciente en Espana.

Redaccion BSF

as vacantes, o puestos de
Ltrabajo sin cubrir, son una

realidad en la mitad de las
empresas espafiolas. La magnitud del
problema crece y los datos oficiales,
segun apuntan los expertos, estan
infraestimados. Las plantillas tensio-
nadas por esta dificultad de encon-
trar personal cualificado supone un

lastre para la actividad econémica. Y la
paradoja es que esto ocurre en un
pais donde el paro es aun del 12%,
con tres millones de personas desem-
pleadas.

varias razones que explican
este fendmeno de escasez de mano
de obra y elevado paro. La primera
es el desajuste que existe entre la
oferta y la demanda. Las empresas
demandan personal con un nivel de
formacion y experiencia que no casa
con el de las personas que estan bus-
cando un empleo. Este problema se
da, sobre todo, en sectores como la

ciencia y la tecnologia (STEM), asi
como en las energias renovables,
segUin apunta Funcas en un articulo
reciente.

Las empresas también
tienen problemas para encontrar tra-
bajadores con competencias trasver-
sales en sectores de menos cualifica-
cion, especialmente en los servicios.
Las principales competencias transver-
sales mas demandadas actualmente
son los conocimientos en idiomas, tec-
nologias de la informacion y la comu-
nicacion, y las “habilidades blandas”
(el trabajo en equipo, la resolucion de

DISCOTECA DEJA VU: LA EXPERIENCIA NOCTURNA MAS VERSATIL DE LAS ISLAS
BALEARES

UBICADA EM EL CORAZOM DE LAS ISLAS BALEARES, LA DISCOTECA DEJA VU SE
DISTINGUE POR 5U PROFESIONALIDAD ¥ EL AMBIENTE ACOGEDOR DE 5US
INSTALAC|IONES. NUESTRO COMPROMISO CON EL BUEN TRATO HACIA EL PUBLICO ES
UNA DE NUESTRAS PRINCIPALES PRIORIDADES, ASEGURANDO QUE CADA VISITA SEA

MEMORABLE.

I EVENTOS UNICOS ¥ PROFESIONALES [
SORPRENDEMOS A NUESTROS VISITANTES CON UNA SELECCION MUSICAL VE
QUE REVIVE ESAS CANCIONES QUE CREIAS OLVIDADAS. DESDE LOS CLASICOS
ATEMPORALES HASTA LOS ULTIMOS HITS, NUESTRA OFERTA MUSICAL GARANTIZA
UNA NOCHE INCLVIDABLE.

. "PRECIOS COMPETITIVOS ¥ MARCAS DE PRIMERA
EM DEJA VU, OFRECEMOS PRECIOS COMPETITIVOS 5IM COMPROMETER LA CALIDAD.
DISFRUTA DE BEBIDAS DE PRIMERA EN l]J

N ENTORNO VIBRANTE ¥ LLENO DE

ENERGIA
TEMATICAS SEMANALES

CADA SEMANA, TE INVITAMOS A SUMERGIRTE EN DIFERENTES TEMATICAS QUE
PROMETEN MANTENER LA EMOCION ¥ LA DIVERSION. YA SEA UNA NOCHE RETRO,
UNA FIESTA TEMATICA O UM EVENTO ESPECIAL, SIEMPRE HAY ALGO NUEVO POR

DESCUBRIR.
MAS SHE UMA DISCOTECA, jUNMA EXPERIENCIA!

EM DISCOTECA DEJA , NUESTRAS PUERTAS ESTAN ABIERTAS PARA TODOS. TE

INVITAMOS A DISFRUTAR DE UNA EXPERIENCIA UMICA DONDE LA MUSICA, EL

AMBIENTE ¥ EL TRATO EXCEPCIOMAL SE COMBINAN PARA CREAR RECUERDODS

iVEN ¥ VIVE LA EXPERIENCIA DEJA vU!

RESERVAS:691 81 84 68
C/CALGAT ,7 DEJA VU DISCO CLUB PALMA DE MALLORCA

problemas, el liderazgo, la gestion del
tiempo, efc.).

Otro de los factores
que explica este incremento de las
vacantes con un acusado desempleo
es el envejecimiento de la pobla-
cion. Hay profesiones en las que
los trabajadores estan proximos a la
jubilacion o ya han dado el salto a la
inactividad y no cuentan con relevo
generacional. En esos casos, segun
Funcas, las condiciones de trabajo son
el principal factor de rechazo por parte
de los trabajadores para ocupar esos
puestos de trabajo 0 moverse hacia
esas ocupaciones y sectores.

Es decir, relacionado con el
anterior, el tercer factor son las condi-
ciones laborales poco atractivas. En
ocasiones, si hay personal con la
cualificacion necesaria para ocupar
el puesto de trabajo y es el propio
trabajador el que lo rechaza o no se
presenta. Aunque las empresas estan
mejorando en este asunto con el fin
de cubrir esas vacantes, en algunos
casos la oferta salarial o de jornada
no cumple las expectativas de los que
estan buscando un empleo.

También en profesiones de
menor cualificacion (hosteleria, cons-
truccion, transporte y agricultura), las
condiciones laborales mas adversas
(salarios, horarios, necesidad de des-
plazamiento y conciliacion laboral) se
suman al bajo interés de las nuevas
generaciones en ese tipo de profe-
siones, dejando cada vez mas puestos
de trabajo sin cubrir.

A esto se suma el hecho
de que, como la esperanza de vida
en Espafia continla aumentando y
hay cada vez méas poblacion mayor,
las plantillas en sectores y ocupa-
ciones relacionadas con la salud y los
cuidados de larga duracion estén cada
vez mas tensionadas. En el sector
sanitario, por ejemplo, la carencia de
profesionales en parte se explica por
el desplazamiento de los jovenes al
extranjero, donde ofrecen mejores
condiciones laborales, explica el pro-
fesor Miguel Angel Malo en un articulo
publicado por Funcas.

Las vacantes:
mas de las
150.000 oficiales

Los datos oficiales publi-
cados por el Instituto Nacional de
Estadistica apuntan a que hay 150.000
puestos de trabajo sin cubrir en
Espaiia, el doble que hace una década.
Sin embargo, una encuesta reciente del
Banco de Espafia revela que la mitad
de las empresas de nuestro pais tienen
problemas para encontrar trabajadores.
Y aunque no cuantifica de cuantos
puestos estariamos hablando, da una
pista de que la cifra puede ser significa-
tivamente superior.

“Sabemos con bastante certeza que lo
que el INE publica como vacantes es el
resultado de una encuesta bien hecha
a las empresas, pero también sabemos
que ese numero de puestos de tra-
bajo esta muy por debajo de lo que,
utilizando técnicas de ‘web scraping’
aparecen en internet”, apunt6 Rafael
Doménech, responsable de Analisis
Econémico en BBVA Research, en la
presentacion del Ultimo informe sobre
el mercado laboral elaborado junto a
Fedea.

En este sentido, “para nosotros los
datos de vacantes que proceden de
la encuesta trimestral del Instituto
Nacional de Estadistica son fiables a la
hora de hacer comparacion temporal,
pero yo no extrapolaria esos resultados
a la hora de hacer una comparacion
internacional con otros paises’, afiadié
Doménech.

Sin embargo, amparandose
en los datos publicados por el Insti-
tuto Nacional de Estadistica, desde el
Ministerio de Trabajo que dirige Yolanda
Diaz han asegurado en varias oca-
siones que las vacantes no son un
problema en Espafia, como si lo son
en otros paises, pues afectan a un por-
centaje minimo del tejido productivo y
se concentran fundamentalmente en el
sector publico.

Desde Funcas, Fedea
y BBVA Research apuntan a la inmi-
gracién como uno de los factores que
puede ayudar a resolver el problema,
pues la escasez de mano de obra res-
ponde a la carencia de personas con
competencias o cualificaciones especi-
ficas, pero también a la falta de solici-
tantes por el rechazo a las condiciones
laborales existentes.

En este sentido, “las medidas
de incremento o mejora de las cualifi-
caciones tendrian un escaso efecto si
no van acompafiadas de mejoras en
las condiciones laborales”, sentencia
Funcas.

Fuente Vozpopuli
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Regularizacion extraordinaria
;para los que llegaron a Espana
antes del 1/11/21
0 del 31/12/2023?

Por Legalteam

a propuesta de la Inicia-
Ltiva Legislativa Popular

(ILP) de regularizacion
de méas de medio millon de
extranjeros que se encuen-
tran hoy en Espana en situa-
cion irregular (sin papeles) ha
generado muchisima expec-
tativa dado su alcance, ha
suscitado polémica porque en
algunos lugares se dice que
solo podran acceder al per-
miso de residencia bajo este
proceso aquellos extranjeros
que llegaron a Espana antes
del 1 de noviembre de 2021y
otros dicen que se extiende
para todos los extranjeros que
no tengan «papeles» y lle-
garon a Espafia antes del 31
de diciembre de 2023.

La cuestion es que
esta propuesta de proceso
extraordinario de regulari-
zacidon comenz6 hace més de
dos afnos con una gran cam-
pana de recogida de firmas
con el objetivo de dar al
Gobierno seis meses para
aprobar el procedimiento
para regularizar la situa-
cion administrativa de los
extranjeros que se encon-
trasen en Espafa antes del
1 de noviembre de 2021. De
hecho, el propio texto de la
propuesta nos dice clara-
mente que para aquellos
extranjeros que llegaron
a Espafia antes del 1 de
noviembre de 2021.

Lo que ha sucedido
es que como parte de las pro-
puestas que han hecho los
grupos parlamentarios (en
ese plazo que cerrd ayer miér-
coles 26 de septiembre a las

18 horas), el grupo socialista
junto con Podemos han pro-
puesto que el proceso extraor-
dinario de regularizaciéon
se aplique también a todos
aquellos extranjeros que lle-
garon a Espafia antes del 31
de diciembre de 2023.

¢Cuando se
aprobara y
que requisitos
se pediran?

Es importante des-
tacar que aunque se trata de
una excelente noticia y de
amplia repercusion para los
inmigrantes en Espafia, para
que esta propuesta de proceso
extraordinario de regulari-
zacion llegue a hacerse rea-
lidad se debera ahora realizar
el informe de Ponencia dentro
de la Comisién de Trabajo,
Economia Social, Inclusidn,
Seguridad Social y Migra-
ciones, en la que se esta tra-
mitando la iniciativa. Mas
adelante, se tendra que
debatir en la propia comision
y esta tendrd que votar un
dictamen.

Sera ese dictamen
el que se sometera a la deci-
sidn, en ultima instancia, de
los Diputados en el Congreso,
que decidiran si aprueba la
iniciativa de forma definitiva.

Hasta que no se
apruebe no sabriamos con
exactitud quiénes podrian
acogerse a este proceso
extraordinario y qué requi-
sitos habran de cumplirse.

La postura del Partido
Popular

El Partido Popular se
ha mostrado a favor de este
proceso extraordinario de

regularizacién aunque en sus
enmiendas ha alegado que
solo si no se tienen antece-
dentes penales en Espafia, no
son reincidentes y no tienen
prohibida la entrada en
Espafia; ademas de mostrar
estar arraigados y que «el
proceso de regularizaci6on
se realice de forma indivi-
dualizada y no generalizada
y beneficie a personas que
deseen residir legalmente en
Espafia para poder trabajar».

«Las personas inmi-
grantes que quieran adherirse
al proceso de regularizacion
han de «asumir el compro-
miso expreso con los valores
constitucionales y democra-
ticos de la sociedad espafiola
y europea», dice el PP.

Desde el PP reclaman
ademés que se dote de maés
medios humanos, materiales
y econdémicos a las oficinas
de Extranjeria para garantizar
que los tramites previstos
en la ILP puedan «llevarse a
cabo de manera efectiva por
parte de los solicitantes».

¢Han existido
otros procesos
de este tipo

en Espaia?

En Espana, se han
realizado seis procesos de
regularizacion extraordinaria
para migrantes. La primera
de estas regularizaciones
tuvo lugar entre 1991 y 1992,
durante el Gobierno socia-
lista, beneficiando a un total
de 108.321 personas. Poste-
riormente, en 1996, con el
Partido Popular en el poder,
se llevo a cabo otro proceso
extraordinario mediante el
cual 21.294 inmigrantes obtu-
vieron la regularizaciéon de
un total de 25.128 solicitudes
recibidas.

En el afio 2000, se
registraron 244.327 solici-
tudes para la regularizacion
extraordinaria, de las cuales
163.352 fueron aprobadas y
los solicitantes obtuvieron la
documentacién necesaria.

La regularizacién
de 2001 fue denominada
«regularizaciéon por arraigo»
y beneficié a 239.174 inmi-
grantes, de los méas de
350.000 que habian realizado
la solicitud.

El dltimo proceso
de regularizacion extraordi-
naria se llevé a cabo hace casi
20 anos, en 2005, durante
el mandato del Gobierno de
José Luis Rodriguez Zapa-
tero. En esta ocasién, méas de
medio millén de migrantes
obtuvieron la documentacién
necesaria para regularizar su
situacion en el pais.

A tener
en cuenta

No debemos con-
fundir esta Iniciativa Legisla-
tiva Popular con la entrada en
vigor del Nuevo Reglamento
de Extranjeria del cual ya se
dispone un borrador. Segin
el mencionado texto, en su en
su Disposicion Final Tercera
(y citamos textualmente): «El
presente RD y el Reglamento
que por él se aprueba
entraran en vigor a los 6
meses de su publicacion
en el Boletin Oficial del
Estado».

Sin embargo, a
comienzos de este mes
de septiembre, la propia
ministra de Inclusion, Segu-
ridad Social y Migraciones,
Elma Saiz, ha dicho en una
entrevista a televisién espa-
nola que el nuevo regla-
mento “entrara en vigor a
finales de octubre”, lo que sig-
nifica que debemos estar muy
pendientes a las proximas
semanas.

Sobre este borrador
del Nuevo Reglamento 2024
hemos tuvimos un analisis
durante nuestro tltimo live,
por lo que puedes consultarlo
para aclarar todas las dudas
que tengas.

El 7 de marzo y hasta
el 27 de marzo de 2024 se
abre una Consulta Publica
previa a la modificacion del
Reglamento de Extranjeria.

El 9 de abril el Con-
greso dio luz verde a una ini-
ciativa popular sobre un Pro-
ceso Extraordinario de Regu-
larizacién. La propuesta insta
a que el Gobierno, mediante
Real Decreto, estableceri,
en el plazo de 6 meses, un
procedimiento para la regu-
larizacion de los extranjeros
que se encuentren en terri-

torio espafiol antes del dia 1 de
noviembre de 2021.

El 30 de abril de 2024,
el Diario Oficial de la Union
Europea publica la Directiva
(UE) 2024/1233 del Parla-
mento Europeo y del Consejo,
de 24 de abril de 2024, por la
que se establece un procedi-
miento tnico de solicitud de
un permiso tnico.

El 20 de mayo entra
en vigor la mencionada Direc-
tiva de Permiso Unico.

El 22 de mayo el
Boletin Oficial del Estado
(BOE) -Real Decreto
501/2024- nos sorprendid
con una reestructuracion en el
Ministerio de Inclusién, Segu-
ridad Social y Migraciones
en la que, entre otras cues-
tiones, se suprimi6 la Direc-
cion General de Migraciones
y se crea la Direcci6on General
de Gestion Migratoria; de la
que dependen la Subdirec-
cion General de Inmigraciéon
y Movilidad Internacional,
la Subdirecci6én General de
Infraestructuras para las
Migraciones y la a Subdirec-
ciéon General de Gestiéon y
Fondos Europeos.

Una semana méas
tarde, el 29 de mayo, el BOE
ntimero 130 nos sorprende
con Real Decreto 513/2024,
de 28 de mayo, por el que se
dispone el cese de Carlos Mora
Almudi como director general
de Migraciones.

Ese mismo dia el men-
cionado BOE 130 anuncia con
el Real Decreto 514/2024, el
nombramiento del director
general de Gestion Migratoria,
Francisco Celso Gonzalez Gon-
zalez.

En junio explota el
debate sobre el reparto de
menores no acompanados que
llevan a Canarias. El lunes
15 de julio el PSOE, junto a
Sumar y Coalicién Canaria,
registran en el Congreso de los
Diputados la proposicién de
reforma de la ley de extran-
jeria, pactada entre el gobierno
central y el Ejecutivo canario,
para garantizar el reparto
obligatorio de menores inmi-
grantes no acompanados.

El debate en el Con-
greso estd previsto para el 23
de julio, con una tramitacion
parlamentaria por el procedi-
miento de urgencia. En este
sentido debemos aclarar que
solo se reformaria el articulo
35 de la Ley de Extranjeria
que es el que hace alusién a los
menores no acompanados @
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Familiares que puedes reagrupar
cuando consigues la Nacionalidad

Por parainmigrantes.info

eguramente vivir en
S Espafia no s6lo te ha
traido beneficios, ademas
de grandes sacrificios. Haberte
alejado de las costumbres de
tu pais de origen y de tus amis-
tades son sélo algunos de ellos.
Pero, sin lugar a
dudas, lo maés dificil de todo es
haber tenido que dejar atras a
tus familiares més cercanos.
Si ya te han concedido la nacio-

(2% CARNES-CODORNICES
COMEJOS- POLLOS A LA PARRILLA

nalidad espafiola, ésabias lo
que es la “familia extensa” y
a qué familiares puedes rea-
grupar?

Estefania de Parainmi-
grantes.info experta en derecho
de Extranjeria y Nacionalidad
Espafiola te explica qué fami-
liares puedes reagrupar ahora
que ya eres ciudadano espanol.

Si quieres hacer algin
tramite de Extranjeria o si
quieres presentar tu Solicitud
de Nacionalidad Espafiola,
cuenta con un equipo experto
en la materia. Rellena este for-
mulario de contacto y te lla-

g7 315 348

HORARIO

MARTES A DOMINGO DE
10:30H A 15:30H -- 18:30 A 22:30

LUMNES
FESTIVOS
ABIERTO

C/ ARAGON 79 - 07008
PALMA DE MALLORCA

CHAPLIN
BURGER

mamos para comenzar con
todo cuanto antes.

¢Qué familiares son
reagrupables cuando consigues
la Nacionalidad?

Conyuge

En este caso, conyuge
de ciudadano espainol o de
cualquier otro ciudadano de la
Unién Europea que resida en
territorio espafol.

Es decir, el conyuge
no separado de hecho o de
derecho, siempre que el matri-
monio no haya sido celebrado

$, 871.74.37.23

%ﬂ GLOVO/JUST EAT/UBER EATS
Q C/ MEDICO JOSE DARDER 5,

PALMA

iMIRA NUESTRA CARTA!

en fraude de ley.

Pareja de Hecho ins-
crita en un Registro Pablico.

El ciudadano extra-
comunitario que sea pareja de
ciudadano espafiol o de cual-
quier otro ciudadano de la
Unién Europea que resida en
territorio espanol.

Inscrita en un Registro
Publico de Parejas de Hecho, ya
sea autonémico o local, que no
permita duplicidad de inscrip-
cion.

Hijos menores
de 21 aiios

Hijos del ciudadano
espafiol o ciudadano extra-
comunitario conyuge o pareja
de hecho inscrita en registro
publico de un ciudadano
espanol o comunitario..

Siempre y cuando
cuenten con autorizaciéon del
otro progenitor si lo hubiera,
sin necesidad de demostrar la
dependencia econémica.

Hijos mayores de
21 aios 0 mas que
vivan a cargo

Hijos de ciudadano
extracomunitario coényuge
o pareja de hecho inscrita en
registro puablico, de un ciuda-
dano espanol o comunitario
que resida en territorio espanol.
Por tanto, hijos de espafiol o
comunitario, como de la pareja
de hecho registrada.

Cuando tiene ya cum-
plidos los 21 ahos o mas, es
obligatorio acreditar que viven
a cargo en el pais de origen. Es
decir, que depende exclusiva-
mente del dinero que le propor-
cionan el familiar espafol.

Ascendientes mayores
de 65 ainos o0 menores
que vivan a cargo

Es el caso de madre,
padre, suegra, suegro del ciu-
dadano espanol o del conyuge
o pareja de hecho inscrita en
registro publico, de ciudadano
espanol que resida en territorio

espanol.

En el caso de que los
padres del ciudadano o ciuda-
dana espafiol sean menores de
65 anos hay que acreditar que
viven a tu cargo en el pais de
origen o de residencia.

Familia Extensa

Cualquier familiar que
en el momento de la solicitud
se encontrara a cargo o viviera
con el ciudadano espafol o
comunitario que resida en terri-
torio espanol.

Familiares que, por
motivos graves de salud o dis-
capacidad, sea estrictamente
necesario que el comunitario
se haga cargo personal del
mismo.

En este caso se valorara:

Oel grado de dependencia
Jinanciera y fisica

Oel grado de parentesco
Ola gravedad de la enfer-
medad o discapacidad

el tiempo de convivencia
previa.

En todo caso, se enten-
dera acreditada la convivencia
si la misma ha durado al menos
24 meses.

Pareja de hecho
No Inscrita en un
Registro Piiblico

Se entendera como
pareja estable la que acre-
dite la existencia de un vinculo
duradero.

En este caso, se acre-
dita la existencia de ese vinculo
de forma fehaciente cuando
hay una convivencia previa
marital de al menos un afo o
si hay descendencia en comun.
Tan solo bastara probar la con-
vivencia estable.

Una vez que hayas
podido traer a alguno de estos
familiares y ya se encuentren
en Espana contigo podra tra-
mitar el Arraigo Familiar. Es
un tramite que debe iniciarse
en la Oficina de Extranjeria de
su domicilio y una vez conce-
dida la tarjeta tendra una dura-
ci6én de cinco afios @
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Venta de Citas
de Extranjeria
;Qué esta pasando?

A dia de hoy entrar a coger una cita para
hacer cualquier tramite de extranjeria y
encontrarnos con el mensaje
»En este momento no hay citas disponibles»
es el pan nuestro de cada dia.

Redaccién BSF
or mas que uno entra a
la plataforma en dias dis-
tintos, a horas distintas,
desde el movil, desde un
ordenador distinto, nunca hay
citas. ¢,qué esta pasando?

Es conocido por todos
que existe en Espafia un mer-
cado negro de venta de citas
de huellas y citas de tramite de

extranjeria aprovechandose asi
de la desesperacidn de muchos
al entrar al sistema y no poder
conseguir ninguna cita.

Y es que cientos de
bots colapsan la web del Minis-
terio de Politica Territorial apro-
piandose de todas las citas
disponibles y que se habilitan,
para luego venderlas. Citas
que se venden desde 50 euros
y que pueden llegar a cuan-

CITA PREVIA EXTRANJERIA
E%%ggm DE HUELLA (EXPEDICION DE TARJETA), RENOVACION [

Identidad del uswario de cita

Informacion

l‘ En eite momento no hay citas diiponibles

In breve, la Ofcing pondri a su disposicidn nusvas Citas

tias mayores. Lo que debe ser
gratis y lo que es un derecho
se ha convertido en un mer-
cado que se aprovecha de las
necesidades de muchos. Algo
que obviamente nos frustra a
muchos, a profesionales, a la
administracion y como no, al
propio interesado.

Son muchos los
medios de comunicacion los
que se hacen eco de esta
noticia y de la existencia de
este mercado negro en el que
se venden citas para renovar

tarjeta, huella, duplicados, etc.
Pero es que la cosa no se
queda ahi, también se venden
citas para jura, para visados,
cita de asilo, citas en consu-
lados, etc.

A dia de hoy es un
problema que tienen tanto los
profesionales como los pro-
pios usuarios cada vez que
entramos en el sistema para
intentar conseguir cita. El pro-
blema es de tal magnitud, que
ciertas comisarias de policia
han sufrido ataques y estan

habilitando correos electronicos
para controlar el tema de la
asignacion de la cita.

No es la primera vez
que policia detiene a personas
repartidas por toda Espafia que
se dedican a vender estas citas
y aprovecharse de la deses-
peracion de aquellas personas
que solo quieren hacer sus
tramites. Personas que tienen
derecho a estar documentados
y tienen como no, derecho a
consequir su cita sin tener que
asumir ningun coste adicional
por ser atendida.

Esperamos que pronto
se tomen las medidas opor-
tunas y se empiecen a crear
paginas webs mas seguras y
que impidan que sistemas
informaticos hackeen las citas
y colapsen el sistema. Con
cualquier novedad al respecto,
como siempre 0s informaremos
de inmediato =

Salir de Espana
estando Irregular

Redaccion BSF
na cuestion que nos
habéis trasladado
muchisimo Ultimamente
es si es posible salir de
Espafia estando irregular.

La realidad, es que
hoy dia hay en Espafia muchas
personas que no tienen nin-
guna autorizacion o permiso de
residencia, bien porque nunca
lo han podido gestionar o bien lo
han perdido y han quedado por
tanto de forma irregular.

Entonces ;se puede
viajar? ;Podemos salir de
Espafia y volver sin problemas?.

Si ha permanecido en
Espafia de manera irregular

y has salido del pais, debes
saber que regresar como turista
puede no ser tan sencillo como
parece. Las autoridades migra-
torias pueden tener en cuenta el
historial de estancia irregular y
esto podria influir en la decision
de permitirte la entrada al pais
nuevamente. Por ello, es fun-
damental estar bien informado
sobre las regulaciones vigentes
y considerar todas las opciones
legales antes de planificar tu
regreso a Espana.

Antes de nada que-
remos aclarar que se trataria de
salidas voluntarias, es decir, del
supuesto en que una persona
sin permiso de residencia y/o

“Si el cor batega amb forga per

al teu equip, ha de bategar amb salut

Sergi Darder, jugadar def RCD Malkorca

n

Vine a fer-te la revisio médica sense cos
amb el nostre equip!

trabajo en Espafia decide salir
por voluntad propia, y no dentro
de las salidas obligatorias regu-
ladas dentro de la Ley y Regla-
mento de Extranjeria.

Realmente va a poder
salir sin problema, sin ningun
inconveniente siempre que
tenga el pasaporte en vigor. En
este caso, podemos encon-
trar supuestos en los que en
el momento de realizar esa
salida a través de un aeropuerto
espafol pueden estampar un
sello que denota que se ha per-
manecido en Espafia de forma
irregular.

Esta estampacion de
dicho sello, no supone el inicio
de un procedimiento adminis-
trativo sancionar por estancia
irregular ni una expulsion del
territorio nacional. Pero, como
decimos, no es algo habitual.

Aqui el problema no lo

Consell de

tenemos a la hora de salir de
Espafia, que en dicho momento
no tendremos ningun problema
ni inconveniente, el problema
surgira si queremos volver.

Como bien hemos
dicho, al no tener ningun tipo
de residencia ni autorizacion en
Espafia, podriamos tener pro-
blemas al regresar, puesto que
no somos residentes legales.

Ademas, si preten-
demos hacer la entrada como
turista, si eres nacional de aque-
llos paises que no precisan de
visado, también podrias tener
problemas, ya que habrias
superado el tiempo maximo
permitido con una estancia
por estudios, ya que el tiempo
maximo es de 90 dias en el
periodo de 180 dias.

En este supuesto, si en
el momento de entrar a Espafia
y en frontera se dan cuenta

de dicha permanencia previa
irregular, podrian denegar la
entrada a nuestro pais.

Ni hablamos ya si es
nacional de aquellos paises que
precisan visado, en el momento
en que el consulado vea o
pueda comprobar a través de
dicho sello que hemos perma-
necido previamente en Espafia
de forma irregular, esto provo-
caria una denegacion de dicho
visado casi de forma directa.

En ambos casos, es
decir, tanto si necesita el visado
para entrar a Espafia como
si no lo necesita, la entrada o
visado sera denegado ante el
riesgo que existe de volver a
quedar de forma irregular y no
poder garantizar asi el regreso a
tu pais de origen o procedencia.

Por lo tanto, es muy
arriesgado salir de Espafia
estando de forma irregular =

Unitat d Activitat Fisica | Salut

Mallorca

del Consell de Mallorca.

La prevencio és el nostre objectiu!
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¢Gomo ven los mallorquines a los inmigrantes?

Fuente: GADESO

a problematica de la inmi-

gracion no es nueva. Desde

hace unos afios vemos

como este fenémeno ha ido
ganando peso en la agenda politica
y esta generando el resurgir de un
discurso xen6fobo y anti inmigracion
en los diferentes estados que con-
forman la Unién Europea, especial-
mente en los paises que conforman
la frontera sur con Espafia en frente
y con Canarias y nuestras islas
como foco principales.

La continua llegada de
pateras a las costas canarias,
muchas de ellas con menores
no acompafados, los llamados
(de forma estigmatizadora como
MENAS) ha provocado la saturacion
de la capacidad de acogida por parte
de nuestras islas hermanas, hasta el
punto de empezar a ser una emer-
gencia.

El acuerdo entre el
Gobierno de Espafia y el Partido
Popular para el reparto de estos
menores entre las distintas comuni-
dades auténomas ha tenido como
principal consecuencia la ruptura
entre los de Feijoo y VOX.

En el caso de nuestras
islas, en los ultimos meses hemos
asistido a un estallido de xenofobia
por el caso de los argelinos de Son
Gotleu o S’Arenal, por los enfren-
tamientos con personas de etnia
gitana. Unas tensiones que han sido
aprovechadas por ciertos sectores
de la extrema derecha para reforzar
su discurso de odio y generar un
alarmismo social, muchas veces
basado en mentiras y falsedades,
aduciendo a un supuesto aumento
de la inseguridad ciudadana.

Falso o no, pero exage-
rado 0 no, este discurso parece tener
eco entre la ciudadania. La pregunta
es: ¢nos estamos convirtiendo en
una sociedad racista? ¢Realmente
existe esta animadversién hacia los
inmigrantes?

En cuanto a la valoracion
que la ciudadania de las islas hace
respecto a esta problematica, el 64%
cree que la inmigracion supone un
problema grave y un 27% cree que
€s un problema, pero no es grave.

Este hecho no implica
necesariamente una vision negativa
de la inmigracién como tal, sino que
en muchos casos supone la simple
constatacion de una problematica
existente.

No se trata, pues, de
un tema de xenofobia a pesar de
que una parte de las personas que
opinan asi lo hacen motivadas por
una serie de ideas impulsadas por
la extrema derecha, como que los
inmigrantes y refugiados sélo vienen

a delinquir, a vivir subvenciones
publicas en perjuicio de la poblacion
autoctona.

Ideas que estan teniendo
bastante calado entre la poblacion y
no es extrafio escuchar a personas
quejarse de las supuestas subven-
ciones y ayudas que reciben los inmi-
grantes, por mucho que los datos
demuestren que esto no es cierto.

La problematica de la inmi-
gracion no es un tema de personas,
es un tema de sentido comin y de
voluntad politica, sin dejar de pensar
que hablamos de seres humanos y
como tales merecen respeto

Los motivos por los que
un 62% considera que “son dema-
siados” se centran en la percepcion
de que estas personas, en situa-
cién “regular’, saturan los servicios
publicos, especialmente las pres-
taciones y las ayudas economicas,
ocupan puestos de trabajo de los
“autéctonos”, 0 que no quieren inte-
grarse.

Por el contrario, existe un
29% que considera positivo el hecho
de que haya inmigrantes estable-
cidos entre nosotros. Los motivos
que alegan hacen referencia a que
tienen los mismos derechos que
nosotros, que la convivencia con cul-
turas diversas es algo positivo y que
huyen del hambre y de la guerra.

Aunque hablamos de
familias regularizadas o que llevan
mucho tiempo entre nosotros, no las
consideramos con los mismos dere-
chos que nosotros.

Ni para acceder a la
sanidad y la educacion (42%), ni
por la reagrupacién familiar (31%),
ni para acceder a las prestaciones y
ayudas economicas aunque hayan
cotizado (19%).

Resulta bastante preocu-
pante que sblo el 53% considere que
tienen derecho a obtener un puesto
de trabajo en igualdad de condi-
ciones. Esto en un momento en que
muchas empresas se quejan de la
carencia de personal.

Nos encontramos ante
dos hechos incuestionables. Por
un lado, si no llegan inmigrantes
nuestro escudo social no sera capaz
de cubrir las pensiones, ante la falta
de personas cotizantes a la Segu-
ridad Social y al envejecimiento
poblacional, y por otro, el discurso
de odio y de rechazo a la inmigra-
cién aumenta de forma lenta pero
progresiva, incluso entre algunos
inmigrantes (especialmente los mas
jévenes) que habiendo obtenido la
nacionalidad espafiola comienzan a
darse discursos xen6fobos y contra-
rios a la inmigracién. Pedagogia para
combatir el racismo. Y es urgente.
En linea de lo comentado, aumenta
la visién negativa frente a los “inmi-
grantes sin papeles” (74%) espe-

cialmente entre los colectivos mas
desfavorecidos de nuestra sociedad,
los cuales perciben a los inmigrantes
como competencia para la percep-
cion de ayudas sociales. Los motivos
son evidentes: el primero por la aso-
ciacion que se hace entre inmigra-
cion ilegal y delincuencia. EI segundo
es el supuesto uso abusivo de los
servicios publicos. Un 43% consi-
deraba que la presencia de inmi-
grantes, en especial los que carecen
de papeles, constituyen una de las
principales causas que generan
inseguridad.

Un aspecto muy recal-
cado, incluso falseando los datos,
por el discurso claramente racista
que se esta instaurando en Europa

o

con posicionamientos mas xené-
fobos. También se hace referencia
a que generan “economia sumer-
gida” (venta ambulante) o que tra-
bajan en “negro”.

¢Hay solucion? La mayoria de los
que consideran negativa la presencia
de estas personas, piensa que la solu-
cién pasa por su expulsién inmediata,
mientras que la segunda solucion es el
ingreso de estas personas en centros de
internamiento (CIE) mientras se decide
su acogimiento o su expulsion. Solo
un 22% no considera negativa la
presencia de inmigrantes en situa-
cion irregular. Sin negar la problema-
tica, los motivos expuestos por estas
personas se refieren a los derechos
que se suponen a todo ser humano,

Delicias

al hecho de que son personas y
familias procedentes de zonas en
conflicto y que huyen de la pobreza
y el hambre.

Contrariamente a lo que
se podria pensar no se proponen
soluciones basadas en “la buena
voluntad”. No se propone, en
ningun momento, ni una amnistia ni
una regularizacion masiva de este
colectivo.

Considerando que no
es facil, se propone, para evitar un
‘efecto llamada”, una regulariza-
cién excepcional y transitoria sélo
de aquellas personas y familias que
llevan muchos afios conviviendo con
nosotros. Asimismo en referencia a
quienes proceden de zonas en con-
flicto, se propone elaborar un plan
de acogida, que sea efectivo y acep-
table por los estados involucrados m

PanaDERIA & Comipa COLOMBIANA

EN PALMA:

C/ MANACOR, 51 - 971900 178

EN INCA:

C/ DES TREN, 44 (frente a estacion)
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La consellera Cirer reitera al secretario de Estado de Juventud e Infancia,
su preocupacion ante la situacion migratoria en Baleares

En una reunion en la Delegacion de Gobierno, la consellera ha reclamado

una mayor coordinacion en las politicas migratorias.
El numero de mujeres ha aumentado mas del 34% desde antes de la pandemia
y suponen el 44% del total de personas afiliadas foraneas

Redaccion BSF

a consellera de Familias y
LAsuntos Sociales, Cata-

lina Cirer, ha insistido en la
necesidad de un abordaje global y
coordinado de la politica migratoria
por parte del Gobierno central, en
especial en lo que se refiere a los
nifios y jovenes inmigrantes que
llegan sin acompafiamiento a nues-
tras costas. La consellera Cirer ha
reiterado por todo ello la necesidad
de establecer una coordinacion efec-
tiva, entre todos los ministerios que

tienen competencias en inmigracién
y politica exterior, que permita una
adecuada gestion de la situacion
migratoria actual.

Asi lo ha expresado Cata-
lina Cirer en la reunién convocada
en la Delegacién de Gobierno con
el secretario de Estado de Juventud
e Infancia, Rubén Pérez Correa, y
representantes de los cuatro con-
sejos insulares.

Cirer ha puesto de mani-
fiesto, de nuevo, la dramatica situa-
cién que viven los consejos insu-
lares, que presentan una sobreocu-

pacién del 850% por encima de las
plazas previstas para la acogida de
estos nifios y jovenes, lo que ten-
siona el sistema general de protec-
cion de menores.

Asimismo, en la reunion se
ha recordado la necesidad de garan-
tizar una atencion digna a los recién
llegados tanto en los espacios como
en los recursos humanos necesarios
para la correcta acogida e integra-
cion de los menores inmigrantes, asi
como aquellos que pasan a formar
parte del sistema de emancipacion
una vez alcanzada la mayoria de

Ensaladn de fuilt

Teinvitamos al Palacio de las Arepas
a saborear nuestras ensaladas de frutas
con nuestra crema especial.
Mango, manzana, banano, papaya, fresa, uva, helado, queso.

Calle Hort de Torrella, 17 -Palma

Lunes cerrado

Las ensaladas de frutas estan disponibles a partir de las 16 horas.

Reunion sobre la politica migratoria en Baleares.

edad. Cabe recordar que, en estos
momentos, cerca del 75% de los
menores emancipados en Baleares
es de origen extranjero.

Con todo, Cirer ha querido
expresar su decepcion con la reu-
nién celebrada, en la medida «que
la Unica propuesta para resolver la
situacién migratoria sigue siendov,
ha dicho, «el reparto solidario de
menores, sin tener en cuenta la
situacion de Baleares» m

La Conselleria

de Familias y
Asuntos Sociales
apoya la campana
de sensibilizacion
«Del suicidi,

en xerram»

| director general de Asuntos
E Sociales y el coordinador asis-
tencial de Salud Mental y Adic-
ciones han asistido hoy al inicio de
la campafia que organiza 3 Salut
Mental.
El director general de
Asuntos Sociales, Pep Falco, ha
asistido este martes al acto de inicio
de «Del suicidi, en xerramy». Esta
campafia de concienciacion es una
iniciativa de «(des)Integrades: Pro-
grama de prevencion de la conducta
suicida desde la vertiente socio-
comunitaria» de 3 Salud Mental,
financiado por la Conselleria de
Familias y Asuntos Sociales a través
de la convocatoria con cargo al 0,7%
del IRPF.
El inicio de la campafia ha
tenido lugar con motivo del Dia Mun-

dial para la Prevencion del Suicidio,
que se conmemora cada 10 de sep-
tiembre, una reivindicacion a la que
se suma el Govern con el objetivo de
visibilizar esta problematica y romper
el silencio y el estigma que viven las
personas que la padecen, asi como
su entorno familiar y amigos.

«Para el Govern es muy
importante apoyar una campafia
como la de 3 Salut Mental, de pre-
vencion del suicidio, y en especial el
acompafiamiento para las familias,
ha dicho Falco. «Por todo ello», ha
destacado, «es muy positivo que
haya una asociacién que facilite un
acompafiamiento de tipo profesional
y que haga mas viable un trance que
genera tanta angustia.

En el acto de hoy también
ha asistido Antoni Zamora, coordi-
nador asistencial de Salud Mental y
Adicciones, en representacion de la
Conselleria de Salud, que colabora
también en la campafia. «Tenemos
todas las areas asistenciales prepa-
radas para atender las demandas
de ayuda cuando alguien tiene una
idea autolitica», ha dicho Zamora.
«Cuando alguien tenga una idea
de dafiarse», ha dicho, «que pida
ayuda porque la comunidad cuenta
con medios para poder asistiry.

La Conselleria de Fami-
lias y Asuntos Sociales recuerda que
las personas que viven el suicidio
de cerca tienen a su alcance los
siguientes teléfonos:

Emergencias: 061 / 112 / 024,
Teléfono de la Esperanza:

971 46 11 12

Asociacion de Familiares

y Amigos supervivientes

por suicidio: 657 71 63 40

y (des)Integrades: 681 92 58 93) m
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La Seguridad Social registra 2.849.998 afiliados extranjeros en agosto,
el 13,7% del conjunto de trabajadores

En el dltimo mes, se suman 43.441 personas ocupadas mas
procedentes de otros paises, en términos desestacionalizados.
El registro diario se ha mantenido en cerca de los 2,9 millones de afiliados extranjeros todo agosto.

Tres sectores crecen por encima del 10% en el dltimo afio, y ocho, superan el 9%.
Se aprecia una diversificacion en las areas de empleo con trabajadores de origen extranjero.

Redaccion BSF

a Seguridad Social
Lregistré 2.849.998 afiliados

extranjeros en agosto, una vez
descontada la estacionalidad y el
efecto calendario, tras sumar 43.441
ocupados. La cifra de trabajadores
forédneos continua en maximos his-
toricos.

Desde diciembre de 2019,
antes del impacto de la pandemia,
el sistema ha contabilizado un
aumento de 687.599 trabajadores
procedentes de otros paises, es
decir, casi un 31,8% mas.

Esta cifra representd en
agosto el 13,7% del total de afiliados
a la Seguridad Social en términos
desestacionalizados.

En términos medios y sin
desestacionalizar, es decir, en la
serie original, la Seguridad Social
registré 2.870.742 afiliados pro-
cedentes de otros paises, lo que
supone un aumento de 194.214 en
el tltimo afio.

El registro diario de afi-
liados extranjeros se ha mantenido
en el entorno de los 2,9 millones de
afiliados extranjeros todos los dias
de agosto.

Afiliacién media

La afiliacion media se situd
en agosto en 2.870.742 ocupados,
194.214 mas en los ultimos doce
meses (7,3%), lo que supone la cifra
mas alta de afiliados extranjeros en
la serie de este mes. Asi, el por-
centaje de trabajadores extranjeros
sobre el total de personas afiliadas
a la Seguridad Social se situa en la
serie original en el 13,5%.

El 31,6% son trabajadores

procedentes de paises de la Union
Europea. Del conjunto de nacionali-
dades, Rumania es el pais del que
proviene el mayor nimero de tra-
bajadores, seguido por Marruecos,
Colombia, Italia, Venezuela y China.

Del total de personas
afiliadas procedentes de otros
paises, son hombres 1,6 millones
y el numero de mujeres extranjeras
se aproxima a los 1,3 millones, tras
crecer un 34% desde antes de la
pandemia. La cifra de mujeres afi-
liadas supera el 44% del total de
trabajadores foraneos.

Mas de 70.000
afiliados ucranianos

Entre otras nacionalidades,
hay 72.025 afiliados procedentes
de Ucrania, 24.766 méas que en
enero de 2022, cuando aln no habia
empezado la guerra, lo que repre-
senta un crecimiento del 52,4%.

La mayoria de los traba-
jadores procedentes de Ucrania,
cerca del 85%, estan en el Régimen
General (son asalariados) y el 15,7%
son trabajadores autbnomos.
Regimenes y sectores

En conjunto, un 83,8%
de los afiliados extranjeros se
encuadraron en el Régimen
General, con 2.406.809 trabaja-
dores. La proporcién es similar al
conjunto de trabajadores, alrededor
de un 84% esta encuadrado también
en este Régimen General.

En los Ultimos 12 meses,
tres sectores de actividad crecen por
encima del 10%: Transporte y Alma-
cenamiento, que crece un 10,9%;
Actividades Administrativas y Servi-
cios Auxiliares (10,8%) y Actividades
Sanitarias y Servicios Centrales

(10,8%). Se aprecia una diversifi-
cacion en las areas de empleo con
trabajadores de origen extranjero, ya
que ocho sectores, superan el 9%
de afiliados procedentes de otros
paises.

Actividades de
alto valor aiadido

Este crecimiento interanual
es también muy destacable en acti-
vidades de alto valor afiadido donde
se observa un crecimiento notable

en sectores como como Informacién
y Comunicaciones, que aumenta un
7,3% y en Actividades Profesionales,
Cientificas y Técnicas, con un incre-
mento en el Ultimo afio del 6,6%.

Por actividades, los traba-
jadores nacionales de otros paises
suponen mas del 20% del total de
los afiliados en sectores como: Acti-
vidades de Organizaciones y Orga-
nismos Extraterritoriales (28,6%),
Hosteleria (29,1%), Agricultura,
Ganaderia, Silvicultura y Pesca

(23,5%), y Construccion (20,7%). En
el Sistema Especial del Hogar, cerca
del 45% son trabajadores foraneos,
y en el Sistema Especial Agrario, el
32,7%.

Por su parte,
el Régimen de Auténomos conta-
bilizd 457.695 cotizantes de otras
nacionalidades, es decir, mas del
13,6% del total de trabajadores
auténomos. En el Ultimo afio, los
afiliados extranjeros en este régimen
han aumentadoun 7,7% m
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Baleares Sin Fronteras Fithol Club
promueve este ilusionante proyecto,
que felizmente se hace realidad en 2024,
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El Ayuntamiento de Sant Antoni
organiza la primera edicion del evento deportivo
‘Sant Antoni camina amb el cancer’

Una caminata de 3km y una carrera de 5km por el cancer con Manu Tenorio como embajador

Redaccion BSF

a concejalia de Bien-
Lestar Social y de

Deportes organiza por
primera vez el evento depor-
tivo ‘Sant Antoni camina
amb el cancer’ el proximo
domingo 20 de octubre a
las 10 h en el Passeig de ses
Fonts.

El encuentro se rea-
liza en colaboraci6én de las
siete diferentes asociaciones
que tratan esta enfermedad
en la isla de Ibiza, tales
como la Asociacién Pitiusa
de Ayuda a Afectados de
Cancer (APPACQC), la asocia-
cion de Ibiza y Formentera
Contra el Cancer (IFCC),
Nifios con céancer, Proyecto
Juntos, asociaciéon espafiola
Céancer de Mama Metéastico
(CMM), Asociacioén espafiola

Ear& Ihs'hunmu

Mesn Las Columnas §

Con el auténtico sabor Manabita

contra el cancer y la Aso-
ciaciéon Elena Torres, con el
objetivo de recaudar fondos
y destinarlo a todas ellas.

También se cuenta
con la colaboraci6én de la
Federaciéon de Atletismo de
las Islas Baleares (FAB), del
club de atletismo Sa Raval
y de Ports IB para poder
llevar a cabo esta actividad.
El concejal de Bienestar
Social, Jorge Nacher detalla
“es el primer evento donde
todas las asociaciones estan
juntas con el objetivo de
dar visibilidad a esta enfer-
medad”.

El concejal de
Deportes, Daniel Sanchez,
expresa “es un orgullo para
nosotros organizar este
evento Unico y permitir unir
a todas las asociaciones con

W

-Salon para fiestas,
bodas, reuniones,
comuniones.

-Abierto domingos
y festivos de
08:00a 22:00 hs
Martes: cerrado
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Presentacion del evento deportivo ‘Sant Antoni camina amb el cancer’

mm
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el objetivo de la unién y de
la recaudaciéon de fondos
para ellas”

El evento consiste
en una caminata de skm y
una carrera de s5km, por el
centro de Sant Antoni. El
recorrido de la caminata

-

| 7=V ‘Patrocinador
8\ 557, delBSFFC

Jm rdomingo de cada mes:
Cﬂ.LDﬂ DE SALCHICHP«

parte del Carrer Ample
cruzando el pueblo por el
Carrer Soledat hasta llegar
a la Carretera de Cala Graci6
donde se dara la vuelta para
volver por el Passeig de
Ponent hasta la meta en el
Passeig de la Mar frente la
oficina de Ports IB.

En cuanto a la
carrera, se hara el mismo
recorrido pero llegando
hasta la misma rotonda de
Cala Graci6, que hace que
sume los 2km de diferencia.

Los participantes se
dividiran en ocho categorias
diferentes; Sub-18, Sub-20,
Senior y Sub-23, Méster
35 anos, Master 40 anos,
Master 45 anos, Master 50
afios y Master 55 afos y
més. Se daran premios a los
tres primeros de la clasifica-
cion masculina y femenina
de cada categoria.

Manu Tenorio,
conocido cantante y com-

positor formara parte del
evento siendo embajador del
mismo, por lo que se podra
disfrutar de una actua-
cioén tnica con un motivo
especial, la lucha contra el
cancer.

Las inscripciones
seran de 10 euros para
mayores de 16 afios y de 5
euros para los menores de
esta edad, todo lo recau-
dado se destinara a las aso-
ciaciones colaboradoras.
También se contara con un
sorteo a la finalizacion de la
caminata para los diferentes
participantes.

Para formalizar la
inscripcién consultar www.
elitechio.net antes del 17
de octubre a las 21 hs.

La recogida de dor-
sales serd el dia 19 de 17a 19
horas y el dia de la prueba
desde las 8 h hasta media
hora antes de la salida en el
paseo @

Desde 2003
BSF, el periddico
con criterio
periodistico propio,
se distribuye
GRATIS
cada 15 dias.

PARA INSERTAR SU PUBLICIDAD, LLAMENOS:

(+34) 655207019
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La Guardia Civil exige en Ibiza
un centro de atencion temporal para extranjeros
ante la masiva llegada de pateras

Los guardias dicen que «la consolidacion de la ruta argelina es incuestionable»

Lot

ot

Representantes de la Asociacion Espaiiola de Guardias Civiles (AEGC) con |}:l

directora insular de la Administracion General del Estado, Raquel Guasch.

Redaccion BSF

epresentantes de la Aso-
Rciacic’)n Espafola de

Guardias Civiles (AEGC)
han sido enfaticos con la direc-
tora insular de la Adminis-
tracién General del Estado,
Raquel Guasch, y exigen la
apertura en Ibiza de un centro
de atencién temporal de extran-
jeros (CATE) para hacerle frente
al incremento de llegadas de
embarcaciones con migrantes en
situacion irregular.

La asociaciéon tuvo un
encuentro recientemente con la
representante del Estado, en el
que destaca que gran parte fue
dedicada este complejo tema.

Los dos portavoces de
este colectivo le hicieron saber
a Guasch que el incremento del
nimero de pateras arribadas a

las Pitiusas «tensiona atin mas
las mermadas plantillas, que
deben reorientar su servicio a
esta cuestion”, algo que cues-
tionan dentro de la organiza-
cibn, a tenor de que cada vez la
exigencia de atenci6n es mayor.

Una razén por la
que se decantan en favor de
la apertura de un centro para
atender provisionalmente a
estas personas, cabe recordar
que esta alternativa fue pro-
puesta inicialmente por la Con-
federacion Espanola de Policia
(CEP).

De la misma manera,
se dio a conocer la necesidad de
elaborar protocolos claros, por
ejemplo, lugares idoneos para
vigilar a los migrantes llegados
en las embarcaciones.

Igualmente, ambos
representantes del cuerpo

de seguridad recordaron el
derecho a la indemnizacién por
residencia en Ibiza y Formen-
tera, una reivindicaciéon de la
plataforma Insularidad Digna
que congrega a 21 organiza-
ciones sindicales y asociativas
de empleados publicos esta-
tales.

Una vez mas, inci-
dieron en la dificultad para
acceder a la vivienda y el coste
elevado de vida que son las
razones de la carencia de per-
sonal en la isla.

En la reunion, segin
los delegados, se abordé la
coyuntura de los dos proyectos
residenciales destinados a los
guardias civiles en la isla, que
nunca se ha materializado.
Concretamente se habl6 del
cuartel de Sant Josep de sa
Talaia y la puesta a disposicion
de un terreno en Santa Ger-
trudis por parte del Ayunta-
miento de Santa Eularia para
otro cuartel.

En ese sentido, Guasch
se refiri6 a los recursos habita-
cionales para la Guardia Civil,
especificamente a la construc-
ci6én de una residencia logistica
en los terrenos adyacentes a la
Comisaria Nacional de Ibiza a
los que se les ha dado la apro-
bacion respectiva @

Mas de medio
millar de
inmigrantes
han llegado

a Baleares

Redaccion BSF

1 sindicato de policia
ESUP exige al Gobierno
politicas internacio-
nales para frenar la ruta de
inmigracion ilegal a través de
Baleares
Récord de pateras y
de llegada de inmigrantes en
Baleares. Desde comienzos de
septiembre que han llegado a
las islas con casi 500 personas
de forma irregular.
En 2024 llevamos
3.274 personas en 189 pateras
cuando en 2023 fueron 2.278
migrantes en 128 pateras.

=Tu permiso de trabajo en Espana
=-Tu tramite de nacionalidad espaiiola
=Tu tramite de jubilacion en Espana
=Tus asuntos penales y de familia
=Tu solicitud de ASILO

— Derecho de Extranjeria

Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud

de permiso de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares,
tramitaciones cartas de invitacion, arraigos sociales, interposicion
de recursos contra resoluciones no favorables.

— Derecho de Familia

Matrimonios, tramitacion de inscripcion de parejas de hecho,
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o contencioso
administrativo, procedimiento exequatur.

Regulacién y modificacion de las medidas paternofiliales.

PCB / ESPANA I~
ABOGADOS QUE g
SOLUCIONAN: _

— Derecho Penal

— Otros servicios relacionados
con tu Seguridad Social:

* Peticion de Certificado Digital o Firma Digital
% Presentacion de escritos

% (ambio de ndmero de movil

% (Cambio de domicilio en la Sequridad Social

PCB )
EXTRANJERIA

Extranjeria / Laboral / Derecho Penal y Familiar

Solicita CITA PREVIA:
& (+34) 6113877 51

r

Los miembros de las
fuerzas y cuerpos de segu-
ridad del estado insisten en
que Baleares se ha consolidado
como una ruta de entrada de
la inmigraci6n ilegal y consi-
deran que hay que tomar
medidas. Manuel Pavén,
del sindicato de policia SUP,
lamenta la situacién ya que
asegura que no hay espacio y
sefiala que la situacion es espe-
cialmente complicada en las
Pitiusas.

“A los que han llegado
a Mallorca les estdn metiendo
en el CATE, el Centro de Aten-
ciéon Temporal al extranjero
de Son Toells, pero no dan
abasto.Ibiza esta saturadisima,
han metido en una carpa a
mas de 200 personas, ya hubo
peleas entre ellos. Es una ver-
giienza lo que esta pasando y
de momento nadie da una solu-
ci6n”, lamenta Pavon.

Los agentes, asegura
Pavon estan desbordados, cada
vez es méas habitual la llegada
masiva de pateras por eso exige
al Gobierno que tome cartas en
el asunto. “Creemos que sera
la ténica general que empiecen
a llegar embarcaciones mas
grandes como la que llegb a
Ibiza con 101 personas”.

Recuerda el respon-
sable del SUP en Baleares
que una vez que se tramite
su documentaciéon quedaran
en libertad, unos seguiran su
trayecto hacia la peninsula y
otros se quedaran en Baleares.
“Pedimos que hagan poli-
ticas internacionales para que
Baleares no sea ruta de entrada
internacional”.

En esta dltima oleada
de pateras, 10 de los ocu-
pantes de las pateras llegadas
a Mallorca eran menores que
han quedado bajo la tutela del
Consell insular, ya son 195 las
llegadas este afio.

En la actualidad, el
IMAS tiene a 303 menores no
acompanados en centros @
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iFORMATE CON NOSOTROS!

Y OBTEN TU PERMISO
DE RESIDENCIA

Dos anos de empadronamiento en Espana
Realizar uno de nuestros cursos formativos

Qué necesitas:

SSCS0208 Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales

Certificado de Profesionalidad %&FDPO]OB] Socorrismo en
Instalaciones Acuaticas, y (AFDP0209) Socorrismo en Espacios
Acuaticos Naturales

Con estos requisitos podras conseguir un permiso de residencia
en Espana por un ano. Si después de realizar y aprobar
nuestro curso consigues una oferta de trabajo, podras
obtener dos anos de permiso de residencia y trabajo mas.

Cursos todos los meses. [niciamos la formacion en noviembre
con salidas laborales en limpieza y/o servicio doméstico,
cuidados de ancianos y/o enfermos y socorrismo.

Tramitamos el 3ermisa de residencia por arraigo formativo
a través del despacho especializado en Extranjeria BF.

(O 665 69 06 17 - info@isehalearcom - Calle Reyes Catdlicos 76 Palma de Mallorca
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PCB / ESPANA
ABOGADOS QUE
SOLUCIONAN:

=Tu permiso de trabajo en Espafia - ge’e"m Penal iacionad
-Tu tramite de nacionalidad espafiola ~ — Mt0sservicos ie aconados
-Tu tramite de jubilacion en Espafia - FaC S0tk

-TUS asun tOS enales y de famllia * Peticion de Certificado Digital o Firma Digital

* Presentacion de escritos

'Tu SOIiCitUd e ASII-O % (ambio de nimero de movil

% (Cambio de domicilio en la Sequridad Social

— Derecho de Extranjeria

Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud

de permiso de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares, ];)CjB

tramitaciones cartas de invitacion, arraigos sociales, interposicion , y

de recursos contra resoluciones no favorables. EXTRANJ —

— Derecho de Familia . -
Matrimonios, tramitacion de inscripcién de parejas de hecho, Extranjeria / Laboral / Derecho Penal y Familiar
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o contencioso

administrativo, procedimiento exequatur. Solicita CITA PREVIA:

Regulacion y modificacion de las medidas paternofiliales. @‘ (+34)611 3877 51
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Todo ha evolucionado. Mucho.
Y tambien la forma en que puedes
disfrutar mas y mejor del JubilArte*

* Juguemos con las palabras... “JubilArte” = el Arte del Jiibilo por vivir sin presiones laborales
Fuera de bromas: podemos gestionarte eficazmente los beneficios de una
Pension por Convenio Bilateral - de tu pais de origen - con Espana.

Si has hecho aportes previsionales en Argentina, Colombia, Bolivia, Espaia, Ecuador, Peru,
Paraguay y Uruguay, puedes beneficiarte sumandolos a tus aios cotizados aqui.
{Quieres cobrar en Espaiia la pension de tu pais de origen?

También tramitamos Pensiones de Viudedad. Pensiones en Espafia. Argentina / Colombia:
Partidas de nacimiento en Pcia. de Buenos Aires, Cordoba y Bogota. Inscripciones
de Divorcio. Sucesiones y mas. jConstiltanos sin compromisol...

Nueva direccion

(/ de Josep Anselm Clavé, 8, piso 2 1°

Centre, 07002 Palma, llles Balears

Atendemos los lunes por la tarde con cita previa:
PENSIONES (134628478914 /(+34)611 38 77 51
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Palma de Mallorca, se une a otras 459 ciudades
del mundo en rechazo a la
“dictadura del gobierno de Nicolas Maduro”

Redaccion BSF

0os venezolanos de
Ldiferentes ciudades
del mundo conti-
ndan manifestidndose rei-

vindicando el triunfo de
Gonzailez Urrutia en las

pasadas elecciones del 28
de julio.

Mallorca no ha sido
la excepcién en la manifes-
tacion del reciente sabado
28 de septiembre en la
Plaza Espafia en donde se
congregaron varias decenas
de venezolanos.

Una plataforma de
ciudadanos residentes en
la Isla estuvo al frente de

la organizacién entonando
canticos en favor de la
democracia en su pais, y a
la vez, lanzando mensajes
de rechazo por la “dicta-
dura impuesta del régimen
de Nicolas Maduro”.

Vale recordar que
el opositor venezolano
se encuentra exiliado en
Espana desde el pasado 8
de septiembre.

Y es que al dia de
hoy, los seguidores de Gon-
zalez Urrutia siguen recla-
mando la victoria tras el
escrutinio de los votos,
mientras que el gobierno
chavista la desmiente apo-
yvandose en los resultados
del Consejo Nacional Elec-
toral, que al final reditaron
la presidencia de Maduro
durante otros cuatro afos.

El Govern presente

La directora general
de Relaciones Institucionales
y con el Parlament, Xesca
Ramis, asisti6 en Palma a la
concentraciéon de la comu-
nidad venezolana en las islas
para expresar el apoyo del
Govern a su llamamiento a la
libertad, la democracia y los
derechos humanos @

en derecho de

Dos equipos esEeciaIizados

el xtranjeria,
Familia, Penal y Pensiones,
atuservico

—Derecho de Extranjeria—
Arraigos, renovaciones, nacionalidades, solicitud de permiso

de residencia y trabajo, reagrupaciones familiares, tramitaciones
cartas de invitacion, arraigos sociales, interposicion de recursos
contra resoluciones no favorables.
—Derecho de Familia-
Matrimonios, tramitacion de inscripcién de parejas de hecho,
separaciones legales y divorcios de mutuo acuerdo y/o
contencioso administrativo, procedimiento exequatur.
Regulacion y modificacion de las medidas paternofiliales.
—Derecho Penal-

—Gestion de Pensiones por Convenios Bilaterales-
para los ciudadanos que han hecho sus aportes

en Argentina, Colombia, Bolivia, Espaiia, Ecuador, Pert

y Uruguay. Pensiones de Viudedad. Pensiones en Espafia.
Argentina / Colombia: Partidas de nacimiento en Pcia. de
Buenos Aires, Cordoba y Bogotd. Inscripciones de Divorcio.
Sucesiones. ;jQuieres cobrar la pension de tu pais de origen
aqui en Espana? Consultanos...

PCB EXTRANJERIA
Cita previa Extranjeria (+34) 611387751 / C(ita previa Pensiones: (+34) 628 47 89 14

PCB

PENSIONES
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Convocatoria masiva de los chilenos
en sus fiestas patrias
a pesar de las adversidades climatologicas

Redaccion BSF

1 Parque Sa Feixina
E acogi6 los pasados 21
y 22 de septiembre las
Fiestas Patrias de Chiles en

las que destacaron la par-
ticipaci6on de varios grupos

folcléoricos que viajaron
desde diferentes puntos
de la peninsula, e incluso
fuera de Espana.

El evento orga-
nizado por la Asociaciéon
Ayelen se destac6 por
rendir tributo a los cantos
y danzas chilenas; ademas
del concurso del tercer
campeonato europeo de

cueca chilena y el cuarto
campeonato de Destreza
Huasa.

Cabe destacar la
presencia de la Agrupacion
Flor de Piel que viaj6 ex
profesamente desde Chile
para este festejo; ademas
de otros grupos que lle-
garon de Madrid; Suiza,
Suecia y Austria.

La presidenta de
Ayelen destac6 la masiva
asistencia de publico que
degust6 gastronomia de
varios paises.

Pese al factor cli-
matico adverso de la lluvia
la gente se hizo presente
en este recinto publico
para apreciar las diferentes
presentaciones musicales.
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La lider chilena, afincada
por mas de veinte afios
en Mallorca agradeci6 la
colaboraci6n de represen-
tantes de los otros paises,
y especialmente la ayuda
de las autoridades del
Ayuntamiento de Palma, a
través del area de intercul-
turalidad para la realiza-
cién de las dos jornadas @
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Global: Personas que defienden el derecho al aborto
y sufren violencia y estigmatizacion relatan historias
impactantes en el nuevo podcast de Amnistia

En la segunda temporada del pddcast de Amnistia Internacional
On the Side of Humanity, personas que defienden el derecho al aborto
han revelado lo que supone prestar atencion médica que salva vidas
frente a la violencia, la represion y el estigma.

Redaccion BSF

a entrega, que tendra tres
L episodios y se publicara el

28 de septiembre, Dia Inter-
nacional del Aborto Seguro, en
todas las aplicaciones de podcast
importantes, presenta historias
de personal sanitario y activistas
que defienden el derecho de las
mujeres, las nifias y cualquier
otra persona que pueda quedarse
embarazada a tomar el control
de su propio cuerpo y obtener la
mejor atencién médica disponible
cuando mas la necesitan. Cada

episodio dura aproximadamente
30 minutos.

“Toda persona tiene
derecho a un aborto sin riesgos.
Sin embargo, en un momento
en que el relato y la legislacion
contra el aborto ganan terreno en
todo el mundo, las personas que
necesitan abortos, o quienes los
practican, se enfrentan a riesgos
cada vez mayores con secuelas de
por vida”, segiin ha manifestado
Fernanda Doz Costa, directora del
Programa de Justicia de Género
y Racial y Derechos de las Per-
sonas Migrantes y Refugiadas de

Deicubre una empreso que eita revoluclonande el bienestar de las
prrsonns.

EMMANLUIEL GOMEALET
PLATING FRIPSCIPAL

Carrar da la Ferraria, 10, Cantra, 07002 Palma, llles Balsars

ATV SOLS
PLATING PREMCIPAL

Amnistia Internacional.

Se han enfrentado a
infinidad de abusos simplemente
por apoyar a personas que nece-
sitaban abortar. Algunas han sido
incluso encarceladas, como la
profesora y defensora de los dere-
chos humanos venezolana Van-
nesa Rosales, que ayud6 a acceder
a un aborto seguro a una alumna
de 13 afios que habia sido violada.

“Registraron mi casa y
confiscaron un kit de aseo para
mis mascotas que tenia unas
tijeras”, dijo Vannesa. “Lo usaron
como prueba de que mantenia
una clinica de aborto clandestino.
Inmediatamente después nos
arrestaron a las dos: a la madre
de la nifia y a mi. Ella se enfrenta
auna pena de hasta cinco anos de
prision, y yo, de hasta 15.”

Junto a la historia de
Vannesa, el podcast presenta a
defensoras del derecho al aborto,
como Veroénica Cruz Sanchez,
fundadora de Las Libres, orga-
nizacioén feminista mexicana que
coordina una red de activistas
valientes que envian pildoras
abortivas gratuitas a mujeres
en Estados Unidos; la matrona
Sylvia Hamata, de Namibia, que
defiende el acceso a un aborto
sin riesgos y lucha contra el
estigma del aborto en su pais;
la eminente ginecbloga y profe-
sora de medicina maltesa Isabel
Stabile; la activista por los dere-
chos de género y socia de cam-
pana de Amnistia Internacional
Stephanie Willman Bordat; la
catedratica universitaria, gine-
cbloga de renombre mundial y
ex presidenta de FIGO (Federa-
cion Internacional de Gineco-
logia y Obstetricia) Sabaratnam
Arulkumaran; asi como la secre-
taria general de Amnistia Inter-
nacional, Agnés Callamard @

CONEIX
CORT

VISITES GUIADES
VISITAS GUIADAS

El segon diumenge de cada mes,
portes obertes a I’Ajuntament de
Palmaales1liales12 h.

El segundo domingo de cada mes,
puertas abiertas en el Ayuntamiento
de Palmaalastyalas12h,

Visites guiades en catald, castella
i anglés. Imprescindible reserva.
Grups limitats.

Visitas guiadas en catalan,
castellano e ingles. Imprescindible
reserva. Grupos limitados.

Teléfon i correu per a inscripcions:
Telefono y correo para
inscripciones:

699 140 564
inscripciones@arquitectives.com

Ajuntament
‘<> i de Palma
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e ot Sabado 26
- Actuaciones artisticas y dom i n gO 27
- Grupos de danzas de

diversas nacionalidades Octubre [ 2024
- Gastronomia tradicional

de varios paisesinvitados  11:00a23:00 hs

- Ofertas de empresas Plaza de Mallorca
de servicios Inca

ORGANIZA:

/ \ ~ BALEARES
\/ SINERONTERAS

En Baleares desde 2003

Ajuntament d’'Inca




